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1. Charakterystyka wojewddztwa mazowieckiego

Wojewddztwo mazowieckie potozone jest w Srodkowo-wschodniej czesci Polski i graniczy
z 6 wojewddztwami: na zachodzie z tédzkim i kujawsko- -pomorskim, na pétnocy z warminsko-
mazurskim, na wschodzie z podlaskim i lubelskim, na potudniu ze swietokrzyskim. W 2016 r. zgodnie
zdanymi Urzedu Statystycznego w Warszawie! wojewddztwo mazowieckie obejmowato obszar
o powierzchni 3 555 847 ha, co stanowito 11,4% powierzchni kraju. W granicach administracyjnych
wojewddztwa byto 37 powiatéw i 5 miast na prawach powiatu oraz 314 gmin, z tego 35 miejskich,
228 wiejskich i 51 miejsko-wiejskich. W porédwnaniu z poprzednim rokiem liczba jednostek na
poszczegdlnych poziomach podziatu terytorialnego wojewddztwa nie zmienita sie. W wojewddztwie
mazowieckim wedtug stanu w konicu 2016 r. zamieszkiwato? 5 365,9 tys. osdb, co stanowito 14,0%
ogo6tu ludnosci Polski. W miastach mieszkato 3 449,5 tys. osob, tj. 14,9% miejskiej ludnosci kraju, a na
wsi 1 916,4 tys. — 12,5% ogétu ludnosci wiejskiej. Wojewddztwo mazowieckie byto jednym z pieciu
wojewddztw w kraju (obok matopolskiego, podkarpackiego, pomorskiego i wielkopolskiego),
w ktérych w poréwnaniu z 2015 r. odnotowano przyrost ludnosci.

1.1. Podmioty gospodarki narodowej?

W grudniu 2016 r. w wojewddztwie mazowieckim w rejestrze REGON zarejestrowanych byto
788 008 podmiotéw gospodarki narodowej (bez rolnikdw indywidualnych)* tj. 18,6% ogétu
podmiotéw zarejestrowanych w kraju, o 21 978 podmiotéw (czyli 0 2,9%) wiecej niz przed rokiem.
Najwiekszy procentowy wzrost odnotowano w m. st. Warszawie (0 4,5%) oraz w powiatach:
piaseczynskim (o 3,6%), radomskim (o 2,8%), szydtowieckim (o 2,4%), warszawskim zachodnim
(02,3%) i zurominskim (o 2,1%). Najwiekszy procentowy spadek odnotowano w Radomiu (o 0,6%)
oraz w powiatach: lipskim (1,1%), kozienickim (1,0%) i gostyninskim (0,7%).

Najwiecej podmiotéw gospodarki narodowej funkcjonowato w miastach: Warszawie —419 352
(53,2% ogdétu podmiotéw w wojewddztwie) i Radomiu—24 538 (3,1%) oraz w powiatach:
piaseczynskim — 31 793 (4,0%), wotominskim — 29 263 (3,7%) i pruszkowskim — 27 624 (3,5%).

Z ogélnej liczby podmiotédw 59,7% ma siedzibe w miastach na prawach powiatu. Najwiecej
podmiotéw funkcjonowato w sektorze: handel; naprawa pojazdéw samochodowych —194 796
(24,7% ogoétu podmiotdw), dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa itechniczna — 110 401 (14,0%),
budownictwo — 74 188 (9,4%) oraz przemyst — 65 507 (8,3%).

1 Wybrane dane o podregionach wojewddztwa mazowieckiego nr 4, GUS, Warszawa, 2016.

2 Ludnosé i ruch naturalny, GUS, Warszawa, 2017.

3 Tabelaryczne zestawienie dotyczgce podmiotéw gospodarczych przedstawiono w Zatgcznikach Nr 1-3 na podstawie
Zmiany strukturalne grup podmiotow gospodarki narodowej w rejestrze REGON w 2016 roku, GUS, Warszawa 2017.
4 Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON w wojewddztwie mazowieckim 2016 roku, Urzad Statystyczny
w Warszawie, Warszawa, 2017.



V Wykres 1. Udziat podmiotéw gospodarki narodowej wedtug sekcji PKD - grudzien 2016 r.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Biuletyn Statystyczny Wojewddztwa Mazowieckiego IV kwartat 2016, Urzad
Statystyczny w Warszawie, Warszawa, 2017.

Podmioty gospodarki narodowej sektora prywatnego stanowity 96,0% ogoétu podmiotéw
gospodarczych w woj. mazowieckim (756 810), gdzie:

— osoby fizyczne prowadzace dziatalnos$¢ gospodarczg to 64,3% ogdlnej liczby podmiotéw (506 488
podmiotéw gospodarki narodowej),

—  spotki z udziatem kapitatu zagranicznego to 4,6% ogdétu podmiotow (36 236 spétek z udziatem
kapitatu zagranicznego).

Warto zaznaczy¢, ze sposrod podmiotdw zarejestrowanych na Mazowszu az 96,0% (756 145
podmiotéw) to mikroprzedsiebiorstwa, tj. podmioty zatrudniajgce do 9 osdb. Udziat podmiotow
o liczbie pracujacych od 10 do 49 oséb wynosit 3,3% ogdétu podmiotéw (25 716 podmiotow),
podmioty zatrudniajgce od 50 do 249 oséb stanowity 0,6% (5 066 podmiotéw), a podmioty
zatrudniajgce powyzej 250 osdb stanowity 0,14% (1 081 podmiotéw).

V Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej w wojewddztwie mazowieckim w latach 2009 — 2016

Lata
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Liczba podmiotéw
gospodarczych 646696 |681012 |675099 |699212 |724997 |742172 |766030

ogo6tem, w tym:

645550 |679866 |668937 |693099 |718876 |736026 |759921

Liczba MSP




Udziat MSP

w ogdlnej liczbie
podmiotéw
gospodarczych

99,8% 99,8% 99,1% 99,1% 99,2% 99,2% 99,2%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON w wojewddztwie
mazowieckim 2016 roku, Urzad Statystyczny w Warszawie, Warszawa, 2017.

1.2. Pracujacy w sektorze przedsiebiorstw®

Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w grudniu 2016 r. wyniosto 1 404,5 tys. oséb
ibyto 0 2,9% wyzisze niz przed rokiem. Wzrost zatrudnienia odnotowano m.in. w dziatalnosci
profesjonalnej, naukowej i technicznej (o 5,2%), administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (o 4,3%),
przetwérstwie przemystowym (o 3,8%), informacji i komunikacji (o 3,7%), transporcie i gospodarce
magazynowej (o 3,3%) oraz handlu; naprawie pojazdéw samochodowych (o 2,3%). Nizsze niz przed
rokiem byto przecietne zatrudnienie w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare
wodng i goracg wode (0 4,1%).

V Wykres 2. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw zatrudniajacych powyiej 9 oséb (w tys.)
w latach 2015 - 2016.

1410 +
1400
1390
1380
1370
1360
1350
1340
1330
1320
1310
1300

| Il 1l v \ Vi Vi Vi IX X Xl Xl

W 2015 rok ™ 2016 rok

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Komunikat o sytuacji spofeczno gospodarczej wojewddztwa mazowieckiego
w grudniu 2016 roku, Urzad Statystyczny w Warszawie, Warszawa, 2017.

2. Poziom i stopa bezrobocia

W Warszawie na koniec 2016 r.:

funkcjonowato 53,2% ogdtu podmiotdéw gospodarczych w wojewddztwie,

44,8% o0so6b fizycznych prowadzito dziatalnos$¢ gospodarczg,

dziatato 80,6% spotek z udziatem kapitatu zagranicznego,

zarejestrowanych byto 17,6% ogétu bezrobotnych na Mazowszu.

5 Komunikat o sytuacji spoteczno-gospodarczej wojewddztwa mazowieckiego w 2016 roku, Nr 12, Urzad Statystyczny
w Warszawie, Warszawa, 2017.



V¥ Wykres 3. Bezrobotni i stopa bezrobocia w latach 2013 - 2016.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01 oraz Bezrobotni oraz stopa bezrobocia wg wojewddztw,
podregionéw i powiatéw, GUS, Warszawa, 2016.

2.1. Liczba bezrobotnych®

Na koniec 2016 r. w miejskich i powiatowych urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego
zarejestrowanych byto 188 910 bezrobotnych, najczescie;j:

-~ bez prawa do zasitku - 163 173 osoby (86,4% ogdtu bezrobotnych),
- poprzednio pracujgcy — 158 170 osdb (83,7%),

- zamieszkali w miescie — 104 549 0sdb (55,3%),

- dtugotrwale bezrobotni— 111 298 o0sdb (58,9%),

- posiadajgcy wyksztatcenie ponizej Sredniego — 97 489 oséb (51,6%),
- mezczyzni—95 107 oséb (50,3%).

Ponadto poza ewidencja bezrobotnych zarejestrowanych byto 3 632 osoby (w tym 1 467 kobiet)
poszukujacych pracy.” W stosunku do poprzedniego roku liczba oséb poszukujgcych pracy
zmniejszyta sie o 548 osdb (tj. o 13,1%). Posréd osdb poszukujacych pracy 1 450 to osoby
niepetnosprawne niepozostajgce w zatrudnieniu, w tym 545 kobiet.

Najwiekszg liczbg bezrobotnych wyrdzniaty sie gtéwnie miasta na prawach powiatow:
m. st. Warszawa (33 212 osdb), Radom (14 708 oséb), Ptock (5 314 osdb) oraz powiaty: radomski
(11 919 osbb), wotominski (8 860 osdb) i ptocki (5 663 osoby). Najmniejszg liczbe bezrobotnych
zaobserwowano w powiatach: tosickim (1 308 osdb), biatobrzeskim (1 419 oséb), grodziskim (1 473
osoby), gréjeckim (1 495 osbb), warszawskim zachodnim (1 801 osdb) i sokotowskim (1 935 oséb).

6 Tabelaryczne zestawienie dotyczace liczby bezrobotnych przedstawiono w Zatgczniku Nr 4 na podstawie sprawozdania
MPiPS-01.

7 Tabelaryczne zestawienie dotyczace liczby oséb poszukujgcych pracy przedstawiono w Zatgczniku Nr 71 i 72 na podstawie
sprawozdania MPiPS-01.



2.2.  Stopa bezrobocia ®

Stopa bezrobocia na Mazowszu w grudniu 2016 r. wynosita 7,2% przy sredniej dla kraju 8,3%.
Najnizszg stopg bezrobocia w kraju wyrdzniaty sie wojewddztwa: wielkopolskie — 5,0%, Slaskie —
6,6%, matopolskie — 6,7%, mazowieckie — 7,2%, dolnoslaskie i pomorskie — po 7,3%, natomiast
najwyzszg wojewoddztwa: warminsko — mazurskie — 14,2%, kujawsko-pomorskie — 12,1%,
podkarpackie — 11,6% oraz zachodniopomorskie — 11,0%.

W odniesieniu do grudnia 2015 r. stopa bezrobocia na Mazowszu obnizyta sie o 1,1 punktu
procentowego. Spadek stopy bezrobocia wystgpit we wszystkich powiatach, najwiekszy w Radomiu —
0 2,2 punktu procentowego oraz w powiatach: zwoleriskim o 3,5 punktu procentowego, mtawskim —
0 2,9 punktu procentowego, radomskim - o 2,6 punktu procentowego, zurominskim - o 2,3 punktu
procentowego i szydtowieckim, o 2,0 punkty procentowe.

Na Mazowszu wystepuje znaczne zréznicowanie natezenia bezrobocia. W grudniu, podobnie jak
w poprzednich miesigcach 2016 r., najwyzszg stopg bezrobocia wyrdzniaty sie powiaty: szydtowiecki -
28,8%, radomski - 22,5%, przysuski - 21,9%, sierpecki, - 19,8% oraz makowski - 19,5%. Najnizsza stopa
bezrobocia wystgpita w m. st. Warszawa - 2,8% oraz w powiatach: warszawskim zachodnim -3,2%,
gréjeckim - 3,4% i grodziskim - 4,3%.

Rdéznica pomiedzy najnizszg i najwyzszg stopg bezrobocia wyniosta 26,0 punktu procentowego.
Warto tez nadmienié, ze stope bezrobocia nizszg od $redniej dla wojewddztwa odnotowano tylko
w 10 powiatach, a w 29 réwnga lub wyzszg od sSredniej dla Polski, z czego w 12 powiatach osiggneta
wartosé powyzej 14,0%.

3. Zmiany w poziomie bezrobocia

W grudniu 2016 r. w wojewddztwie mazowieckim w odniesieniu do grudnia 2015 r. odnotowano
spadek bezrobocie 0 27 617 oséb (o 12,8%) (w kraju bezrobocie spadto o 14,6%). Spadek bezrobocia
wystgpit we wszystkich powiatach. Najwyziszy procentowy spadek miat miejsce w powiatach:
mtawskim o 24,9% (o 911 oséb), grojeckim o 24,7% (o 491 oséb), warszawskim zachodnim o 23,8%
(o 562 osoby), grodziskim 0 22,9% (o 438 0s6b), miriskim o 21,4% (o 883 osoby) i zwoleriskim 0 21,2%
(0 613 0sdb).

V Tabela 2. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

Liczba bezrobotnych
Miesigc/rok i Warost/spadek w odniesieniu Stopa bezrobocia
Ogotem do poprzedniego
miesigca/roku
2009 224 480 46 452 9,0
2010 238 341 13 861 9,7
2011 246 739 8398 9,9
2012 271927 25188 10,8
2013 283196 11269 11,0
2014 249 777 -33419 9,8
2015 216 527 -33 250 8,3
2016
Styczen 226 227 9 700 8,7
Luty 227 065 838 8,7

8 Tabelaryczne zestawienie dotyczgce stopy bezrobocia przedstawiono w Zatgczniku Nr 7 na podstawie Bezrobotni oraz
stopa bezrobocia wedtug wojewddztw, podregionéw i powiatéw, GUS, Warszawa, 2016.
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Marzec 221524 -5541 8,5
Kwiecien 213978 7 546 8,2
Maj 208 432 -5 546 8,0
Czerwiec 202 025 -6 407 7,8
Lipiec 199 331 -2 694 7,7
Sierpien 197 562 -1769 7,6
Wrzesien 193 664 -3 898 7,4
Pazdziernik 189 136 -4 528 7,2
Listopad 187 834 -1302 7,1
Grudzien 188 910 1076 7,2

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01 oraz Bezrobotni oraz stopa bezrobocia wedfug
wojewddztw, podregionow i powiatéw, GUS, Warszawa, 2016.

Naptyw do bezrobocia podobnie jak w ubiegtym roku byt nizszy od odptywu z bezrobocia,
w 2016 r.027 617 0oséb, aw 2015 r. 0 33 250 osdb.

V Wykres 4. Naptyw i odptyw bezrobotnych oraz podjecia pracy w latach 2015 - 2016.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01.
3.1. Naptyw do bezrobocia®

W 2016 r. w miejskich i powiatowych urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego
zarejestrowato sie 253 507 oséb bezrobotnych, czyli o 22 315 oséb (8,1%) mniej niz w 2015r.
Wiekszos¢ rejestrujacych sie — 206 543 stanowity osoby poprzednio pracujgce i byto to o 11 865 o0sdb
(5,4%) mniej niz w 2015 r., w tym zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy byto 12 430
0s6b, a wiec 0 1 888 (13,2%) mniej niz w ubiegtym roku.

9 Tabelaryczne zestawienie dotyczgce naptywu do bezrobocia i jego struktury przedstawiono w Zatgcznikach Nr 8-10 na
podstawie sprawozdania MPiPS-01.



Sposréd 253 507 osob bezrobotnych, ktére w 2016 r. zarejestrowaty sie w urzedach pracy:

— 206 543 osoby poprzednio pracowato tj. 81,5% ogotu naptywu,
— 200 925 osdéb powrdcito do rejestracji po raz kolejny tj. 79,3% ogotu naptywu,
— 119 634 osoby to kobiety tj. 47,2% ogotu naptywu,
— 110583 osoby to mieszkancy wsi tj. 43,6% ogdtu naptywu,
— 108 560 0sdb to bezrobotni do 30 roku zycia tj. 42,8% ogotu naptywu,
— 93823 osoby to dtugotrwale bezrobotni tj. 37,0% ogotu naptywu,
— 82 274 osoby nie posiadaty kwalifikacji zawodowych tj. 32,5% ogbtu naptywu,
— 70925 0s6b byto bez doswiadczenia zawodowego tj. 28,0% ogotu naptywu,
— 64 741 oséb to bezrobotni do 25 roku zycia tj. 25,5% ogdtu naptywu,
— 52582 osoby zarejestrowato sie po raz pierwszy tj. 20,7% ogotu naptywu,
— 51404 osoby posiadato prawo do zasitku tj. 20,3% ogotu naptywu,
— 47 176 oséb miato powyzej 50 lat tj. 18,6% ogdtu naptywu,
— 46 964 osoby dotychczas nie pracowaty tj. 18,5% ogdtu naptywu,
— 30093 osoby posiadaty co najmniej jedno dziecko

do 6 roku zycia tj. 11,9% ogbtu naptywu,
- 24 573 osoby byty w okresie do 12 miesiecy

od ukoriczenia nauki tj. 9,7% ogotu naptywu,
- 15011 kobiet nie podjeto zatrudnienia po urodzeniu

dziecka tj. 5,9% ogotu naptywu,
— 12 430 osoby zwolniono z przyczyn zakfadu pracy tj. 4,9% ogotu naptywu,
— 10318 bezrobotnych, to osoby niepetnosprawne tj. 4,1% ogotu naptywu,
— 1880 0sdb korzystato ze swiadczen pomocy spotecznej tj. 0,7% ogotu naptywu,
— 1568 0sdb, to cudzoziemcy tj. 0,6% ogotu naptywu,

— 301 osdb posiadato co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia tj. 0,1% ogotu naptywu.

3.2. Odptyw z bezrobocia®®

W 2016 r. z ewidencji bezrobotnych wytaczono 281 124 osoby, czyli o 27 948 osdéb (9,0%) mniej
niz w 2015 r. Sposrdd bezrobotnych wytgczonych z ewidencji prace podjeto 144 098 osdb, a wiec
0 8 346 0s6b (5,5%) mniej niz w 2015 r. Podjecia pracy byty gtdwng przyczyng odptywu z bezrobocia
i stanowity 51,3%.

Osoby bezrobotne najczesciej podejmowaty prace w Ostrotece (59,4% ogdtu odptywu
bezrobotnych) oraz w powiatach: garwolinskim (60,2%), sokotowskim (59,1%), przysuskim (58,9%)
i ciechanowskim (57,6 %).

Drugg istotng przyczyng wytaczenia oséb bezrobotnych z ewidencji byto niepotwierdzenie
gotowosci do pracy. Z tego powodu wyrejestrowano 62 122 osoby (22,1% ogdlnej liczby osdéb
wytaczonych z ewidencji) i byto to 0 13 845 0sdb, tj. 0 18,2% mniej niz w 2015 r.

Najwiecej bezrobotnych (w stosunku do ogoétu odptywu bezrobotnych) z powodu
niepotwierdzenia gotowosci do pracy wyrejestrowano w miastach: Warszawie — 31,1% i Siedlcach -
26,3% oraz w powiatach: wotominskim — 29,9%, sochaczewskim — 28,9%, otwockim —28,4%,
siedleckim — 26,7% i piaseczynskim — 26,3%. Najmniejszy odsetek bezrobotnych wytaczonych z tego

10 Tabelaryczne zestawienie dotyczace odptywu z bezrobocia przedstawiono w Zatacznikach Nr 11-14 na podstawie
sprawozdania MPiPS-01.



powodu zanotowano w powiatach: puttuskim — 1,5%, sierpeckim — 1,7%, gostynifskim — 6,9%

i ostrowskim —7,7%.

W 2016 r. 281 124 osoby wytaczono z ewidencji bezrobotnych z powodu:

4.

podjecia pracy
odptywu,
w tym:

— pracy niesubsydiowanej

odptywu,

— pracy subsydiowanej

rozpoczecia szkolenia

rozpoczecia stazu

rozpoczecie przygotowania zawodowego dorostych
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych
skierowania do agencji zatrudnienia

w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy w tym w ramach PAI

odmowy ustalenia profilu pomocy
niepotwierdzenia gotowosci do pracy

odptywu,

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego
podjecia nauki

osiggniecia wieku emerytalnego

nabycia praw emerytalnych lub rentowych
nabycia prawa do swiadczenia przedemerytalnego
innych

Struktura bezrobotnych

144 (098 oséb, tj. 51,3% ogétu

117 697 oséb, tj. 41,9% ogétu
26 401 osdb, tj. 9,4% ogdtu odptywu,
5 605 0s0b, tj. 2,0% ogdtu odptywu,
18 286 0sbb, tj. 6,5% ogdtu odptywu,
16 0sdb, tj. 0,01% ogdtu odptywu,
4310 oséb, tj. 1,5% ogdtu odptywu,

640 0sdb, tj. 0,2% ogdtu odptywu,

9 644 osoby, tj. 3,4 % ogdtu odptywu,
6 0sdb, tj. 0,002 % ogdtu odptywu,
62 122 osoby, tj. 22,1% ogoétu

15 774 osoby, tj. 5,6% ogdtu odptywu,
770 oséb, tj. 0,3% ogdtu odptywu,

2 482 osoby, tj. 0,9% ogotu odptywu,
2 140 os6b, tj. 0,8% ogdtu odptywu,

3 496 0s0b, tj. 1,2% ogdtu odptywu,
11 735 oséb, tj. 4,2% ogdtu odptywu.

Sposrdd 188 910 oséb bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2016 r.:

158 170 os6b poprzednio pracowato

93 803 osoby to kobiety

84 361 bezrobotnych mieszkato na wsi

25 737 0sbb posiadato prawo do zasitku
10 632 osoby zostaty zwolnione z przyczyn

dotyczacych zaktadu pracy

6 412 0s6b byto w okresie do 12 miesiecy

od dnia ukoniczenia nauki

4.1. Bezrobotne kobiety!!

tj. 83,7% ogotu bezrobotnych,
tj. 49,7% ogdtu bezrobotnych,
tj. 44,7% ogotu bezrobotnych,
tj. 13,6% ogotu bezrobotnych,

tj. 5,6% ogdtu bezrobotnych,

tj. 3,4% ogdtu bezrobotnych.

Na koniec grudnia 2016 r. w miejskich i powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych byfo
93 803 kobiety, czyli o 10 881 (tj. 10,4%) mniej niz w grudniu 2015 r.

11 Tabelaryczne zestawienia dotyczgce bezrobotnych kobiet przedstawiono w Zatgcznikach Nr 15-27 na podstawie
sprawozdania MPiPS-01.
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Najwiekszy procentowy spadek bezrobotnych kobiet zanotowano w powiatach: warszawskim
zachodnim o0 25,7% (o 289 0sdb), mtawskim o 22,0% (o 423 osoby), gréjeckim o 21,3% (o 201 osdb)
i minskim 020,6% (o 420 osob). Wzrost bezrobocia posréd bezrobotnych kobiet wystgpit tylko
w powiecie biatobrzeskim o 0,3% (o 2 osoby).

V Wykres 5. Liczba bezrobotnych kobiet w wojewddztwie mazowieckim w latach 2015 - 2016.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01.
Kobiety dominowaty w nastepujgcych kategoriach oséb bezrobotnych:

— posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia — 80,7% ogé6tu bezrobotnych w tej
kategorii;

— posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia—77,6% ogdétu
bezrobotnych w tej kategorii;

— cudzoziemcy — 60,6% ogdtu bezrobotnych w tej kategorii;

— korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej — 60,5% ogdtu bezrobotnych w tej kategorii;

— do 30 roku zycia — 55,1% og6tu bezrobotnych w tej kategorii;

— zwolnione z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy — 54,1% ogétu bezrobotnych w tej kategorii;

— o0soby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoniczenia nauki — 53,0% ogdtu bezrobotnych w tej
kategorii;

— bez doswiadczenia zawodowego — 52,4% ogdtu bezrobotnych w tej kategorii;

— dotychczas niepracujgce — 52,0% ogotu bezrobotnych w tej kategorii;

— dtugotrwale bezrobotni — 50,9% ogdtu bezrobotnych w tej kategorii.

Udziat kobiet w ogélnej liczbie bezrobotnych wynosit 49,7% i w stosunku do poprzedniego roku
zwiekszyt sie 0 1,4 punktu procentowego. Najwyzszym udziatem bezrobotnych kobiet wyrézniaty sie:
Ptock — 58,2% oraz powiaty: ptocki — 57,4%, przasnyski — 55,1%, sierpecki — 54,7% oraz mtawski —
54,4%. W 24 powiatach kobiety stanowity mniej niz potowe ogdtu bezrobotnych, z czego najnizszym
udziatem kobiet wyrdzniaty sie powiaty: garwolifski — 40,8%, biatobrzeski - 44,4% i lipski — 45,0%.

11



W 2016 r. w urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego:

- zarejestrowano 119 634 kobiety, tj. 47,2% o0gdétu bezrobotnych zarejestrowanych
w wojewddztwie mazowieckim (o 10 230 kobiet, tj. 0 7,9% mniej niz w 2015 roku.),

- wyrejestrowano z ewidencji 130 515 bezrobotnych kobiet, tj. 46,4% ogdétu bezrobotnych
wyrejestrowanych na terenie wojewddztwa mazowieckiego (o 14 174 kobiety, tj. 0 9,8% mniej
niz w poprzednim roku), w tym 71 963 kobiety podjeto prace (55,1% ogétu bezrobotnych kobiet
wytgczonych z rejestru).

Najwyzszy udziat kobiet, ktére podjety prace wystgpit w Ostrotece — 61,2% oraz w powiatach:
garwolinskim — 65,8%, pruszkowskim — 62,0%, ptoriskim — 61,5%, ciechanowskim — 61,2%, a najnizszy
w Ptocku - 48,4% oraz w powiatach: gréjeckim — 47,0%, makowskim — 47,3%, lipskim — 48,7%
i puttuskim —49,0%.

Na koniec 2016 r. w rejestrach urzeddéw pracy zarejestrowanych byto:

- 41 210 kobiet zamieszkatych na wsi, tj. 43,9% ogdtu bezrobotnych kobiet (w poréwnaniu do
2015 roku liczba ich zmniejszyta sie 0 4 311 os6b — 9,5%);

— 13 849 kobiet, ktéorym przystugiwato prawo do zasitku, tj. 14,8% ogdétu bezrobotnych kobiet
(0 1598 0sdb, tj. 10,3% mniej niz w poprzednim roku);

- 5752 kobiety zwolnione z przyczyn zaktaddw pracy, tj. 6,1% ogdtu bezrobotnych kobiet (o 937
oséb, tj. 14,0% mniej niz rok wczesniej).

Najliczniejszg grupe stanowity kobiety:

— w wieku 25-34 lata — 28 960 kobiet (30,9% ogdtu bezrobotnych kobiet) oraz w wieku 35 - 44
lata — 23 614 kobiety (25,2% ogdtu bezrobotnych kobiet);

—  z wyksztatceniem nizszym od sredniego — 38 255 kobiet (40,8% ogdtu bezrobotnych kobiet);

— zestazem pracy od 1 do 5 lat — 20 664 kobiety (22,0% og6tu bezrobotnych kobiet).

Sposrdd 56 662 dtugotrwale bezrobotnych kobiet, najwiecej byto:

- kobiet w wieku 25-34 lata—16 467 oséb (29,1% dtugotrwale bezrobotnych kobiet), ktére
stanowity 14,8% ogdtu oséb diugotrwale bezrobotnych;

- kobiet posiadajacych wyksztatcenie ponizej Sredniego —26 357 oséb (46,5% ditugotrwale
bezrobotnych kobiet), ktére stanowity 23,7% ogdtu oséb dtugotrwale bezrobotnych;

- kobiet ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat—12 162 osoby (21,5% dfugotrwale bezrobotnych
kobiet), ktére stanowity 10,9% ogétu osdb dtugotrwale bezrobotnych.

4.2. Bezrobotni zamieszkali na wsi'?

W grudniu 2016 r. na wsi mieszkato 84 361 bezrobotnych oséb, w tym 41 210 kobiet, tj. 48,8%
ogétu bezrobotnych zamieszkatych na wsi. W poréwnaniu do korica 2015 r. liczba bezrobotnych
mieszkancow wsi zmniejszyta sie 0 11 119 oséb, tj. 0 11,6%.

12 Tabelaryczne zestawienia dotyczgce bezrobotnych zamieszkatych na wsi przedstawiono w Zatgcznikach Nr 28-39
na podstawie sprawozdania MPiPS-01 oraz Zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.
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Wykres 6. Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi w wojewdédztwie mazowieckim w latach 2015 - 2016.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

W 29 powiatach udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi w ogdlnej liczbie bezrobotnych
przekroczyt 50%, a w 14 powiatach byt wiekszy niz 70%. Najwiecej oséb bezrobotnych mieszka na wsi
w powiatach: siedleckim - 97,0% ogdtu bezrobotnych, ostroteckim - 95,1%, ptockim - 91,8%,
przysuskim - 88,1% oraz lipskim — 86,2%. Najmniejszym udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi
w ogolnej liczbie bezrobotnych zaobserwowano w powiatach: pruszkowskim - 35,2%, otwockim —
35,4%, wotominskim — 38,3% oraz zyrardowskim - 39,8%.

Od stycznia do grudnia 2016 r. w urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego zarejestrowano
110 583 bezrobotnych zamieszkatych na wsi, tj. o 8 380 0sdb, tj. o 7,0% mniej niz w roku poprzednim.
W tym samym czasie wyrejestrowano 121 702 bezrobotnych zamieszkatych na wsi, w tym 62 943
0s6b prace podjeto, tj. 51,7% odptywu zamieszkatych na wsi.

W grudniu 2016 r.:

—  28,5% ogdtu bezrobotnych zamieszkatych na wsi (24 023 osoby) to bezrobotni w wieku 25-34
lata;

— 59,1% ogdtu bezrobotnych mieszkancow wsi (49 837 osdb) posiadato wyksztatcenie nizsze od
Sredniego;

— 28,8% ogoétu bezrobotnych mieszkarncow wsi (24 317 oséb) poszukiwato pracy ponad
24 miesigce;

—  20,5% ogdtu bezrobotnych mieszkancéw wsi (17 315 oséb) stanowity osoby bez stazu pracy.

Wsrdd 84 361 osdb bezrobotnych zamieszkatych na wsi na koniec grudnia 2016 r. status
bezrobotnego w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy posiadato:

— 50495 oséb dtugotrwale bezrobotnych, tj. 68,0%;
- 27 283 osoby do 30 roku zycia, tj. 36,8%;
— 20906 oséb powyzej 50 roku zycia, tj. 28,2%;
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- 14733 osoby do 25 roku zycia, tj. 19,8%;

- 14 184 osoby posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, tj. 19,1%;

- 2796 0séb niepetnosprawnych, tj. 3,8%;

- 1195 oséb korzystajacych ze swiadczen z pomocy spotecznej, tj. 1,6%;

— 136 0s6b posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia, tj. 0,2%.

4.3. Bezrobotni posiadajacy prawo do zasitku®®

Na koniec grudnia 2016 r. prawo to posiadato 25 737 oséb, o 3 781 oséb (12,8%) mniej niz
w grudniu 2015 r. Bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 13,6% ogdtu bezrobotnych, w tym 14,8%
bezrobotnych kobiet oraz 12,5% mezczyzn.

W 2016 r. w urzedach pracy wojewddztwa mazowieckiego zarejestrowano 51 404 bezrobotnych
posiadajgcych prawo do zasitku, tj. 20,3% ogdtu naptywu bezrobotnych - o 6 046 oséb (10,5%) mniej
nizw 2015r.

Wykres 7. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku w wojewddztwie mazowieckim w latach 2013 — 2016.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

W grudniu 2016 roku sposrod 25 737 bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku znajdowaty sie:

-  osoby poprzednio pracujgce — 25 710, tj. 16,3% ogdbtu bezrobotnych poprzednio pracujacych,
w tym osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy — 4 965, tj. 46,7% ogotu
bezrobotnych zwolnionych;

—  osoby zamieszkate na wsi— 11 143, tj. 13,2% ogétu bezrobotnych zamieszkatych wsi;

—  osoby powyzej 50 roku zycia — 8 462, tj. 15,2% ogdtu bezrobotnych powyzej 50 roku zycia;

- osoby bez kwalifikacji zawodowych — 5 550, tj. 8,9% ogdtu bezrobotnych bez kwalifikacji;

- osoby do 30 roku zycia — 5 060, tj. 10,8% ogdtu bezrobotnych do 30 roku zycia;

- posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia — 4 878, tj. 17,2% ogotu bezrobotnych
posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

13 Tabelaryczne zestawienia dotyczace bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku przedstawiono w Zatgcznikach Nr 40 -
42.
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osoby do 25 roku zycia — 1 406, tj. 6,1% ogdtu bezrobotnych do 25 roku zycia;

kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka — 1 360, tj. 5,6% ogétu
bezrobotnych kobiet, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka;

osoby niepetnosprawne - 966, tj. 11,4% ogdtu bezrobotnych niepetnosprawnych;

osoby dtugotrwale bezrobotne — 330, tj. 0,3% ogotu dtugotrwale bezrobotnych;

osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki — 266, tj. 4,1% ogdtu osdb w okresie
12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki;

osoby bez doswiadczenia zawodowego — 90, tj. 0,2% ogdtu bezrobotnych bez doswiadczenia
zawodowego;

osoby korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej — 68, tj. 3,5% ogdétu bezrobotnych
korzystajacych ze Swiadczen z pomocy spotecznej;

cudzoziemcy — 57, tj. 5,4% ogdtu bezrobotnych cudzoziemcow;

osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia — 40, tj. 17,2%
posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia;

osoby dotychczas nie pracujgce — 27, tj.0,1% ogétu bezrobotnych, dotychczas niepracujacych;

Najnizszym udziatem bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku wyrdzniaty sie powiaty:

kozienicki (7,3%), lipski (7,5%) i ostrowski (8,8%). Najwyzszy odsetek bezrobotnych z prawem do
zasitku wystapit w powiatach: zurominskim (19,9%), gostynidskim (19,5%), grodziskim (18,9%),
warszawskim zachodnim (17,9%), szydtowieckim (17,8%) oraz wyszkowskim (17,5%).

4.4. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy*

Na koniec grudnia 2016 r. liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu

pracy wynosita 10 632 osoby (5,6% ogoétu bezrobotnych), w tym 5 752 kobiety. W odniesieniu do
grudnia 2015 r. liczba tej kategorii bezrobotnych zmniejszyta sie o 1 894 osoby (o 15,1%).

V¥V Wykres 8. Liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w wojewddztwie
mazowieckim w latach 2015 - 2016.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych sprawozdania MPiPS-01.

14 Zestawienia dotyczace bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy przedstawiono w Zatgcznikach
Nr 43 — 45 na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

15



Najwyzszym udziatem oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy wyrdzniaty sie
Siedlce (8,9% ogdtu bezrobotnych) oraz powiaty: garwolinski (10,2%), wotominski (9,1%), warszawski
zachodni (8,8%), wyszkowski (8,7%), legionowski (8,5%) i otwocki (8,2%). Najnizszy odsetek oséb
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy zanotowano w Ptocku (0,4%) oraz w powiatach:
sochaczewskim (0,1%), lipskim (0,3%), mtawskim (1,1%) i ostrowskim (1,6%).

W okresie styczen — grudzien 2016 r. w urzedach pracy zarejestrowano 12 430 osdb zwolnionych
z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, tj. 4,9% ogdtu naptywu bezrobotnych (o 1 888 osdb, tj. 0 13,2%
mniej niz w analogicznym okresie poprzedniego roku).

4.5. Osoby bezrobotne w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki'®

Na koniec grudnia 2016 r. w urzedach pracy zarejestrowanych byto 6 412 bezrobotnych
w okresie 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (3,4% ogotu bezrobotnych), w tym 3 398 kobiet.
W odniesieniu do grudnia 2015 r. liczebnos¢ tej kategorii bezrobotnych zmniejszyta sie o 2 054 osoby
(24,3%).

Najwyzszy udziat bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki wystgpit
w powiatach: wyszkowskim (6,7% ogdtu bezrobotnych), ostroteckim i sokotowskim (po 6,5%) oraz
siedleckim (6,4%). Najnizszym udziatem wyrdzniaty sie miasta: Warszawa (1,2%) i Radom (2,4%),
a takze powiaty: pruszkowski (1,5%), piaseczynski (1,9%), warszawski zachodni i wotominski (po
2,5%), zyrardowski (2,6%) oraz nowodworski (2,9%).

v Wykres 9. Liczba bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki w wojewddztwie mazowieckim
w latach 2015 - 2016.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych sprawozdania MPiPS-01.

W 2016 roku w urzedach pracy naszego wojewddztwa zarejestrowano 24 573 osoby bezrobotne
w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (9,7% naptywu ogétu bezrobotnych), o 2 593
osoby (9,5%) mniej niz w 2015 r. W tym samym okresie prace podjeto 10 371 oséb w okresie 12

15 Tabelaryczne zestawienia dotyczgce oséb bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukornczenia nauki
przedstawiono w Zatgcznikach Nr 46 -49 na podstawie sprawozdania MPiPS-01.
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miesiecy od dnia ukorczenia nauki (7,2% ogétu bezrobotnych podejmujacych prace) o 101 oséb
(o0 1,0%) wiecej niz w poprzednim roku.

4.6. Cudzoziemcy 1©

Na koniec grudnia 2016r. w rejestrach urzedéw pracy wojewddztwa mazowieckiego byto
zarejestrowanych 1 049 cudzoziemcow, o 49 osob (4,5%) mniej niz w 2015 r.,, w tym 636 kobiet.
Najwiecej cudzoziemcow zarejestrowanych byto w m.st. Warszawie - 598 oséb, tj. 57,0% tej populacji
bezrobotnych w wojewddztwie.

W 2016 roku w urzedach pracy zarejestrowano 1 568 bezrobotnych cudzoziemcéw, w tym
samym czasie prace podjeto 653 osoby.

5. Struktura bezrobotnych wedtug wieku, wyksztatcenia, stazu pracy oraz czasu pozostawania
bez pracy

5.1. Bezrobotni wedtug wieku®’

Na koniec grudnia 2016 r. najliczniejszg grupe stanowity osoby w wieku 25-34 lata — 49 601 oséb
(26,3% ogodtu bezrobotnych), nastepnie bezrobotni w wieku 35 - 44 lata —43 723 osoby (23,1%).
Najmniej liczng grupg byty osoby bezrobotne w wieku 60 i wiecej lat — 15 095 0s6b (8,0%).

Najwyzszym udziatem bezrobotnych w wieku 25-34 lata w ogdlnej liczbie bezrobotnych
wyrézniaty sie Siedlce (30,7%) oraz powiaty: tosicki (33,6%), siedlecki (33,3%), lipski (31,6 %),
ostrotecki (30,4%), zwolenski (30,2%) i sokotowski (30,0%), a najnizszym Warszawa (21,8%) oraz
powiaty: warszawski zachodni (21,0%), nowodworski i pruszkowski (po 23,0%).

V Wykres 10. Liczba bezrobotnych wedtug wieku w wojewodztwie mazowieckim — grudzien 2016 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.

16 Tabelaryczne zestawienia dotyczace bezrobotnych cudzoziemcéw przedstawiono w Zatacznikach Nr 50 — 52 na podstawie
sprawozdania MPiPS-01.

17 Tabelaryczne zestawienie dotyczace bezrobotnych wedtug wieku przedstawiono w Zatgczniku Nr 53 na podstawie
Zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.



V Tabela 3. Liczba bezrobotnych wedtug wieku w wojewddztwie mazowieckim w latach 2014 - 2016.
(stan na koniec okresu sprawozdawczego)

Lata
2014 rok 2015 rok 2016 rok
udziat udziat udziat
osoby w liczbie osoby w liczbie osoby w liczbie
bezrobotne bezrobotnych | bezrobotne |bezrobotnych | bezrobotne |bezrobotnych
ogdétem w % ogétem w % ogétem w %
ogoétem 249 777 100,0 216 527 100,0 188 910 100,0
w tym w wieku:
18- 24 lata 37 822 15,1 30315 14,0 23193 12,3
25-34 lata 67 775 27,1 57 021 26,3 49 601 26,3
35-44 lata 53 818 21,5 48 040 22,2 43 723 23,1
45-54 lata 46 582 18,6 40215 18,6 34 537 18,3
55-59 lat 30035 12,0 26 570 12,3 22761 12,0
60 lati wiecej |13 745 5,5 14 366 6,6 15 095 8,0

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.

W odniesieniu do korica 2015 r. wzrost liczby bezrobotnych zaobserwowano tylko w grupie 60 lat
i wiecej — 0 729 0s6b (5,1%). W pozostatych grupach nastapit spadek liczby bezrobotnych. Najwiekszy
procentowy spadek bezrobotnych wystgpit w przedziale wiekowym 18 - 24 lata - 0 23,5% (czyli o 7 122
osoby) oraz w wieku 55 — 59 lat - 0 14,3% (tj. o 3 809 o0s6b).

5.2. Bezrobotni wedtug wyksztatcenia®®

Jedna z przyczyn utrudniajacych znalezienie pracy byt niski poziom wyksztatcenia i kwalifikacji
zawodowych. W grudniu 2016 r. wyksztatcenie nizsze od sredniego posiadato 97 489 osdb, tj. 51,6%
ogotu bezrobotnych, w tym:

- 45582 0s6b posiadato wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (24,1% ogotu bezrobotnych),
- 51907 osdéb posiadato wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej (27,5% ogdtu bezrobotnych).

W odniesieniu do grudnia 2015r. liczba bezrobotnych legitymujgcych sie wyksztatceniem
ponizej sredniego zmniejszyta sie 0 15 166 oséb (13,5%).

Najwieksze problemy z podjeciem pracy z powodu niskiego poziomu wyksztatcenia mieli
bezrobotni w powiatach: nowodworskim - gdzie wyksztatcenie nizsze od sredniego posiadato 65,4%
ogotu bezrobotnych, ptonskim (63,6%) i biatobrzeskim (62,2%). Najnizszym udziatem bezrobotnych
posiadajgcych wyksztatcenie nizsze od $redniego wyrdzniaty sie miasta: Warszawa (36,2%), Siedlce
(42,9%) i Ostroteka (43,7%) oraz powiat pruszkowski (45,1%).

18 Tabelaryczne zestawienie dotyczace bezrobotnych wedtug wyksztatcenia przedstawiono w Zataczniku Nr 54 na podstawie
Zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.
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V Wykres 11. Udziat bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie mazowieckim — grudzien 2016 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.

Bezrobotni legitymujacy sie wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym stanowili 21,7%
ogotu bezrobotnych (41 032 osoby), a posiadajgcy wyksztatcenie srednie ogdlnoksztatcgce stanowili
11,2% ogdtu bezrobotnych (21 217 osdéb). Wyksztatcenie wyzsze posiadato 29 172 osoby (15,5%
ogotu bezrobotnych).

Najwyzszym udziatem bezrobotnych posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze wyrdzniajg sie miasta:
Warszawa (30,1% ogdtu bezrobotnych) i Siedlce (21,6%) oraz powiat warszawski zachodni (21,3%).

V Tabela 4. Liczba bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie mazowieckim w latach 2014 — 2016
(stan na koniec okresu sprawozdawczego)

Lata
2014 rok 2015 rok 2016 rok
udziat udziat udziat
osoby w liczbie osoby w liczbie osoby w liczbie
bezrobotne | bezrobotnych | bezrobotne | bezrobotnych | bezrobotne | bezrobotnych
ogétem w % ogétem w % ogétem w %
ogoétem 249 777 100,0 216 527 100,0
w tym
z wyksztatceniem:
wyzszym 36 327 14,5 32256 14,9
policealnym
i érednim 55439 22,2 47 293 21,8
Srednim 28 233 11,3 24323 11,2
zasadniczym 61625 24,7 53 060 24,5
gimnazjalnym 68 153 27,3 59 595 27,5
i ponizej

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.
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W odniesieniu do grudnia 2015 r. wystgpit spadek liczby bezrobotnych we wszystkich grupach
wg poziomu wyksztatcenia. Najwiekszy procentowy spadek odnotowano wsrdd osob legitymujacych
sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — o 14,1% (czyli o 7 478 osdb) oraz policealnym
i Srednim zawodowym —0 13,2% (tj. 0 6 261 0sdb).

5.3. Bezrobotni wedtug stazu pracy *°

Ze wzgledu na staz pracy najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby, ktoére
przepracowaty od 1 do 5 lat — 40 338 oséb (21,3% ogdtu bezrobotnych) oraz osoby ze stazem do 1
roku — 33 532 osoby (17,7%). Najmniej liczng grupe stanowili bezrobotni ze stazem pracy 30 lat
i wiecej — 6 744 osoby (3,6%). Bezrobotni bez stazu pracy stanowili 16,3% ogdtu bezrobotnych — 30
740 osob.

Najwyzszym udziatem bezrobotnych bez stazu pracy wyrdzniaty sie powiaty: makowski (28,6%
ogoétu bezrobotnych), przasnyski (26,1%), lipski (24,7%) i przysuski (24,1%). Najmniejszy udziat
bezrobotnych bez stazu pracy wystgpit w miastach: Warszawie (8,4% ogdtu bezrobotnych) i Ptocku

(11,6%), a takie w powiatach: zyrardowskim (10,5%), minskim (10,6%), warszawskim zachodnim
(11,4%) i grodziskim (11,7%).

V Wykres 12. Liczba bezrobotnych wedtug stazu pracy w wojewddztwie mazowieckim — grudzien 2016 r.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie na podstawie Zatgcznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.

19 Tabelaryczne zestawienie dotyczgce bezrobotnych wedtug stazu pracy przedstawiono w Zatgczniku Nr 55 na podstawie
Zatacznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.

20



V Tabela 5. Liczba bezrobotnych wedtug stazu pracy w wojewddztwie mazowieckim w latach 2014- 2016
(stan na koniec okresu sprawozdawczego)

Lata
2014 r. 2015r. 2016 .
udziat udziat udziat
osoby w liczbie osoby w liczbie osoby w liczbie
bezrobotne bezrobotnych | bezrobotne |bezrobotnych | bezrobotne |bezrobotnych
ogdétem w % ogétem w % ogétem w %
ogoétem 249 777 100,0 216 527 100,0 188 910 100,0
w tym ze stazem pracy:
do 1 roku 40274 16,1 36 936 17,1 33 532 17,7
1-5 lat 51042 20,4 44 987 20,8 40 338 21,3
5-10 lat 35924 14,4 31447 14,5 28 633 15,2
10-20 lat 37720 15,1 33437 15,4 29 619 15,7
20-30 lat 26 896 10,8 22 881 10,6 19 304 10,2
30i wiecej 9928 4,0 8165 3,8 6744 3,6
bez stazu pracy |47993 19,2 38674 17,9 30 740 16,3

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Zatgcznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.

W odniesieniu do grudnia 2015 r. spadek liczby bezrobotnych zaobserwowano we wszystkich
kategoriach okreslajacych staz pracy. Natomiast najwiekszy procentowy spadek odnotowano wsrdd
0s6b bez stazu pracy - 0 20,5% (tj. o 7 934 osoby).

5.4. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy 2°

W grudniu 2016 r. najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni pozostajgcy bez pracy powyzej 24
miesiecy — 53 385 o0s6b (28,2% ogotu bezrobotnych). Kolejna grupa to bezrobotni pozostajacy bez
pracy od 12 do 24 miesiecy —32 308 osdb (17,1%). Najmniejsza grupa to bezrobotni poszukujacy
pracy do 1 miesigca — 15 825 0s6b (8,4%).

Warto podkreslié¢, ze najwyzszy udziat oséb bezrobotnych pozostajgcych bez pracy powyzej 24
miesiecy wystgpit w miastach: Ostrotece (34,7% ogétu bezrobotnych) i Radomiu (34,2%) oraz
w powiatach: przysuskim (37,7%), makowskim (37,3%), puttuskim (36,7%) i garwolinskim (34,4%).
Najnizszy odsetek tej populacji bezrobotnych odnotowano w powiatach: wyszkowskim (12,6% ogétu
bezrobotnych), gréjeckim (14,3%), grodziskim (16,4%) i otwockim (16,8%).

20 Tabelaryczne zestawienie dotyczgce bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy przedstawiono w Zatgczniku
Nr 56 na podstawie Zatgcznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.
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V¥ Whykres 13. Liczba bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy w wojewddztwie mazowieckim —
grudzien 2016 r.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Zatgcznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.

V Tabela 6. Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w wojewddztwie mazowieckim w latach 2014-
2016
(stan na koniec okresu sprawozdawczego)

Lata
2014r. 2015r. 2016r.
. udziat udziat
udziat . L
w liczbie w liczbie w liczbie
osoby osoby bezrobot | osoby bezrobotn
bezrobotny
bezrobotne , bezrobotne | nych bezrobotne |ych
ch ogotem , .
W% ogdétem w ogdtem
% w %
ogoétem 249 777 100,0 216 527 100,0
w tym pozostajacy bez pracy:
do 1 miesigca 19 295 7,7 17 515 8,1
1-3 miesiace 38 655 15,5 34787 16,1
3-6 miesiecy 35287 14,1 31588 14,6
6-12 miesiecy 41934 16,8 36593 16,9
powyzej 12 miesiecy 114 606 45,9 96 044 44,3
12-24 miesiecy 47 265 18,9 36391 16,8
powyzej 24 miesiecy 67 341 27,0 59 653 27,5

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Zatgcznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.

W odniesieniu do grudnia 2015 r. we wszystkich grupach okreslajgcych czas pozostawania bez
pracy nastgpit spadek liczby bezrobotnych, przy czym najwiekszy procentowy spadek bezrobotnych
zaobserwowano w grupie bezrobotnych pozostajacych bez pracy przez okres od 3 do 6 miesiecy —
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017,1% (czyli o 5 400 osbéb) oraz w grupie pozostajacej bez pracy od 1 do 3 miesiecy —0 16,2%
(tj. 0 5652 osoby).

6. Bezrobotni wedtug zawodow?!

Klasyfikacja zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy (w skrécie KZiS, zwana dalej
,klasyfikacjg”) jest usystematyzowanym zbiorem zawodow i specjalnosci wystepujacych na rynku
pracy, w tym zawoddéw szkolnictwa zawodowego nauczanych w systemie os$wiaty. Klasyfikacja
okresla nazwy zawoddw i specjalnosci oraz ich kody (symbole cyfrowe). Jest ona dokumentem
wprowadzanym w zycie drogg rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania?2.

W praktyce funkcjonuja dwa pojecia zawodu?:

- Zawdd wyuczony obejmuje zbidr wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych nabytych
w toku uczenia sie i formalnie potwierdzonych swiadectwem lub dyplomem. Nazwa zawodu
wyuczonego okreslana jest w Swiadectwach i dyplomach lub w innych dokumentach
potwierdzajgcych uzyskane kwalifikacje. Zawdd wyuczony zdobywany w trakcie ksztatcenia
zawodowego nazywany jest zawodem szkolnym. Dla szkolnictwa zawodowego wykaz takich
zawodow ujety jest w Klasyfikacji Zawodow Szkolnictwa Zawodowego.

- Zawdéd wykonywany jest tzw. zawodem gospodarczym, czyli wystepujagcym na rynku pracy.
W klasyfikacji zawoddw i specjalnosci ujete sg oficjalne nazwy zawoddéw gospodarczych.
Spotykane na rynku pracy nazwy zawoddéw nie zawsze odpowiadajg tym z klasyfikacji, gdyz
pracodawcy czesto sami tworzg nazewnictwo zawodow lub stosujg nazwy funkcjonujgce
zwyczajowo albo postugujg sie nazwami stanowisk pracy. Stad istnieje koniecznos¢ identyfikacji
zawodu podawanego przez pracodawce w ofercie pracy oraz zawodu posiadanego przez
bezrobotnego lub poszukujgcego pracy i ustalenia jego oficjalnej nazwy.

Zawdéd moze dzieli¢ sie na specjalnosci. Specjalnos¢ jest pojeciem wezszym od zawodu.
Specjalnosé jest wynikiem podziatu i specjalizacji pracy w ramach zawodu. Przyjmuje sie, ze
specjalnos¢ obejmuje podstawowa wiedze i umiejetnosci wymagane do wykonywania zadan
w ramach danego zawodu oraz dodatkowe umiejetnosci, wynikajgce ze specjalizowania sie w danej
dziedzinie.

Sposrdod 188 910 bezrobotnych zarejestrowanych na koniec grudnia 2016 r.:

—  zawod posiadato 158 129 oséb bezrobotnych,
— bez zawodu (brak dyplomu i brak ciggtosci pracy przez okres 6 miesiecy) pozostawato 30 781
0s6b bezrobotnych, co stanowito 16,3% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych.

21 Tabelaryczne zestawienie dotyczace bezrobotnych wedtug wielkich i elementarnych grup zawoddow oraz wedtug
zawodow i specjalnosci przedstawiono w Zatgcznikach Nr 57-59 na podstawie Zatgcznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01,
opracowywanego w cyku pétrocznym.

22 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci
na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (DZ.U. z 2014 r. poz. 1145).

23 M. Gruza, T. Hordyjewicz, Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy, MRPiPS, Warszawa, 2014.
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V Wykres 14. Osoby bezrobotne wedtug wielkich grup zawodéw w wojewddztwie mazowieckim — grudzien
2016r.

Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy [ 37821
Pracownicy ustug i sprzedawcy [ 33916
Bezzawodu [N 30781
Technicy i inny $redni personel [ 21060
Pracownicy wykonujacy prace proste [ 19179
Specjalisci [ 19089
Pracownicy biurowi [ 11079
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzerr [ 9934
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy [ 2995
Przedstawiciele wiadz publicznych,... [l 2927
Sity zbrojne | 129

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01.

Biorgc pod uwage grupy wielkie okreslone w Klasyfikacji Zawoddw i Specjalnosci, w grudniu
2016 r. najliczniejszg grupe wsrdd bezrobotnych stanowili robotnicy przemystowi i rzemieslnicy —
37 821 o0sdb, tj. 20,0% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych. Drugg pod wzgledem liczebnosci byta
grupa pracownicy ustug i sprzedawcy — 33 916 bezrobotnych, tj. 18,0% ogdtu zarejestrowanych
bezrobotnych. Kolejna grupa to bezrobotni bez zawodu — 30 781, tj. 16,3% ogdtu zarejestrowanych
bezrobotnych. Najmniej liczna grupa bezrobotnych to sity zbrojne - 129 bezrobotnych, tj. 0,1% ogdtu
zarejestrowanych bezrobotnych.

V Tabela 7. Bezrobotni wedtug wielkich grup zawodéw
(stan na koniec okresu sprawozdawczego)

wzrost/spadek
stan na koniec stan na koniec . w %

grupa zawodowa grudnia 2015 r. do grudnia
2015

Ogotem wojewddztwo, w tym: 216 527 -12,8

0. Sity zbrojne 137 -5,8

1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi

urzednicy i kierownicyp e 3123 63

2 Specjalisci 21352 -10,6

3 Technicy i inny $redni personel 23827 -11,6

4 Pracownicy biurowi 12 588 -12,0

5 Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 37983 -10,7

6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 3502 -14,5

7 Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 44 208 -14,4

8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 11540 -13,9

9 Pracownicy przy pracach prostych 22129 -13,3

Bez zawodu 36 138 -14,8

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Zatgcznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01.

W poréwnaniu do grudnia 2015 r. spadek bezrobocia odnotowano we wszystkich wielkich
grupach zawoddw. Najwiekszy procentowy spadek bezrobocia wystgpit wsréd osdb bezrobotnych
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bez zawodu — o 14,8% (czyli o 5.357 oséb), w grupie rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — o 14,5%
(tj. 0 507 0sbéb) oraz w grupie robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 14,4% (6 387 oséb).

Wedtug elementarnych grup zawodéw, sposréd 158 129 bezrobotnych posiadajgcych zawéd
zarejestrowanych w urzedach pracy w grudniu 2016 r., najliczniejszg grupe stanowili (5223)%
sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) - 16 648 osdéb, tj. 10,5% ogdtu bezrobotnych posiadajgcych
zawéd.

Pozostate elementarne grupy zawodowe najliczniej reprezentowali:

- (4110) pracownicy obstugi biurowej 4 481 osoby (rok wczesniej 5 002 osoby),
-~ (9313) robotnicy wykonujacy prace

proste w budownictwie ogélnym 4 067 0s6b (rok wczesniej 4 714 osbb),
- (5153) gospodarze budynkéw 3 918 0s6b (rok wczesniej 4 476 osdb),
- (7222) Slusarze i pokrewni 3 704 osoby (rok wczesniej 4 314 osdb),
- (5120) kucharze 3 506 0s6b (rok wczesniej 3 984 osoby),
- (7231) mechanicy pojazdéw

samochodowych 3 489 o0s6b (rok wczesniej 4 168 osdb),
- (9329) robotnicy wykonujacy prace proste

w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 3 349 0s6b (rok wczesniej 3 918 osdb),
- (9112) pomoce i sprzataczki biurowe,

hotelowe i pokrewne 3 340 osdb (rok wczesniej 3 844 osoby),
- (7112) murarze i pokrewni 2 977 0s6b (rok wczesniej 3 432 osoby),
—  (3314) $redni personel do spraw statystyki

i dziedzin pokrewnych 2 915 oséb (rok wczesniej 3 263 osoby),
- (3115) technicy mechanicy 2 576 0s6b (rok wczesniej 3 016 osdb),
— (4321) magazynierzy i pokrewni 2 448 0s6b (rok wczesniej 2 934 osoby),
—  (7512) piekarze, cukiernicy i pokrewni 2 326 0s6b (rok wczesniej 2 658 osdb),
- (5141) fryzjerzy 2 304 osoby (rok wczesniej 2 529 osob),
- (7531) krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 2 279 oséb (rok wczeséniej 2 645 osdb),
- (7522) stolarze meblowi i pokrewni 1 869 0sbb (rok wczesniej 2 108 oséb),
— (7223) ustawiacze i operatorzy obrabiarek

do metali i pokrewni 1 836 0sbb (rok wczesniej 2 122 osoby),
- (2631) ekonomisci 1 830 o0sbb (rok wczesniej 2 101 oséb),
- (2422) specjalisci do spraw administracji

i rozwoju 1 787 0sbb (rok wczesniej 1 989 osdb),
- (7126) hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 1 725 oséb (rok wczesniej 2 106 osdb),
- (9613) zamiatacze i pokrewni 1 635 0sbb (rok wczesniej 1 881 osdb),
- (7412) elektromechanicy i elektromonterzy 1 622 osoby (rok wczesniej 1 837 osdb),
- (5413) pracownicy ochrony oséb i mienia 1 597 osbb (rok wczesniej 1 891 osbb),
- (7533) szwaczki, hafciarki i pokrewni 1 587 0sbb (rok wczesniej 2 031 osdb).

24 Symbol elementarnej grupy zawodowej wedtug Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014
r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (DZ.U. z 2014 r. poz.
1145).
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Na koniec 2016 r. najwiecej oséb bezrobotnych posiadato nastepujace zawody (szesciocyfrowe
kody zawodow) i specjalnosci:

- sprzedawca 15 134 osoby (rok wczesniej 16 841 osdb),
- pomocniczy robotnik budowlany 4 067 os6b (rok wczesniej 4 714 osbb),

— robotnik gospodarczy 3 814 o0s6b (rok wczesniej 4 348 osbb),

—  Slusarz 3 526 0s6b (rok wczesniej 4 098 osdb),

- kucharz 3 443 osoby (rok wczesniej 3 929 osbb),
- technik prac biurowych 2 723 osoby (rok wczesniej 3 143 osoby),
— technik ekonomista 2 661 0sdb (rok wczesniej 2 991 osdb),

-  murarz 2 477 os6b (rok wczesniej 2 900 osbb),

- pomocniczy robotnik

w przemysle przetwérczym 2 391 osdéb (rok wczesniej 2 831 osdb),

- sprzataczka biurowa 2 229 o0s6b (rok wczesniej 2 628 osbb),

- magazynier 2 228 0s06b (rok wczesniej 2 660 0sdb),

- krawiec 2 162 osoby (rok wczesniej 2 514 oséb),
- fryzjer 1 964 osoby (rok wczesniej 2 173 osoby),
- technik mechanik 1 919 0sbb (rok wczesniej 2 314 osdb),

- ekonomista® 1 817 0s6b (rok wczeéniej 2 093 osoby),
- mechanik pojazdéw samochodowych 1 714 osbb (rok wczesniej 2 087 osbb),

- pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 1 684 osoby (rok wczesniej 1 786 osbb),
- robotnik placowy 1 610 osbb (rok wczesniej 1 850 osdb),

- szwaczka reczna 1 516 o0sbb (rok wczesniej 1 946 osbb),

- pakowacz reczny 1 299 o0sbb (rok wczesniej 1 479 oséb),

- mechanik samochodéw osobowych 1 290 oséb (rok wczesniej 1 504 osoby),
- kierowca samochodéw ciezarowego 1 278 0sbb (rok wczesniej 1 507 osbb),

6.1. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug zawodéw i specjalnosci?®

Na koniec grudnia 2016 r. sposrdd 158 170 osdb bezrobotnych poprzednio pracujgcych — 70 669
o0séb (44,7% bezrobotnych poprzednio pracujgcych) pozostawato bez pracy powyzej 12 miesiecy.
Zgodnie z Klasyfikacjg Zawoddéw i Specjalnosci wedtug wielkich grup zawodowych, sposrod
pozostajgcych bez pracy ponad rok najwiecej osdb wystepowato w nastepujacych grupach
zawodowych:

- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy —16 738 oséb, tj. 23,7% ogdétu bezrobotnych poprzednio
pracujacych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy,

— pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy —14 872 osoby, tj. 21,0% ogdétu bezrobotnych
poprzednio pracujacych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy,

- pracownicy wykonujacy prace proste —9 273 osoby, tj. 13,1% ogétu bezrobotnych poprzednio
pracujgcych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy.

25 Wyksztatcenie wyzsze

26 Tabelaryczne zestawienia dotyczace liczby bezrobotnych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug grup
zawodow oraz zawoddw i specjalnosci przedstawiono w Zatacznikach Nr 57-59, na podstawie Zatacznika nr 3 do
sprawozdania MPiPS-01, 2016 r.

26



V Wykres 15. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyiej 12 miesiecy wedtug wielkich grup zawodow

w wojewddztwie mazowieckim — grudzien 2016 r.

Robotricy praemystow zemiesinicy - G 37 521,00

Pracownicy ustug osobistych i

Bez zawodu

Technicy i $redni personel
Pracownicy przy pracach prostych
Specjalisci

Pracownicy biurowi

Operatorzy i monterzy maszyn
Rolnicy, ogrodnicy lesnicy i rybacy [l 2 995,00

B 2927,00

| 129,00

Przedstawiciele wtadz publicznych

Sity zbrojne

0 10 000

. I 33 916,00
I 30 781,00
I 21 060,00
I 15 179,00
I 19 089,00
B 11 079,00
B 9 934,00

20000 30000 40000

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01.

Najwyzszy udziat bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostajacych bez pracy powyzej

12 miesiecy zaobserwowano w grupach zawodowych tj.: pracownicy wykonujacy prace proste —
48,3% bezrobotnych poprzednio pracujgcych oraz rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 45,2%
bezrobotnych poprzednio pracujacych.

Wsrdd bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy,
kobiety stanowity 51,1% (36 121 osbb) i najczesciej nalezaty do ponizszych grup zawodowych:

pracownicy ustug i sprzedawcy, gdzie stanowity 75,6% ogétu pozostajgcych bez pracy powyzej

12 miesiecy w tej kategorii bezrobotnych;

pracownicy biurowi, gdzie stanowity 72,0% ogdtu pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy

w tej kategorii bezrobotnych;

specjalisci, gdzie stanowity 67,3% ogdtu pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy w tej

kategorii bezrobotnych.

V Tabela 8. Udziat bezrobotnych pozostajagcych bez pracy powyziej 12 miesiecy w ogolnej liczbie
bezrobotnych poprzednio pracujacych wedtug wielkich grup zawodow.

grupa zawodowa

bezrobotni poprzednio pracujgcy na koniec grudnia
2016 .

ogdtem W tym pozostajacy bez pracy
powyzej 12 miesiecy

%

w liczbach bezwzglednych

Ogétem wojewddztwo, w tym: 158 170
0. Sity zbrojne 109
1 Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy 2917

i kierownicy
2 Specjalisci 16 331
3 Technicy iinny $redni personel 18 112
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4  Pracownicy biurowi 10758 4 658 43,3
5 Pracownicy ustug i sprzedawcy 32 260 14 872 46,1
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 2596 1353 52,1
7 Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 35573 16 738 47,1
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 9692 4414 45,5
9 Pracownicy wykonujacy prace proste 18 951 9273 48,9
Bez zawodu 10871 3815 35,1

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01.

Najwyzszy udziat bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostajagcych bez pracy powyzej

12 miesiecy (wedtug koddéw szesciocyfrowych) zaobserwowano w ponizszych zawodach:

sprzedawca

- pomocniczy robotnik budowlany

- robotnik gospodarczy

- S$lusarz

- technik prac biurowych

- murarz

- kucharz

- pomocniczy robotnik w przemysle
przetwdrczym

- sprzataczka biurowa

- technik ekonomista

- krawiec

- robotnik placowy

- magazynier

- szwaczka reczna

- technik mechanik

- fryzjer

- ekonomista

- pakowacz reczny

Ponadto z grupy bezrobotnych poprzednio pracujgcych bez zawodu 3 815 oséb poszukiwato

7 161 osd6b (rok wczesniej 7 547 oséb),
1 987 0sbb (rok wczesniej 2 286 osdb),
1 886 0sbb (rok wczesniej 2 114 osdb),
1 655 0sbb (rok wczesdniej 1 903 osoby),
1 412 oséb (rok wczeséniej 1 659 osdb),
1 259 0séb (rok wczesniej 1 491 osdb),
1 176 oséb (rok wczesniej 1 245 osdb),

1 171 oséb (rok wczesniej 1 398 osdb),
1 139 oséb (rok wczesniej 1 354 osoby),
1 121 oséb (rok wczesniej 1 278 osdb),
1 012 oséb (rok wczesniej 1 148 oséb),
880 0sbb (rok wczesniej 1 044 osoby),
855 0s6b
835 os6b
785 0s6b
776 0s6b
698 0s6b
629 0s6b

rok wczesniej 1 008 osdb),
rok wczesniej 1 022 osoby),
rok wczesniej 885 0sdb),
rok wczesniej 810 osdb),
rok wczesniej 778 oséb),

—_ e~~~ o~~~

rok wczesniej 656 0sdb).

pracy ponad 12 miesiecy (w poprzednim roku 3 780 osdb).

7. Bezrobotni wg sekcji dziatalnosci gospodarczej (PKD)?’

Na koniec 2016 r. osoby bezrobotne poprzednio pracujgce stanowity 83,7% ogdtu bezrobotnych

(158 170 oséb). Sposrdod bezrobotnych poprzednio pracujacych osoby bezrobotne najczesciej

rejestrowane byty w sekcjach tj.:

dziatalnos¢ niezidentyfikowana — 43 196 oséb, tj. 27,3% bezrobotnych poprzednio pracujacych;
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle —
23 677 0sbb, tj. 15,0% bezrobotnych poprzednio pracujacych;

przetwdrstwo przemystowe — 22 918 bezrobotnych tj. 14,5% populacji bezrobotnych
poprzednio pracujacych;

budownictwie — 13 237 0s6b, tj. 8,4% bezrobotnych poprzednio pracujacych.

27 Tabelaryczne zestawienie dotyczgce bezrobotnych wedtug sekcji gospodarki narodowej przedstawiono w Zatgczniku
Nr 60, na podstawie Zatgcznika nr 2 do sprawozdania MPiPS-01.
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V Wykres 16. Bezrobotni wedtug sekcji PKD w wojewddztwie mazowieckim — grudzien 2016 r.

Dziatalnos¢ niezidentyfikowana e 43196
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw... [ 23 677
Przetworstwo przemystowe [N 22918

Budownictwo [N 13 237
Pozostata dziatalnoé¢ ustugowa [ 9 639

Administracja publiczna i ochrona narodowa;... [ 7 912
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i... [ 7 907
Transport i gospodarka magazynowa [ 4 426
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna [ 3 776
Edukacja [ 3596
Dziatalnos$¢ zwigzana... 8 3 456
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna [ 3 156
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo [l 3 026
Dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa [l 2 457

Informacja i komunikacja W 1420

Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami... | 1283

Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci B 1140

Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka... B 1 007

Wytwarzanie i zaopatrywanie... | 428

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow;... | 313

Gornictwo i wydobywanie 186

Organizacje i zespoty eksterytorialne 14

0 10000 20000 30000 40000 50000

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 2 do sprawozdania MPiPS-01.

W stosunku do 2015 r. spadek bezrobotnych poprzednio pracujgcych uksztattowat sie na

poziomie 11,1% i wystapit we wszystkich sekcjach. Najwiekszy procentowy spadek wystgpit

w sekcjach:

organizacje i zespoty eksterytorialne - spadek o {, 17,6% (o 3 osoby),

gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby
i Swiadczace ustugi na wtasne potrzeby — spadek o | 17,6% (o0 67 0s6b),

dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos$¢ zwigzana z rekultywacja -
spadek o |, 16,9% (0 261 oséb),

pozostata dziatalno$¢ ustugowa — spadek o {, 15,7% (o 1 791 osdb),

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze
do uktaddéw klimatyzacyjnych - spadek o {, 15,4% (o 78 osdb),

rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo - spadek o |, 13,7% (o 480 osdb),

administracja publiczna i ochrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne - spadek
013,3% (0 1218 0sdb),

budownictwo - spadek o |, 13,2% (o 2 014 osdb).

Z ogblnej liczby bezrobotnych poprzednio pracujgcych, wiekszos¢ (98 720 oséb, tj. 62,4%)

pochodzita z sektora prywatnego.
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V Tabela 9. Wzrost/spadek bezrobotnych wedtug sekcji PKD.

Stan na koniec

Stan na koniec ) wzrost/spadek | wzrost/spadek
. grudnia 2016 . )
grudnia 2015. (liczba osdb) w %
r.

1. | Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 3506 3026 -480 -13,7%
Gornictwo i wydobywanie 191 186 -5 -2,6%
Przetworstwo przemystowe 25958 22918 -3040 -11,7%
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie

4. | elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i 506 428 -78 -15,4%
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie sciekami

5. | i odpadami oraz dziatalno$¢é zwigzana 1544 1283 -261 -16,9%
z rekultywacja

6. | Budownictwo 15251 13 237 -2014 -13,2%
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa

7. | pojazdéw samochodowych, witgczajac 25821 23677 -2 144 -8,3%
motocykle
Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem

8. |. . . . 3803 3456 -347 -9,1%

i ustugami gastronomicznymi

9. | Transport i gospodarka magazynowa 4964 4426 -538 -10,8%

10, Informacja i komunikacja 1567 1420 -147 -9,4%

11, Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 2 649 2 457 -192 -7,2%
Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku

12 . L. 1232 1140 -92 -7,5%
nieruchomosci
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa

13, . . 4219 3776 -443 -10,5%
i techniczna
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania

14 o 8572 7907 -665 -7,8%

i dziatalnos$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i ochrona narodowa;

15, . ) i 9130 7912 -1218 -13,3%
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

16, Edukacja 3943 3596 -347 -8,8%

17| Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3425 3156 -269 -7,9%
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka

18 . . 1063 1007 -56 -5,3%

i rekreacjg

19, Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 11430 9639 -1791 -15,7%
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce
pracownikéw; gospodarstwa domowe

20, . L. . 380 313 -67 -17,6%
produkujgce wyroby i Swiadczace ustugi na
wtasne potrzeby

21/ Organizacje i zespoty eksterytorialne 17 14 -3 -17,6%

22| Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 48 682 43 196 -5 486 -11,3%

23| Razem poprzednio pracujacy 177 853 158 170 -19 683 -11,1%

24| Dotychczas nie pracujacy 38674 30740 -7934 -20,5%

25 Ogétem bezrobotni 216 527 188 910 -27 617 -12,8%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatacznika nr 2 do MPiPS-01.
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7.1. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyiej 12 miesiecy wedlug sekcji dziatalnosci
gospodarczej®

Na koniec grudnia 2016 r. w urzedach pracy zarejestrowanych byto 70 669 oséb poprzednio
pracujacych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy, czyli o 7 958 osdéb (10,1%) mniej niz na koniec
grudnia 2015 r. W dwdch sekcjach odnotowano wzrost liczby bezrobotnych poprzednio pracujacych
pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy: gornictwo i wydobywanie — o 5 oséb, tj. 6,5% oraz
organizacje i zespoty eksterytorialne — o 3 osoby, tj. 50,0%. W pozostatych sekcjach nastgpit spadek
bezrobocia. Najwiekszy procentowy spadek liczby bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostajgcych
bez pracy powyzej 12 miesiecy nastgpit w sekcjach: gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i swiadczace ustugi na wtasne potrzeby — 21,4% (tj. o 59
0s06b), rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo - 16,1% (306 osdb), dostawa wody; gospodarowanie
sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja — 014,6% (tj. o 101 osdb) oraz
budownictwo — o0 14,2% (1 011 osob).

Najliczniejszg grupe bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostajgcych bez pracy powyzej 12
miesiecy stanowity osoby z sekcji: dziatalnos¢ niezidentyfikowana — 18 220 oséb (25,8% ogdtu
bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy), przetworstwo
przemystowe — 10 841 osbb (15,3% ogdtu bezrobotnych poprzednio pracujgcych pozostajgcych bez
pracy powyzej 12 miesiecy) oraz handel i naprawy - 10 581 oséb (15,0% ogdtu bezrobotnych
poprzednio pracujgcych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy).

28 Tabelaryczne zestawienia dotyczace liczby bezrobotnych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug sekcji
dziatalnosci gospodarczej przedstawiono w Zataczniku Nr 60 na podstawie Zatacznika nr 2 do sprawozdania MPiPS-01.
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V Wykres 17. Bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez pracy powyiej 12 miesiecy wedtug PKD
w wojewddztwie mazowieckim — grudzien 2016 r.

Dziatalnos$¢ niezidentyfikowana 18 220

Przetwodrstwo przemystowe 10 841

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw

samochodowych, wtgczajgc motocykle 10/581

Budownictwo 6125

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 4 804

Administracja publiczna i ochrona narodowa;

. . . 3787
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i

. y o 3156
dziatalnos¢ wspierajaca

Transport i gospodarka magazynowa

(=Y
[>]
(]
Pty

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 1594

[y
(<))
=
[N

4 000 8 000 12 000 16 000 20000
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Zatgcznika nr 2 do sprawozdania MPiPS-01.
8. Bezrobotni w szczegélnej sytuacji na rynku pracy %

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22008 r., Nr 69, poz. 415 z pdzniejszymi zmianami) okresla kategorie bezrobotnych zaliczanych do
0s6b bedacych w szczegéblnej sytuacji na rynku pracy,*® w stosunku do ktérych miejski i powiatowy
urzad pracy w okresie do 6 miesiecy od dnia rejestracji powinien przedstawi¢ propozycje

29 Szczegbtowe informacje o bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, sporzadzane w cyklach
kwartalnych i dostepne s3 w wersji elektronicznej na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie
www.wup.mazowsze.pl.

30 Tabelaryczne zestawienie dotyczace liczby osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy przedstawiono
w Zatgczniku Nr 61-64 na podstawie Zatgcznika nr 1 do sprawozdania MPiPS-01.
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zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu, odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy
lub zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych lub robét publicznych.

Na koniec grudnia 2016 r. osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowity 85,9% ogétu
bezrobotnych (162 236 osdb) w tym zarejestrowane jako:

— dtugotrwale bezrobotne3! 58,9% ogdtu bezrobotnych (111 298 o0séb),
- powyzej 50 roku zycia 29,5% ogotu bezrobotnych (55 783 osoby),
— do 30 roku zycia 24,9% ogotu bezrobotnych (46 987 oséb),
— do 25 roku zycia 12,3% ogdtu bezrobotnych (23 193 osoby),
- posiadajace co najmniej

jedno dziecko do 6 roku zycia 15,0% ogotu bezrobotnych (28 403 osoby),
- niepetnosprawne 4,5% ogodtu bezrobotnych (8 469 osdb),

- korzystajgce ze Swiadczen

Z pomocy spotecznej 1,0% ogotu bezrobotnych (1 934 osoby),
- posiadajace co najmniej jedno dziecko

niepetnosprawne do 18 roku zycia 0,1% ogdtu bezrobotnych (232 osoby).

V¥ Wykres 18. Osoby bezrobotne bedgce w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie
mazowieckim grudzien 2016 r.

dtugotrwale bezrobotne _ 298,00
powyzej 50 roku zycia _ 55 783,00
do 30 roku zycia _ 46 987,00

posiadajece co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia - 28 403,00

do 25 roku zycia - 23 193,00

niepetnosprawni . 8 469,00

korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej I 1 934,00

posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne

do 18 roku zycia 232,00

0 20000 40000 60000 80000 100000 120000

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

31 Zgodnie z obowigzujacg ustawa dtugotrwale bezrobotny, to bezrobotny pozostajgcy w rejestrze powiatowego urzedu
pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu
i przygotowania zawodowego dorostych (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.).
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9. Ustugi rynku pracy*

Podstawowymi ustugami rynku pracy s3: posrednictwo pracy, ustugi EURES, poradnictwo
zawodowe i informacja zawodowa, pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz organizacja szkolen.

9.1. Posrednictwo pracy*

W 2016 r. posrednicy mazowieckich urzedéw pracy pozyskali do wspotpracy 18 153 zaktady
pracy (o 2 510 zaktaddw, tj. o 16,0% wiecej niz w 2015 roku), odbyli 26 368 wizyt u pracodawcéw
(0 3069 wizyt, tj. 0 13,2% wiecej niz w roku poprzednim), w wyniku ktérych pozyskali 28 720 miejsc
pracy niesubsydiowanej (o 1 255 miejsc pracy, tj. 0 4,6% wiecej niz w poprzednim roku).

Zaktady pracy pozyskane przez posrednikdw do wspodtpracy stanowity 2,3% ogdtu podmiotéw
gospodarczych w wojewddztwie mazowieckim zarejestrowanych w grudniu 2016 r. w systemie
REGON (w poprzednim roku 2,0%).

W 2016 r. w wojewddztwie mazowieckim pozyskano ogdétem 206 703 wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej (o0 48 378 ofert, tj. 0 30,6 % wiecej niz w poprzednim roku), w tym:
- 161 214 wolnych miejsc pracy niesubsydiowanej-o 47 733 oferty, tj. o 42,1% wiecej niz

pozyskano w 2015 r;

— 45 489 wolnych miejsc pracy subsydiowanej - o 645 ofert, tj. o 1,4% wiecej niz w poprzednim
roku;

- 187 838 wolnych miejsc pracy z sektora prywatnego - o 48 502 oferty, tj. o 34,8% wiecej niz
w 2015 roku;

- 6095 wolnych miejsc pracy dla niepetnosprawnych — o 301 ofert, tj. 0 4,7% mniej niz pozyskano
w poprzednim roku.

V Tabela 10. Liczba pozyskanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej

2015r. udziat w % 2016r. udziat w%
wolne miejsca pracy ogétem 158 325 100,0 206 703 100,0
w tym:
wolne miejsca pracy z sektora publicznego 18 989 12,0 18 865 9,1
V\{olne miejsca pracy dla oséb 6396 4,0 6095 2,9
niepetnosprawnych
wolne miejsca pracy subsydiowanej 44 844 28,3 45 489 22,0
wolne miejsca pracy niesubsydiowanej 113481 71,7 161 214 78,0
wolne miejsca pracy sezonowe;j 29722 18,8 42 071 20,4

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

W 2016 r. wiekszos¢, tj. 90,9% zgtaszanych wolnych miejsc pracy pochodzita z zaktaddéw
nalezgcych do sektora prywatnego.

32 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 poz. 149 Rozdziat 10
art. 35-43).

33 Tabelaryczne zestawienia dotyczace posrednictwa pracy przedstawiono w Zatgczniku Nr 74 - 75 na podstawie
sprawozdania MPiPS-01.
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V Wykres 19. Pozyskane wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w wojewddztwie
mazowieckim w latach 2012 - 2016.

J
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100 000

50 000

2012r. 2013r. 2014r. 2015r. 2016r.

B wolne miejsca pracy - ogétem = wolne miejsca pracy subsydiowanej

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania MPiPS-01.

Najwyzszg liczbg wolnych miejsc pracy dysponowaty miasta: Warszawa — 75 435 miejsc (36,5%
ogo6tu pozyskanych wolnych miejsc pracy w wojewddztwie), Radom — 5 807 miejsc (2,8%), Siedlce —
5129 miejsc (2,5%) i Ptock — 4 190 miejsc (2,0%) oraz powiaty: piaseczynski—15 091 miejsc (7,3%),
pruszkowski — 10 386 miejsc (5,0%), wotominski — 6 272 miejsca (3,0%), otwocki — 6 057 miejsc (2,9%)
warszawski zachodni — 5 129 miejsc (2,5%), sochaczewski — 4 869 miejsc (2,4%) oraz ptocki — 4 453
miejsca (2,2%).

Najmniej wolnych miejsc prac byto w powiatach: zwoleAskim — 805 miejsc (0,4% ogétu
pozyskanych wolnych miejsc pracy w wojewddztwie), biatobrzeskim — 1 032 miejsca (0,5%), tosickim
— 1 042 miejsca (0,5%), ostroteckim — 1 143 miejsca (0,6%), przasnyskim — 1 225 (0,6%) i grodziskim —
1 275 miejsc (0,6%).

W odniesieniu do 2015 roku najwiekszy wzrost liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej wystgpit w m.st. Warszawie — o 17 119 miejsc, tj. o 29,4% wiecej oraz w powiatach:
piaseczynskim — o 6 487 miejsc, tj. 0 75,4% wiecej, pruszkowskim - o0 4 359 miejsc, tj. 0 72,3% wiecej,
warszawskim zachodnim — o 3 559 miejsc, tj. 0226,7% wiecej, wotominskim — o 2 359 miejsc,
tj. 0 60,3% wiecej i sochaczewskim — o 2 095 miejsc, tj. 75,5% wiecej.

W 9 powiatach odnotowano spadek wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;j.
Najwiekszy procentowy spadek wystgpit w Ostrotece — 0 12,4% mniej (235 miejsc) oraz w powiatach:
sierpeckim - 0 13,5% mniej (223 miejsca), ostrowskim - o 10,4% mniej (254 miejsca) i tosickim —
0 5,7% mniej (63 miejsca).

9.2. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wediug rodzaju dziatalnosci
pracodawcy3®.

Statystyka rynku pracy sporzadzana w cyklach pdtrocznych obejmuje informacje o wolnych
miejscach pracy wedtug sekcji dziatalnosci gospodarczej, jak réwniez wedtug zawodéw i specjalnosci.

34 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug sekcji gospodarki narodowej przedstawiono w Zatgczniku
Nr 76 na podstawie Zatacznika nr 2 do sprawozdania MPiPS-01.
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Wedtug danych wykazanych w Zataczniku nr 2 Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci
gospodarczej, ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy, a takze w Zatgczniku nr 3 Bezrobotni oraz
oferty pracy wedtug zawoddw i specjalnosci w 2016 r. do mazowieckich urzedéw pracy wptyneto 206
011 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej czyli o 48 295 miejsc (30,6%) wiecej niz w
poprzednim roku. Najwiekszy wzrost liczby wolnych miejsc pracy w odniesieniu do 2015 r. wystgpit w
sekcjach: budownictwo — 020 461 miejsc (o 140,5%), handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wtaczajac motocykle —o 6 157 miejsc (21,0%), w sekcji przetwdrstwo
przemystowe — o 5 251 miejsc (30,8%) oraz dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania
i dziatalno$¢ wspierajaca — o 4 028 miejsc (13,0%).

W odniesieniu do poprzedniego roku spadek liczby wolnych miejsc pracy zaobserwowano
w 3 sekcjach: dziatalno$é¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci — o0 534 miejsca (tj. o 22,8%),
administracja publiczna i ochrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne - 0499
miejsc (tj. o 4,3%) oraz wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodnga,
goracag wode - 0 65 miejsc (tj. 0 19,6%).

W 2016 r. najwiecej wolnych miejsc pracy zgtosity zaktady zajmujace sie handlem hurtowym
i detalicznym; naprawami pojazdéw samochodowych, wtaczajac motocykle — 35 441 miejsc (17,2%
ogétu wolnych miejsc pracy zgtoszonych w 2016 r.), budownictwem — 35 019 miejsc (17,0%),
dziatalnoscig w zakresie ustug administrowania i dziatalnoscig wspierajacg - 34 961 miejsc (17,0%.),
nastepnie zaktady zaliczone do sekcji przetwdérstwo przemystowe — 22 323 miejsca (10,8%).

9.3. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wediug grup zawodow
i specjalnosci®.

Sposrdad 206 011 wolnych miejsc pracy zgtoszonych do mazowieckich urzedéw pracy w 2016 r.
najwiecej wolnych miejsc pracy przeznaczonych byto dla nastepujgcych grup zawodowych: robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy - 51 014 miejsc (24,8% ogdtu wolnych miejsc pracy zgtoszonych w 2016
roku), pracownicy ustug i sprzedawcy — 41 737 miejsc (20,3%), pracownicy wykonujacy prace proste
— 36 381 miejsc (17,7%) oraz pracownicy biurowi — 24 168 miejsc (11,7%).

35 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug zawodow i specjalnosci przedstawiono w Zatgczniku Nr 77
na podstawie Zatgcznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01.
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V Wykres 20. Naptyw wolnych miejsc pracy wedtug wielkich grup zawodéw w wojewdédztwie mazowieckim

w latach 2015 - 2016.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie zatacznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01.

W odniesieniu do poprzedniego

roku najwiekszy wzrost liczby zgtoszonych wolnych miejsc pracy

dotyczyt nastepujacych grup zawoddéw:

- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy wzrost 0 26 610 miejsc (109,0%),

- pracownicy wykonujacy prace
- operatorzy i monterzy maszyn

proste wzrost 0 6 841 miejsc (23,2%),
i urzadzen wzrost 0 4 664 miejsca (39,2%),

- pracownicy ustug i sprzedawcy wzrost o 3 079 miejsc (8,0%),

- technicy i inny $redni personel
-~ pracownicy biurowi

wzrost o 2 507 miejsc (15,3%),
wzrost 0 2 389 miejsc (11,0%).

Wedtug zawoddw i specjalnosci okreslonych szesciocyfrowym kodem zawodu, najwiecej miejsc pracy

i miejsc aktywizacji zawodowej
w nastepujacych zawodach:

- sprzedawca
-~ robotnik gospodarczy
- magazynier

skierowanych byto do bezrobotnych oraz poszukujacych pracy

8 790 miejsc (rok wczesniej 7 689 miejsc),
7 759 miejsc (rok wczesniej 7 940 miejsc),
7 517 miejsc (rok wczesniej 5 802 miejsca),
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—  przedstawiciel handlowy 6 829 miejsc (rok wczesniej 5 297 miejsc),

- tynkarz 6 034 miejsca (rok wczesniej 1 080 miejsc),
- pakowacz reczny 4 326 miejsc (rok wczesniej 4 046 miejsc),
- zbrojarz 4 125 miejsc (rok wczesniej 674 miejsca),
- pozostali pracownicy wykonujgce

prace proste, gdzie indziej niesklasyfikowani 3 847 miejsc (rok wczesniej 3 328 miejsc),
- pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 3 610 miejsc (rok wczesniej 3 567 miejsc),
- murarz 3 605 miejsc (rok wczesniej 1 594 miejsca),
-~ technik prac biurowych 3 437 miejsc (rok wczesniej 3 513 miejsc),
- pomocniczy robotnik budowlany 3 335 miejsc (rok wczesniej 2 243 miejsca),
- sprzataczka biurowa 3 286 miejsc (rok wczesniej 2 897 miejsc),
- kucharz 2 972 miejsc (rok wczesniej 2 311 miejsc),
- pomoc kuchenna 2 787 miejsc (rok wczesniej 2 224 miejsca),
- pracownik ochrony fizycznej 2 691 miejsc (rok wczesniej 1 814 miejsc),
- glazurnik 2 319 miejsc (rok wczesniej 431 miejsc),
- robotnik magazynowy 2 219 miejsc (rok wczesniej 1 494 miejsca),
- ciedla 2 065 miejsc (rok wczesniej 271 miejsc),
- kierowca samochodu ciezarowego 2 001 miejsc (rok wczesniej 1 647 miejsc).

Relacje dotyczace naptywu ofert pracy oraz naptywu bezrobotnych wedtug wielkich grup zawodéw

W 2016 r. naptyw wolnych miejsc pracy byt wiekszy niz naptyw bezrobotnych w grupach:
pracownicy wykonujacy prace proste — pozyskano 36 381 wolnych miejsc pracy, a w mazowieckich
urzedach pracy zarejestrowato sie 21 009 bezrobotnych, pracownicy biurowi — pozyskano 24 168
wolnych miejsc pracy, a w urzedach pracy zarejestrowato sie 15 627 bezrobotnych, robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy - pozyskano 51 014 wolnych miejsc pracy, a w urzedach pracy
zarejestrowato sie 42 832 bezrobotnych oraz w grupie operatorzy i monterzy maszyn i urzagdzen -
pozyskano 16 572 wolne miejsca pracy, a w urzedach pracy zarejestrowato sie 12 227 bezrobotnych.

W pozostatych grupach zawoddéw naptyw wolnych miejsc pracy byt mniejszy od naptywu oséb
bezrobotnych. Najwieksze niedobory wolnych miejsc pracy dotyczyty grup: specjalisci, dla ktérych
zgtoszono 13 852 miejsca pracy, a zarejestrowato sie 32 660 osdb, technicy i inny sredni personel -
dla ktérych zgtoszono 18 850 miejsc pracy, a zarejestrowato sie 28 842 osoby oraz przedstawiciele
wtladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, gdzie zgtoszono 1 855 miejsc, a do rejestrow
bezrobotnych naptyneto 3 827 oséb. Do grupy bez zawodu nie zgtoszono ani jednego wolnego
miejsca pracy, a zarejestrowato sie 51 256 osdb. Nie byto rowniez ofert pracy dla grupy zawodowej
sity zbrojne, a zarejestrowano 203 osoby bezrobotne.
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V Wykres 21. Naptyw wolnych miejsc pracy oraz bezrobotnych wedtug wielkich grup zawodéw
w wojewddztwie mazowieckim w 2016 r.

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 42 832 51014
Pracownicy wykonujacy prace proste 21009 36381
Pracownicy biurowi 15627 24168
Technicy i inny $redni personel 18 850 28 842
Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen mzzlg 572
Specjalisci 13 852 32 660
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i 1855
kierownicy 3827
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 125%3
. . 0
Sity zbrojne | 203
0
e O Y 51256
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000
H naptyw wolnych miejsc pracy w 2016 r. = naptyw bezrobotnych w 2016 r.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01.
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V¥ Tabela 11. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug elementarnych grup zawodéw.3®

naptyw bezrobotnych
w 2016r.

stan na koniec grudnia 2016r.

wolne

symbol miejsca wglpe

grupy nazwa grupy pracy miejsca pracy

zawodow zawodow 2gtoszone bezrobotn | w tym: bezrobotni |wtym: |pozostajace

w2016 . i ogétem | kobiety ogoétem kobiety | w dyspozycji
urzedow
pracy

Ogoétem 206 011 253 507 119 634 188 910 93803 [6119
Sprzedawcy

5223 sklepowi 11991 19529 15912 16 648 14117 217
(ekspedienci)

4321 Magazynierzy 9334 4040 610 2448 512 355
i pokrewni

5153 Gospodarze 7794 4109 1372 3918 1387 |279
budynkow

4110 Pracownicy obstugi | 5, 5 604 4454 4481 3688 |56
biurowej

3322 Przedstawiciele 7242 1389 474 1046 418 97
handlowi

7123 Tynkarze i pokrewni |7 112 243 2 233 5 159
Pomoce i sprzataczki

9112 biurowe, hotelowe 5820 3426 2892 3340 2902 241
i pokrewne

7112 Murarze i pokrewni |5 387 2 819 2 2977 3 180
Betoniarze,

7114 betoniarze zbrojarze |5 254 986 6 941 9 147
i pokrewni

5120 Kucharze 4843 4503 2729 3506 2584 61
Pracownicy

9629 wykonujacy prace [ oo, 1731 699 1454 609 128
proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

9321 Reczni pakowacze | 5,4 1574 1114 1302 1002 |70
i znakowacze
Robotnicy
wykonujacy prace

9329 proste w przemysle |3 935 3733 1639 3349 1646 125
gdzie indziej
niesklasyfikowani

5413 Pracownicy ochrony | 5 7,5 1967 239 1597 207 331
0s06b i mienia

7115 Ciesle i stolarze 3366 933 1 869 6 88
budowlani

36 Relacje wszystkich elementarnych grup zawodéw pokazano w Zatgczniku Nr 78.
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naptyw bezrobotnych
w 2016r.

stan na koniec grudnia 2016r.

wolne
symbol miejsca wolne
grupy nazwa fgrupy pracy miejsca pracy
zawodow zawodow zgtoszone bezrobotn | w tym: bezrobotni |wtym: |pozostajace
w2016 . i ogétem | kobiety ogoétem kobiety | w dyspozycji
urzeddw
pracy
Robotnicy
wykonujacy prace
9313 proste w 3335 4153 14 4067 23 51
budownictwie
ogdlnym
9412 Pomoce kuchenne 2851 991 776 746 635 60
Kierowcy
8332 samochodow 2737 1751 4 1305 4 103
ciezarowych
Posadzkarze,
7122 parkieciarze 2671 387 4 395 11 49
i glazurnicy
Robotnicy pracujacy
9333 przy przetadunku 2458 1511 290 1193 251 28
towarow
7411 Elektrycy budowlani | ; 539 893 36 656 21 79
i pokrewni
Kierowcy
8322 samochodow 2274 2212 102 1565 32 57
osobowych
i dostawczych
Pracownicy
sprzedazy
5249 i pokrewni gdzie 2184 1629 1066 860 615 200
indziej
niesklasyfikowani

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Zatgcznika nr 3 do MPiPS-01.

Z relacji naptywu ofert pracy oraz naptywu oséb bezrobotnych wg elementarnych grup zawodéw

wynika, ze w 2016 r. naptyw wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe] przewyzszat

naptyw bezrobotnych w zawodach:

- gospodarze budynkoéw — pozyskano 7 794 miejsca pracy, zarejestrowano 4 109 oséb (w tym

1 372 kobiety). Na koniec grudnia 2016 r. w rejestrach urzeddw pracy pozostawato 279 wolnych

miejsc pracy oraz 3 918 osdb bezrobotnych (w tym 1 387 kobiet);

- magazynierzy i pokrewni — pozyskano 9 334 miejsca pracy, zarejestrowano 4 040 oséb (w tym

610 kobiet). Na koniec grudnia 2016 r. w rejestrach urzedéw pracy pozostawato 355 wolnych

miejsc pracy oraz 2 448 oséb bezrobotnych (w tym 512 kobiet);

— pracownicy obstugi biurowej — pozyskano 7 457 miejsc pracy, zarejestrowano 5 604 osoby (w

tym 4 454 kobiety). Na koniec grudnia 2016 r. w rejestrach urzedéw pracy pozostawato 56

wolnych miejsc pracy oraz 4 481 osdb bezrobotnych (w tym 3 688 kobiet);

- przedstawiciele handlowi - pozyskano 7 242 miejsca pracy, do rejestrow bezrobotnych naptyneto

1 389 oséb (w tym 474 kobiety). Na koniec grudnia 2016 r. w rejestrach urzedéw pracy

pozostawato 97 wolnych miejsc pracy oraz 1 046 osdb bezrobotnych (w tym 418 kobiet);
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tynkarze i pokrewni - pozyskano 7 112 miejsc pracy, zarejestrowano 243 osoby (w tym 2
kobiety). Na koniec grudnia 2016 r. w rejestrach urzeddw pracy pozostawato 159 wolnych miejsc
pracy, oraz 233 osoby bezrobotne (w tym 5 kobiet);

pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne - pozyskano 5 820 miejsc pracy,
a zarejestrowano 3 426 osob (w tym 2 892 kobiety). Na koniec grudnia 2016 r. w rejestrach
urzeddw pracy pozostawato 241 miejsc pracy oraz 3 340 osdb bezrobotnych (w tym 2 902
kobiety);

murarze i pokrewni — naptyneto 5 387 miejsc pracy, zarejestrowano 2 819 bezrobotnych (w tym
2 kobiety). Na koniec grudnia 2016 r. w rejestrach urzeddéw pracy pozostawato 180 miejsc pracy
oraz 2 977 osdéb bezrobotnych (w tym 3 kobiety);

betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni - pozyskano 5 254 miejsca pracy, a zarejestrowano
986 0sbéb (w tym 6 kobiet). Na koniec grudnia 2016 r. w rejestrach urzedéw pracy pozostawato
147 wolnych miejsc pracy oraz 941 oséb bezrobotnych (w tym 9 kobiet).

Najwiekszy niedobér wolnych miejsc pracy dotyczyt nastepujacych grup zawoddw:

filozofowie, historycy i politolodzy - zgtoszono zapotrzebowanie na 1 osobe, a do urzedéw
pracy naptyneto 839 bezrobotnych (na 1 miejsce pracy przypadato 839 bezrobotnych). Na koniec
grudnia 2016 r. bez pracy pozostawaty 488 oséb, w tym 272 kobiety - nie byto wolnych miejsc
pracy;

specjalisci nauk o Ziemi - pracodawcy zgtosili 1 wolne miejsce pracy, a do rejestru bezrobotnych
naptyneto 165 oséb (na 1 miejsce pracy przypadato 165 bezrobotnych). Na koniec grudnia
2016 r. bez pracy pozostawato 70 oséb, w tym 36 kobiet (nie byto wolnych miejsc pracy);
technicy lesnictwa - pracodawcy zgtosili 1 wolne miejsce pracy, a do rejestru bezrobotnych
naptyneto 91 oséb (na 1 miejsce pracy przypadato 91 bezrobotnych). Na koniec grudnia 2016 r.
bez pracy pozostawaty 42 osoby, w tym 6 kobiet (brak wolnych miejsc pracy);

technicy rolnictwa i pokrewni - pracodawcy zgtosili 16 wolnych miejsc pracy, a do rejestru
bezrobotnych naptyneto 1 356 oséb (na 1 miejsce pracy przypadato ponad 84 bezrobotnych). Na
koniec grudnia 2016 r. bez pracy pozostawaty 1 193 osoby, w tym 799 kobiet (brak wolnych
miejsc pracy);

sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych - pracodawcy zgtosili 77 miejsc
pracy, a do rejestru bezrobotnych naptyneto 3 891 oséb — na 1 miejsce pracy przypadato ponad
50 bezrobotnych. Sytuacja na koniec grudnia 2016 r.: 2 915 oséb pozostawato bez pracy (w tym
2 419 kobiet), 1 wolne miejsce pracy;

archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych - pracodawcy zgtosili 12 wolnych
miejsc pracy, a do rejestru bezrobotnych naptyneto 599 oséb — na 1 miejsce pracy przypadato
ponad 49 bezrobotnych. Na koniec grudnia 2016 r. bez pracy pozostawaty 283 osoby, w tym 194
kobiety i nie byto wolnych miejsc pracy;

Pracodawcy nie zgtosili wolnych miejsc pracy dla oséb bez zawodu. Do rejestru bezrobotnych

naptyneto 51 256 osdb, ktére nie posiadaty zawodu. Na koniec grudnia 2016 r. bez pracy pozostawato
30 781 o0sdb, w tym 15 177 kobiet.

9.4. Posrednictwo w ramach Europejskich Stuzb Zatrudnienia (EURES).

EURES jest siecig wspdtpracy Publicznych Stuzb Zatrudnienia oraz innych organizacji wspierajgca

mobilnos$¢ pracownikdw na poziomie miedzynarodowym i transgranicznym w krajach Europejskiego

Obszaru Gospodarczego (EOG) - kraje UE oraz Norwegia, Islandia, Liechtenstein i Szwajcaria.
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Najwazniejszym elementem catego systemu jest strona internetowa http://www.eures.europa.eu
zarzgdzana przez Komisje Europejska. Jest to najwazniejszy portal UE dotyczgcy mobilnosci na rynku
pracy, oferujgcy miedzy innymi dostep do ofert pracy zgtaszanych w urzedach pracy w krajach EOG.
W przypadku zainteresowania zagranicznych pracodawcéw zatrudnieniem polskich pracownikéw,
doradcy EURES z zagranicy zwracajg sie do doradcow EURES w Polsce o pomoc przy przeprowadzeniu
rekrutacji.

W 2016 r. w ramach wspétpracy do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie wptyneto 2030
ofert od pracodawcéw zagranicznych obejmujgcych 11 045 miejsc pracy. Podobnie jak w roku
ubiegtym wiekszo$¢ ofert dotyczyta prac dtugoterminowych skierowanych do osdb znajgcych
w stopniu dobrym lub komunikatywnym jezyk angielski i niemiecki. Wsrdd zgtoszonych ofert pracy
czes$¢ dotyczyta pracy sezonowej. Dominowaty oferty z Niemiec, Austrii, Czech, Norwegii, Holandii,
Wielkiej Brytanii, Francji oraz Belgii. Byty tez oferty z takich krajow jak: Hiszpania, Szwecja, Finlandia,
Estonia, Irlandia, totwa, Wtochy, Wegry, Chorwacja. Przewazaty propozycje pracy dla: elektrykow,
elektromechanikdéw, pracownikéw budowlanych, spawaczy, kierowcédw ciezaréwek, operatoréw CNC,
programistow, magazynierow, operatorow wodzkéw widtowych, pracownikéw hotelowych,
animatorow czasu wolnego, sprzgtaczek, szeféw kuchni, kucharzy, kelnerédw, pracownikéw rolnych,
monteréw, pracownikéw technicznych, inzynieréw, pracownikdéw produkcyjnych, lekarzy
specjalistow, pielegniarek oraz oséb do opieki i pracownikéw przy zbiorach.

W 2016 r. w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy zorganizowano 7 rekrutacji (4 w Warszawie
i 3 w Radomiu). Uczestniczyto w nich ogdétem 60 osdb. Poszukiwani pracownicy to: pracownicy
budowlani (niemiecka firma PIENING i holenderska agencja zatrudnienia Jobxion), pracownicy
magazynu (Staff Line z Wielkiej Brytanii), pracownicy ogrodniczy, do pakowania i montazu profili
aluminiowych (holenderska agencja zatrudnienia PRAN).

Doradcy i asystenci EURES skontaktowali sie z 7 929 osobami, w tym z pracodawcami z krajow
UE/EOG, pracodawcami z Polski, agencjami zatrudnienia, obywatelami krajéw EOG oraz osobami
poszukujgcymi zatrudnienia za granica.

Ponadto w ramach wspétpracy z polskimi pracodawcami otrzymano 179 ofert pracy na terenie
woj. mazowieckiego obejmujgcych 529 miejsc pracy skierowanych do obywateli panstw UE/EOG.
Oferty pracy nie wymagaty znajomosci jezyka polskiego. Wymagania dotyczyly m.in. znajomosci
jezykéw obcych takich jak: finski, norweski, dunski, szwedzki, holenderski, francuski, wtoski oraz
jednoczesnie znajomosci jezyka angielskiego. Poszukiwani byli pracownicy gtéwnie na takie
stanowiska jak: ttumacz, asystent klienta, konsultant telefoniczny. Na zgtoszone oferty pracy
otrzymano 271 podan kandydatéw z krajéw UE/EOG. Szacuje sie, ze w wyniku prowadzonych dziatan
prace podjeto okoto 105 osdb.

Kadra EURES zorganizowata 35 spotkan pn. ,, EURES - Bezpieczny Wyjazd — Bezpieczny Powrét”,
w ktérych udziat wzieto 606 oséb poszukujgcych pracy za granicg (w tym studenci, absolwenci,
uczniowie) oraz pracownicy powiatowych urzedéw pracy. Spotkania odbyty sie przy wspotpracy
powiatowych urzeddw pracy, uczelni wyzszych (Akademickich Biur Karier) i szkét. Celem spotkan byto
informowanie zainteresowanych m.in. o tym jak szuka¢ legalnej pracy za granicg, jak przygotowac sie
do wyjazdu do pracy za granicg, co robi¢, gdy zagraniczny pracodawca nas oszuka - z kim sie
kontaktowad w razie ktopotdéw.

W kwietniu 2016 r. w Warszawie oraz 4 Filiach WUP (w Radomiu, Ptocku, Ciechanowie,
Ostrotece) odbyly sie seminaria pt. ,Ustugi urzeddow pracy i partneréw rynku pracy dla
pracodawcow”. Obok urzedéw pracy i pracodawcéw w seminariach uczestniczyly instytucje rynku
pracy i otoczenia biznesu, m.in. Biura Karier Uniwersytetu Warszawskiego i Uniwersytetu
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Przyrodniczo — Humanistycznego w Siedlcach, Bank Gospodarstwa Krajowego, Krajowy Punkt
Kontaktowy ds. Instrumentéw Finansowych Programéw UE, Mazowiecka Wojewddzka Komenda
OHP, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Panstwowa Inspekcja Pracy, Radomskie Centrum
Przedsiebiorczosci, miejskie osrodki pomocy spotecznej. W seminariach udziat wzieto ogétem 317
0s6b, w tym 178 pracodawcdédw. Seminaria zorganizowano w ramach Europejskich Dni Pracodawcy
odbywajgcych sie w dniach 4-15 kwietnia 2016 r. z inicjatywy sieci Europejskich Publicznych Stuzb
Zatrudnienia krajow Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Celem
przedsiewziecia, po raz pierwszy zorganizowanego we wszystkich krajach UE/EOG, byto m.in.
wspieranie wspétpracy miedzy pracodawcami i publicznymi stuzbami zatrudnienia poprzez m.in.
podniesienie poziomu wiedzy pracodawcéw na temat ustug oferowanych przez urzedy pracy
i partneréw rynku pracy, kreowanie pozytywnego i profesjonalnego wizerunku stuzb zatrudnienia
oraz pomoc pracodawcom w pozyskaniu pracownikow.

9.5. Realizowanie zadan zwigzanych z krajowym posrednictwem pracy

Wspédtorganizowano i uczestniczono w kilkunastu spotkaniach podczas targdw pracy o zasiegu
miedzynarodowym, wojewddzkim i lokalnym, rozpowszechniajgc informacje dot. posrednictwa pracy
(m.in. na temat gdzie i jak szuka¢ pracy). Byty to m.in.: Targi Pracy i Przedsiebiorczosci w Warszawie,
X Akademickie Targi Pracy JOBBING w Warszawie, IX Targi Pracy na Targédwku, XX Ptockie Targi Pracy,
Xl Siedleckie Targi Pracy, X Mtodziezowe Targi Edukacji i Pracy w Ostrotece, IV Akademickie Targi
Pracy w Ciechanowie, a takze Targi Pracy w: Garwolinie, Grodzisku Mazowieckim, Pruszkowie,
Minsku Mazowieckim, Ozarowie Mazowieckim, Mtawie, Biatobrzegach, Pionkach, Szydtowcu i
Radomiu.

9.6. Realizowanie zadan wynikajacych z Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego (KSZS)
panstw cztonkowskich UE w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych

W ramach zrealizowanych zadan m.in.:

— rozpatrzono wnioski oséb bezrobotnych o wydanie zaswiadczen potwierdzajgcych czas-okres
zatrudnienia i ubezpieczenia w Polsce (dokument U1). Ogétem wydano 347 zaswiadczen;

- wydano 933 decyzje orzekajace o przyznaniu prawa do zasitku w oparciu o zaswiadczenia
E 301/U1 potwierdzajgce okresy zatrudnienia w krajach UE/EOG;

— przyjeto do realizacji 401 dokumentéw U2 dotyczacych transferu swiadczen z tytutu bezrobocia
z krajéw UE/EOG do Polski;

- wydano 23 dokumenty U2 dotyczace transferu swiadczen z tytutu bezrobocia osobie poszukujacej
pracy w krajach UE/EOG.

10. Instrumenty rynku pracy

Wspierajagc podstawowe ustugi rynku pracy - zadania w zakresie promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej, powiatowe urzedy pracy realizujg takze
poprzez instrumenty rynku pracy finansowane zaréwno z limitowanych jak i nielimitowanych
Srodkéow Funduszu Pracy.

Wiadomym jest, ze czes¢ osdb kontynuuje programy rozpoczete w roku poprzednim zas srodki
finansowe przyznane na kolejny rok kalendarzowy muszg takze pokry¢ zobowigzania wynikajgce
z wczesniej zawartych umow.
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10.1. Prace interwencyjne®’

W 2016 r. w ramach prac interwencyjnych skierowano 5.605 bezrobotnych -o 1.989 o0sdb,
tj. 0 55,0% wiecej niz w 2015 r., w tym:
—  3.212 mieszkancéw wsi, tj. 57,3% ogétu skierowanych,
3.201 kobiet, tj. 57,1% ogotu skierowanych,
— 2.180 dtugotrwale bezrobotnych, tj. 38,9% ogétu skierowanych,

2.081 bezrobotnych do 30 roku zycia, tj. 37,1% ogdtu skierowanych.

Z mozliwosci zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych najwiecej oséb skorzystato na terenie
powiatdw: wotominskiego — 347 osdb, ostrowskiego — 305 oséb, przysuskiego — 282 osoby,
wyszkowskiego — 261 oséb oraz ciechanowskiego — 258 oséb. W 2016 r. 5.138 o0sdb podjeto prace
w trakcie lub po ukornczeniu prac interwencyjnych.

Szacunkowa efektywnos¢ programu w wojewddztwie (wyliczana jako udziat liczby bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie do liczby o0séb koniczacych dany program) wyniosta 89,4%
(w poprzednim roku 79,0%).

10.2. Roboty publiczne®®

W 2016 r. w ramach robdt publicznych skierowano 3.949 bezrobotnych - o 255 0sdb, tj. 0 6,9%

wiecej nizw 2015 r., w tym:

— 2.854 mieszkancéw wsi, tj. 72,3% ogdtu skierowanych,

— 1.996 kobiet, tj. 50,5% ogdtu skierowanych,

— 1.915 dtugotrwale bezrobotnych, tj. 48,5% ogdtu skierowanych,
— bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, tj. 42,1% ogdtu skierowanych,
— 757 bezrobotnych do 30 roku zycia, tj. 19,2% ogdtu skierowanych.

Z mozliwosci zatrudnienia w ramach robdt publicznych najwiecej oséb skorzystato na terenie
powiatdw: przysuskim — 328 osdb, ptockim — 327 osdb, ptonskim — 314 osdb oraz szydtowieckim —
302 osoby. W 2016 r. 3.614 o0sdb podjeto prace w trakcie lub po robotach publicznych.

Szacunkowa efektywnos¢ programu w wojewddztwie (wyliczana jako udziat liczby bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie do liczby oséb konczgcych dany program) wyniosta 84,7% (przed rokiem
77,0%).

10.3. Staze u pracodawcy®

W 2016 r. w ramach stazy finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy skierowano 17.636
bezrobotnych o 2.086 0sdb, tj. 0 10,6% mniej niz w 2015 r., w tym:
- 12.230 kobiet, tj. 69,3% ogdtu skierowanych,
- 10.095 bezrobotnych do 30 roku zycia, tj. 57,2% ogdtu skierowanych,
- 10.016 mieszkancéw wsi, tj. 56,8% ogdtu skierowanych,
- 7.132 dtugotrwale bezrobotnych, tj. 40,4% ogdtu skierowanych,
- 2.080 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, tj. 11,8% ogdtu skierowanych.
Z mozliwosci odbycia stazu u pracodawcy najwiecej bezrobotnych skorzystato 1.064 osoby
w m. st. Warszawa oraz w powiatach: ptockim — 904 osoby, makowskim — 859 0sdb, gostyninskim —

37 Monitoring organizacji prac interwencyjnych w wojewddztwie przedstawiono w Zatgczniku Nr 79 na podstawie Zatgcznika
nr 6 do sprawozdania MPiPS-01.

38 Monitoring organizacji robot publicznych w wojewddztwie przedstawiono w Zataczniku Nr 80 na podstawie Zatgcznika
nr 6 do sprawozdania MPiPS-01.

39 Monitoring organizacji stazy dla bezrobotnych - finansowanych ze $rodkéw FP w wojewddztwie przedstawiono
w Zatgczniku Nr 81 na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS-01.
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789 0sbb oraz sierpeckim — 724 osoby. W 2016 r. 14.744 bezrobotnych podjeto prace w trakcie lub
po ukonczeniu stazu.

Szacunkowa efektywnos¢ programu w wojewddztwie (wyliczana jako udziat liczby bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie do liczby o0séb korczacych dany program) wyniosta 79,1%
(w poprzednim roku 80,0%).

10.4. Prace spotecznie uzyteczne*’

Prace spotecznie uzyteczne realizowane w wojewddztwie od 2006 r., na podstawie porozumien
zawieranych miedzy starostg, a gming, na rzecz ktdrej prace spotecznie uzyteczne bedg wykonywane.
Mogg by¢ organizowane przez gmine w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie pomocg charytatywng lub na rzecz
spotecznosci lokalnej. Na wniosek gminy starosta moze skierowac bezrobotnego bez prawa do zasitku
korzystajgcego ze $wiadczen z pomocy spotecznej do wykonywania prac spotecznie uzytecznych
W miejscu zamieszkania lub pobytu w wymiarze do 10 godzin tygodniowo. Starosta refunduje gminie
ze Srodkéw Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty swiadczenia przystugujacego bezrobotnemu.

W 2016 r. w ramach programu skierowano 3.851 bezrobotnych, o 664 osoby, tj. 0 14,7% mniej
niz w 2015 roku, w tym:

—  3.416 dtugotrwale bezrobotnych, tj. 88,7% ogdtu skierowanych,

—  2.388 kobiet, tj. 62,0% ogdtu skierowanych,

—  2.149 mieszkancéw wsi, tj. 55,8% ogdtu skierowanych,

— 1.700 bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, tj. 44,1% ogdtu skierowanych,

— 1.375 bezrobotnych korzystajagcych ze s$wiadczern z pomocy spotecznej, tj. 35,7% ogétu
skierowanych.

Z mozliwosci zatrudnienia w ramach prac spotecznie uzytecznych - najwiecej oséb skorzystato na
terenie miasta: Radom — 281 o0sdb i Ptock — 251 osdb oraz powiatu puttuskiego —788 osdb.

W 2016 r. 666 0séb podjeto prace w trakcie lub po ukornczeniu prac spotecznie uzytecznych.
Szacunkowa efektywnosé programu — w wojewddztwie (wyliczana jako udziat liczby bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie do liczby oséb konczacych dany program) — byta najnizsza ze wszystkich
realizowanych programoéw i wyniosta 17,0% (w poprzednim roku 15,0%).

10.5. Dofinansowania dla bezrobotnych na podjecie dziatalnosci gospodarczej

W 2016 r. ze srodkéw Funduszu Pracy - na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej
wyptacono 5.204 dofinansowania dla oséb bezrobotnych, o 488 osdb, tj. 8,6% mniej niz w 2015 r.,
w tym:

—  2.439 mieszkancéw wsi, tj. 46,9% ogdtu wytaczonych,

—  2.046 kobiet, tj. 39,3% ogdtu wytaczonych,

—  2.197 bezrobotnych do 30 roku zycia, tj. 42,2% ogdtu wytaczonych,
— 1.815 dtugotrwale bezrobotnych, tj. 34,9% ogdtu wytgczonych.

Najwiecej jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej wyptacono w miastach:
Warszawa — 458 dofinansowan i Radom — 275 dofinansowan oraz w powiatach: radomskim — 266
dofinansowan, wotominskim — 237 dofinansowan, legionowskim — 226 dofinansowan,
ciechanowskim — 225 dofinansowan oraz mifskim — 205 dofinansowan.

40 Monitoring organizacji prac spotecznie uzytecznych w wojewddztwie przedstawiono w Zatgczniku Nr 82 na podstawie
Zatacznika nr 6 do sprawozdania MPiPS-01.

46



Szacunkowa efektywnos¢ programu w wojewddztwie (wyliczana jako udziat liczby bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie do liczby o0séb koriczagcych dany program) wyniosta 92,2%
(w poprzednim roku 96,0%).

10.6. Refundacje kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy udzielane dla
pracodawcéw*

W 2016 r. w ramach refundacji kosztéw wyposazenia i doposazenia z rejestru bezrobotnych
wytgczono 1.736 oséb — o 89 0sdb, tj. 0 5,4% wiecej niz w 2015 r., w tym:
— 942 mieszkancow wsi, tj. 54,3% ogdtu wytgczonych,
— 777 bezrobotnych do 30 roku zycia, tj. 44,8% ogbtu wytgczonych,
— 725 kobiet, tj. 41,8% wytgczonych,
— 619 dtugotrwale bezrobotnych, tj. 35,7% ogdtu wytgczonych.

Najwiecej refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy wyptacono
w miescie Warszawa — 181 refundacji oraz w powiatach: ostrowskim — 125 refundacji i wotominskim
— 119 refundacji.

Szacunkowa efektywnos¢ programu w wojewddztwie (wyliczana jako udziat liczby bezrobotnych
podejmujacych zatrudnienie do liczby o0séb konczacych dany program) wyniosta 83,5%
(w poprzednim roku 92,7%).

11. Woydatki i limity Funduszu Pracy*?

Zgodnie ze sprawozdawczoscig o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy (MPiPS-02) na
realizacje zadan okreslonych Ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - w 2016 r.
w wojewddztwie mazowieckim wydatkowano kwote — 853.628,2 tys. zt (tj. 0 1,9% mniej niz w roku
poprzednim).

V Tabela 12. Struktura wydatkéw Funduszu Pracy

Udziat do Udziat do Wozrost/spadek
2015 rok ogétem (w %) 2016 rok ogotem (kol.4-2)
Wydatki ogotem 869.797,5 |100,0 853.628,2 100,0 -16.169,3
w tym:
zasilid dla bezrobotnych | 36 937 5 |47 9 313.446,6  [367 -43.490,9
(tacznie ze sktadkami)
instrumenty rynku pracy
nie objete limitem, 12.834,7 1,5 11.975,5 1,4 - 859,2
z tego:
- dodatki 112997 1,3 10.709,3 13 -590,4
aktywizacyjne
T swiadezenia 15350 02 1266,2 0,1 -268,8
integracyjne
aktywne formy
przeciwdziatania 475.645,2 54,7 502,267,7 58,8 26.622,5
bezrobociu ( limitowane)

41 Monitoring udzielonych refundacji kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy dla pracodawcéw
w wojewddztwie przedstawiono w Zataczniku Nr 83 na podstawie Zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS-01.

42 Zestawienie dotyczace wydatkdw Funduszu Pracy na finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy w wojewddztwie
w podziale na zadania i powiaty przedstawiono w Zatgczniku Nr 84 na podstawie sprawozdania MPiPS-02.
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wydatki pozostate,

w tym: rozwdj systemu
informatycznego, koszty
pozostate

24.380,1 2,8 25.938,4 3,1 1.558,3

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdania MPiPS-02.

12. Podziat sSrodkéw Funduszu Pracy.

Podstawowym Zrédtem finansowania dziatan w zakresie aktywizacji zawodowej jest Fundusz
Pracy bedacy funduszem celowym. Ze $rodkéw Funduszu Pracy finansowane sg aktywne i pasywne
formy przeciwdziatania bezrobociu. Ich wysokos¢ dla poszczegdlnych wojewddztw wyliczana jest na
podstawie rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania
kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewddztwie (Dz.U. poz.1294). Podziat
$Srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie przez samorzady powiatowe wojewddztwa mazowieckiego
programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
oraz innych fakultatywnych zadan dokonywany jest natomiast w oparciu o kryteria okreslone przez
Sejmik Wojewddztwa Mazowieckiego (uchwata nr 121/15 z 23 listopada 2015 r. z pdzn. zm.)*®.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (czyli dysponent srodkédw Funduszu Pracy) ustalit
taczng kwote Srodkéw (limit) na zadania realizowane przez samorzady powiatowe wojewddztwa
mazowieckiego, jakie mogg by¢ wydatkowane w 2016 roku, na 424 140,9 tys. zt, w tym:

1) na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej (§2 ust.1. pkt.1 rozporzadzenia RM) — 396 650,8 tys. zi.

2) na realizacje innych fakultatywnych zadan realizowanych (§ 2 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia) —
27 490,1 tys. zt.

W ramach powyiszych limitéw zostaty ustalone kwoty Srodkéw na realizacje projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego:

a) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 — 54 886,6 tys. zt,

b) Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 — 100 017,4 tys. zt.

W 2016 r. w ramach konkurséw ogtaszanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
mazowieckim samorzgdom przyznano dodatkowo s$rodki z rezerwy Funduszu Pracy w kwocie
25 020,7 tys. zt na finansowanie w 2016 roku programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia
skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej*’. Dzieki pozyskanym $rodkom w powiatowych
i miejskich urzedach pracy Mazowsza realizowane byty dziatania:

— dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia (programy na kwote 282,0 tys. zt),

— dla oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia (programy na kwote 1 301,9 tys. z1),

— dla oséb bezrobotnych w przedziale wiekowym 30-50 lat (programy na kwote 1 481,0 tys. zt),

— dla oséb bezrobotnych, bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, okreslonych w art. 49
ustawy (programy na kwote 16 982,6 tys. zi),

— dla oséb bezrobotnych, ktére tworzg lub przystepujg do juz istniejgcych spotdzielni socjalnych

(programy na kwote 215,0 tys. zt),

— roboty publiczne w regionach wysokiego bezrobocia (programy na kwote 3 424,2 tys. zt),
—  programy specjalne (1 334,0 tys. z1).

43 Szczegotowe informacje o podziale srodkdw Funduszu Pracy zawiera zatgcznik nr 85.
44 Szczegotowe informacje o sSrodkach z rezerwy Funduszu Pracy zawiera zatacznik nr 86.
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13. Oswiadczenia o zamiarze powierzenia pracy krétkoterminowej*

W 2016 r. zarejestrowano 369 463 oswiadczenia o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi
bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace, tj. o 16,9% wiecej (53 355 oswiadczen) niz
w poprzednim roku, w tym:

— 350 186 o$wiadczen dla obywateli Ukrainy, tj. 94,8% ogdtu zarejestrowanych os$wiadczen;

— 8754 oswiadczenia dla obywateli Biatorusi, tj. 2,4% ogdtu zarejestrowanych oswiadczen;

— 8674 oswiadczenia dla obywateli Motdawii, tj. 2,3% ogdtu zarejestrowanych oswiadczen;

— 944 oswiadczenia dla obywateli Rosji, tj. 0,3% ogdtu zarejestrowanych oswiadczen;

— 468 oswiadczen dla obywateli Armenii, tj. 0,1% og6tu zarejestrowanych os$wiadczen:

— 437 oswiadczen dla obywateli Gruzji, tj. 0,1% ogdtu zarejestrowanych oswiadczen.

W 2016 r. na Mazowszu najwiecej o$wiadczen zgtoszono na zatrudnienie:

- mezczyzn — 222 103 oswiadczenia, tj. 60,1% ogdtu zarejestrowanych oswiadczen;

- 0s6b w wieku 26-40 lat — 163 635 oswiadczen, tj. 44,3% ogbtu zarejestrowanych oswiadczen;
— naokres 3 do 6 miesiecy — 331 243 oswiadczenia, tj. 89,7% ogotu zarejestrowanych oswiadczen;
- naumowe o dzieto — 205 036 oswiadczen, tj. 55,5% ogdtu zarejestrowanych oswiadczen;

- przy pracach prostych — 272 397 oswiadczen, tj. 73,7% ogotu zarejestrowanych oswiadczen;
- wrolnictwie — 195 639 oswiadczen, tj. 53,0% ogdtu zarejestrowanych oswiadczen.

Najwiecej oswiadczen zgloszono na terenie powiatéw: gréjeckiego — 74 639 oswiadczen,
tj. 20,2% ogdtu zarejestrowanych oswiadczen, ptonskiego — 71 808 oswiadczen, tj. 19,4% ogodtu
zarejestrowanych os$wiadczen i piaseczynskiego — 39 831 oswiadczend, tj. 10,8% ogodtu
zarejestrowanych oswiadczen oraz w m. st. Warszawa — 41 852 oswiadczenia tj. 11,3% ogétu
zarejestrowanych oswiadczen.

14. Sprawozdanie z realizacji zadan w zakresie ochrony roszczen pracowniczych w razie
niewyptacalnosci pracodawcy w 2016 r.

Od 1 stycznia 2012 r. zadania w zakresie ochrony roszczen pracowniczych w zwigzku
z niewyptacalnoscia pracodawcy realizowane w oparciu o $rodki Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych wykonuje marszatek wojewddztwa mazowieckiego przy pomocy
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie.

Zadaniem statutowym WUP w Warszawie realizowanym przez Wydziat Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych sg zadania wynikajgce z ustawy z dnia 13 lipca 2006 r.
o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy oraz wynikajace z innych
ustaw w przypadku ich finansowania ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych.

45 Tabelaryczne zestawienie dotyczgce monitoringu o$wiadczen sktadanych przez pracodawcéw o zamiarze powierzenia
pracy cudzoziemcom przedstawiono w Zatgczniku Nr 87 i 88.
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Do podstawowych zadan w zakresie realizacji zadania statutowego nalezy:

— wyptacanie $wiadczen pracowniczych w zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcy,

— dochodzenie zwrotu wyptaconych swiadczen,

— udzielanie bezzwrotnej pomocy przedsiebiorcom na ochrone miejsc pracy,

— udzielanie nieoprocentowanej pozyczki dla przedsiebiorcéw w przypadku wystgpienia powodzi.

Whioski indywidualne o wyptate $wiadczern z FGSP z tytutu niezaspokojonych roszczen
pracowniczych jak i wykazy zbiorcze/uzupetniajgce sg sktadane, w warunkach niewyptacalnosci
pracodawcy, w rozumieniu i na zasadach o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 lipca 2006 r.
o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2014, poz. 272
z pézn. zm.) do witasciwego ze wzgledu na siedzibe pracodawcy wojewddzkiego urzedu pracy.

W oparciu o art. 12a i 14a ustawy ze $rodkéw FGSP, dla pracownikéw, realizowane sg réwniez,
wyptaty zaliczki na poczet niewyptaconych wynagrodzen za prace.

Na mocy szczegélnych przepiséw tj. ustawy z dnia 6 maja 2010 r. o przywrdceniu terminu do
wyptaty $wiadczers pracowniczych z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (Dz. U.
22010 r. Nr 106, poz. 674), dokonujemy rowniez wyptaty Swiadczen, do ktérych uprawnienie
powstato w okresie od 01.04.1999 r. do 30 wrzes$nia 2006 r.

Przedsiebiorca moze rowniez ubiegaé sie o nieoprocentowang pozyczke ze srodkéw Funduszu,
w sytuacji braku srodkéw na wyptate wynagrodzen za prace, w okolicznosciach o ktérych mowa
w ustawie z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem skutkow
powodzi ( Dz. U. z 2011 r. Nr 234, poz. 1385 z pdzn.zm.).

Przekazanie srodkdw finansowych Funduszu na wyptate swiadczen, a takze wyptata swiadczen
ze srodkéw Funduszu powoduje z mocy prawa przejscie na marszatka wojewddztwa dziatajgcego
w imieniu dysponenta Funduszu, roszczenia wobec pracodawcy, likwidatora lub innej osoby
zarzadzajgcej majatkiem pracodawcy lub roszczenia do masy upadtosci o zwrot wyptaconych
Swiadczen. W oparciu o art. 23 Ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych
w razie niewyptacalnosci pracodawcy dysponent moze: okresli¢ warunki zwrotu naleznosci,
w szczegdlnosci roztozy¢ na raty, odroczy¢ termin sptaty naleznosci lub odstgpi¢ w catosci lub w czesci
od dochodzenia zwrotu naleznosci, umorzy¢ w catosci lub w czesci naleznosci.

Z dniem 1 lutego 2015 r. weszty w Zycie nowe rozwigzania zwigzane z ochrong miejsc pracy
w zwigzku z ustawg z dnia 19 grudnia 2014 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz. z 2015 r., poz. 150). Przyjete rozwigzania majg chronic
miejsca pracy w okresie wprowadzonego przez przedsiebiorce przestoju ekonomicznego lub
obnizonego wymiaru czasu pracy pracownikom z przyczyn niedotyczacych pracownikéw.
Przedsiebiorca moze wystgpi¢ z wnioskiem o przyznanie Swiadczen zwigzanych z ochrong miejsc
pracy do dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy dziatajgcego z upowaznienia marszatka
wojewoddztwa.

Ustawa jest adresowana do przedsiebiorcéw, ktérych przewazajacy rodzaj prowadzonej
dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci wskazuje na jej udziat w handlu, przetwdrstwie,
transporcie, uprawach rolnych lub chowie i hodowli zwierzat, a takze w wynikajgcych z nich ustugach,
na krajowych lub zagranicznych rynkach towarowych i ktérych produkt dziatalnosci doznat ograniczen
ilosciowych lub wartosciowych w obrocie handlowym na krajowych lub zagranicznych rynkach
towarowych w nastepstwie wystgpienia czasowych ograniczen, z przyczyn niezaleznych od
przedsiebiorcy, wwozu towaréw na terytoria innych krajéw (m.in. na skutek rosyjskiego embarga).
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Przedsiebiorcy mogg skorzystac z instytucji przestoju ekonomicznego lub obnizy¢ pracownikom
wymiar czasu pracy. Ze $rodkdw Funduszu Gwarantowanych Swiadczert Pracowniczych
przedsiebiorca otrzyma wéweczas:

1. Swiadczenia na czesciowe zaspokojenie wynagrodzenia pracownika za czas przestoju
ekonomicznego do wysokosci 100% zasitku, o ktdrym mowa w ustawie o promocji zatrudnienia
wraz z pochodnymi, zwiekszonego o wysokos¢ sktadek na ubezpieczenia spoteczne naleznych od
pracownika;

2. $wiadczenia na czesSciowe zrekompensowanie wynagrodzenia z tytutu obnizonego wymiaru
czasu pracy do wysokosci 100% zasitku, o ktérym mowa w ustawie o promoc;ji zatrudnienia wraz
z pochodnymi, zwiekszonego o wysokos$¢ sktadek na ubezpieczenia spoteczne naleznych od
pracownika;

3. $rodki na optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne pracownikdw naleznych od pracodawcy
od przyznanych swiadczen;

4. S$rodki na dofinansowanie kosztéw szkolen pracownikéw organizowanych przez pracodawcéw
(chodzi o to, zeby przedsiebiorcy inwestowali w podnoszenie kwalifikacji pracownikéw w okresie
przestoju ekonomicznego lub obnizonego wymiaru czasu pracy)- o ten rodzaj pomocy
przedsiebiorcy mogg sktada¢ wnioski do wtasciwych, ze wzgledu na siedzibe firmy, starostéw
(w przypadku miast na prawach powiatéw do prezydentdw miast).

Bezzwrotna pomoc dla przedsiebiorcéw na ochrone miejsc pracy stanowi pomoc udzielong na
zasadach pomocy de minimis.

14.1. Wyptaty zrealizowane ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych
w zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcy

W wojewddztwie mazowieckim od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. wyptacono ze
$rodkéw FGSP 12 752 $wiadczenia. Okreslono uprawnienia do wyptaty w stosunku do 5 113
pracownikéw. Zaspokojono roszczenia pracownicze w stosunku do 187 niewyptacalnych
pracodawcow, na ogolng kwote 31800465,75 zt. Wiekszos¢ firm niewyptacalnych, ktérych
pracownicy skorzystali z FGSP, to firmy ktérych siedziba miescita sie w Warszawie. Stanowity ponad
68 % ogodtu tych firm.

Do 31 grudnia 2016 r. ze $wiadczen wyptaconych ze $rodkéw FGSP w zwigzku
z niewyptacalnoscia pracodawcy skorzystato 88 pracodawcéw zatrudniajgcych do 20 oséb, 80
zatrudniajgcych od 21 do 100 pracownikéw oraz 19 pracodawcéw zatrudniajacych powyzej 100 oséb.

Gtéwne $wiadczenia wyptacane ze $rodkéw FGSP to wynagrodzenia za prace za okres 3
miesiecy, odprawy z przyczyn ekonomicznych pracodawcy, odszkodowania za skrdocony okres
wypowiedzenia, ekwiwalenty za urlop wypoczynkowy nalezny za rok kalendarzowy w ktérym ustat
stosunek pracy oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne nalezne od pracodawcéw.

Odmoéwiono wyptaty wnioskowanych $wiadczen ze $rodkéw FGSP dla 184 oséb. Z uwagi na braki
formalne lub brak podstaw prawnych do rozpatrzenia sprawy, pozostawiono bez rozpoznania 68
whioskow i 2 wykazy.
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V Tabela 13. Realizacja wypfat w zwigzku z niewyptacalnoscia pracodawcy, od 1 stycznia 2016 r. do
31 grudnia 2016 r., w podziale na powiaty.

Powiat llos¢ firm
biatobrzeski
arwolinski
ostyniniski
rodziski
rojecki
mtawski
nowodworski
ostrotecki
otwocki
piaseczynski
Ptock
ptocki
pruszkowski
przasnyski
puttuski
Radom
radomski
Siedlce
sochaczewski
\Warszawa 128
warszawski 4
wotominski 5
zwolenski 1

zyrardowski 1
Zrédto: opracowano na podstawie danych pozyskanych
z rejestru prowadzonego przez WUP w Warszawie
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V Tabela 14. Liczba firm na Mazowszu, wg PKD, ktérych pracownicy od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016
r. otrzymali $wiadczenia pracownicze ze $srodkéw FGSP.

Sekcja PKD llos¢ firm
A - rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 0
B — Gérnictwo i wydobywanie 3
C - Przetwérstwo przemystowe 38
E - Dostawa wody gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z ,
rekultywacja

F — Budownictwo 24
G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc s
motocykle

H - Transport i gospodarka magazynowa 9

| - Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 6
U — Informacja i komunikacja 7
K- Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 8
L- Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 2
M - Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 15
N - Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajaca 14
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Q - Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 4

R - Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja 1

S - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 6

Zrédto: Opracowane na podstawie danych pozyskanych z rejestru prowadzonego przez WUP w Warszawie

Na Mazowszu zdecydowang grupe niewyptacalnych pracodawcéw, ktérych pracownikom
zaspokojono roszczenia pracownicze z FGSP, stanowity firmy, ktére prowadzity dziatalnos¢
gospodarczg w zakresie handlu hurtowego, przetwodrstwa przemystowego i budownictwa.
Odpowiednio stanowity one w ogdlnej liczbie przedsiebiorcéw 25,66 %, 20,32 % oraz 12,83%.

W poréwnaniu do roku ubiegtego nastgpit wzrost liczby oséb objetych wyptatg Swiadczen
w zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcy o 63% natomiast w stosunku do roku 2014 o 98% co
obrazuje ponizszy wykres nr 1.

V¥ Wykres 22. Liczba oséb objetych wyptata swiadczen w zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcy w latach
2014-2016
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Zrédto: Opracowano na podstawie danych pozyskanych z rejestru prowadzonego przez WUP w Warszawie

W zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcow liczba wyptaconych swiadczed w wysokosci 12 752
stanowi 50 % wzrostu w stosunku do roku ubiegtego i 83 % w stosunku do roku 2014 r., co obrazuje
ponizszy wykres.
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V Wykres 23. Liczba wyptaconych swiadczer w zwigzku z niewyptacalnoscia pracodawcy w latach 2014-2016
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Zrédto: Opracowano na podstawie danych pozyskanych z rejestru prowadzonego przez WUP w Warszawie

W zwigzku z niewyptacalnoscia pracodawcy ze $rodkéw FGSP dokonano wyptaty 31 800 465,75
zt, co stanowi prawie 50 % wykonania roku ubiegtego i prawie 83% roku 2014, co obrazuje wykres.
V Wykres 24. Kwota wyptaconych swiadczen w zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcy w latach 2014-

2016
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Zrédto: Opracowano na podstawie danych pozyskanych z rejestru prowadzonego przez WUP w Warszawie
14.2. Realizacja zadan zwigzanych z ochrong miejsc pracy

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 19 grudnia 2014 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz. z 2015 r., poz. 150) podjeto szereg dziatan
promocyjnych majacych na celu przyblizenie przedsiebiorcom form pomocy wynikajgcych z ww.
ustawy. W 2016 roku obstugiwano przedsiebiorcéw, ktérzy zawarli umowy do korica 2015 r. a ich
zobowigzania finansowe przeszty na 2016 rok. Monitorowano réwniez realizacje warunkow
wynikajgcych z zawartych umodw juz po okresie pobierania $wiadczen przez przedsiebiorcow.
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Ponadto w 2016 roku zostato ztozonych 6 wnioskéw przedsiebiorcéw o przyznanie bezzwrotnej
pomocy na dofinansowanie do wynagrodzen w zwigzku z przestojem ekonomicznym oraz
obnizeniem wymiaru czasu pracy, ktére obejmujg sSwiadczenia dla 116 pracownikéw. O pomoc
publiczng wystgpito 3 matych przedsiebiorcéw, 2 srednich i jeden duzy. W okresie sprawozdawczym
Dyrektor WUP w Warszawie zawart 6 uméw z przedsiebiorcami na taczng kwote 493 959,96 zi.
W wojewddztwie mazowieckim do 31.12.2016 r. wyptacono ze $rodkéw FGSP na ochrone miejsc
pracy kwote 390431,80 zt. na rzecz 167 oséb. W stosunku do 5 przedsiebiorcow finansowanie
Swiadczen wynikajgce z zawartych umoéw przeszto na 2017 r.

14.3. Dochodzenie zwrotu wyptaconych $wiadczen

Czynnosci windykacyjnych dokonuje sie w stosunku do naleznosci powstatych w wyniku wypfat
Swiadczen dokonanych za pracodawcéw niewyptacalnych w rozumieniu ustawy z dnia 13 lipca 2006
r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz.U. z 2016 r. poz.
1256). Ciezar zaspokajania naleznosci pracowniczych przejmuje w takiej sytuacji Fundusz niezaleznie
od tego, czy bedzie w stanie jakgkolwiek cze$¢ z wyptaconych srodkéw odzyskaé. Wedtug stanu na 31
grudnia 2016 r. kwota odzyskanych naleznosci wyniosta 4 693 094,83 zt (w tym 4 237 236,29 zt
naleznos¢ gtéwna i455 858,64 zt odsetki). Plan windykacyjny na rok 2016 stanowi kwote
5.000.000,00 zt.

Ponadto od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. skierowano do MRPiPS 19 wnioskéw
o roztozenie na raty oraz 60 wnioskdw o umorzenie naleznosci na taczng kwote 17 625 872,45 zi.
Decyzjg MRPiPS dokonano umorzen w stosunku do 58 dtuznikdw na taczng kwote 18 852 463,58 zt.

W 2016 roku porédwnaniu do lat 2014 i 2015 nastgpit wzrost naleznosci wyptacanych przez
Fundusz, co spowodowane byto zwiekszong liczbg oséb objetych wyptaty swiadczen.

V¥ Wykres 25. Naleznosci w okresie poréwnawczym w latach 2014-2016
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Zrédto: Opracowano na podstawie danych pozyskanych z rejestru prowadzonego przez WUP w Warszawie

W zwigzku z duza iloscig wyptat $wiadczen pracowniczych, liczba dtuznikéw FGSP stale rosnie.
W latach 2014 -2016 liczby te wynosity: 2014r. — 1538, 2015r. — 1618, 2016r. — 1683. Wzrost ilosci
dtuznikdéw w okresie poréwnawczym od 01.01.2014 r. do 31.12.2016 r. ilustruje ponizszy wykres.
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V' Wykres 26. Liczba dtuznikéw w okresie poréwnawczym w latach 2014-2016
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Zrédto: Opracowano na podstawie danych pozyskanych z rejestru prowadzonego przez WUP w Warszawie

15. Podsumowanie - rynek pracy w woj. mazowieckim w 2016 roku.

Na koniec grudnia 2016 r. w Warszawie:

funkcjonuje 53,2% ogdétu podmiotdéw gospodarczych zarejestrowanych w wojewddztwie
mazowieckim;

44,8% 0s06b fizycznych prowadzito dziatalnos¢ gospodarcza;

istnieje 80,6% spotek z udziatem kapitatu zagranicznego;

zarejestrowanych jest 17,6% ogotu bezrobotnych na Mazowszu.

Na koniec grudnia 2016 r. na Mazowszu:

nastgpit spadek bezrobocia o 12,8% w stosunku do roku poprzedniego (w 2015 r. spadek
0 13,3%, w 2014 r. spadek 0 11,8%, w 2013 r. wzrost 0 4,1%, w 2012 r. wzrost 0 10,2%, w 2011 .
wzrost 0 3,5%, w 2010 r. wzrost 0 6,2%);

byta jedna z najnizszych w kraju stopa bezrobocia 7,2% (za wojewddztwem wielkopolskim —
5,0%, $lagskim — 6,6% i matopolskim — 6,7%,), przy sredniej dla kraju 8,3%;

odnotowano spadek stopy bezrobocia w skali roku o 1,1 punktu procentowego (w 2015 r.
spadek o 1,4 punktu procentowego, w 2014 r. spadek o 1,2 punktu procentowego, w 2013 r.
wzrost 0 0,2 punktu procentowego, w 2012 r. wzrost o 0,9 punktu procentowego, w 2011 r.
wzrost 0 0,2 punktu procentowego, w 2010 r. wzrost o 0,4 punktu procentowego);

natezenie bezrobocia ksztattowato sie nastepujaco — od 2,8% w m.st. Warszawa do 28,8%
w powiecie szydtowieckim, przy czym stopa bezrobocia przewyiszajgcg srednig dla Polski
wystgpita w 29 powiatach wojewddztwa, z czego w 12 powiatach osiggneta wartos¢ powyzej
14,0%;

najwiekszg liczbg oséb bezrobotnych wyrdzniaty sie miasta: Warszawa (33 212 osdb), Radom
(14 708 0s6b) oraz powiaty: radomski (11 919 os6b) i wotominiski (8 860 osdb);

najmniejsza liczba oséb bezrobotnych wystgpita w powiatach: tosickim (1 308 o0sdb),
biatobrzeskim (1 419 oséb) oraz grodziskim (1 473 osoby);

wsrdad ogdétu oséb bezrobotnych dominowaty nastepujgce grupy: bez prawa do zasitku - 163 173
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osoby (86,4% ogdtu bezrobotnych), poprzednio pracujgcy — 158 170 osdb (83,7%), dtugotrwale
bezrobotni— 111 298 osdb (58,9%), zamieszkali w miescie — 104 549 osbéb (55,3%), posiadajgcy
wyksztatcenie ponizej Sredniego — 97 489 0sdb (51,6%), mezczyzni — 95 107 oséb (50,3%);
nastgpit wzrost liczby podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w systemie REGON o 2,9%;
nastgpit wzrost przecietnego zatrudnienia w sektorze przedsiebiorstw o 2,9%. Najwiekszy
procentowy wzrost - w dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej (o0 5,2%),

byta najwyzsza w Polsce liczba zarejestrowanych bezrobotnych — 188 910 oséb — przy spadku
liczby bezrobotnych w stosunku do korica 2015 r. o 27 617 oséb, czyli o 12,8% (w kraju spadek
0 14,6%).

W odniesieniu do 2015 r. wystgpit:

Spadek liczby bezrobotnych:

w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki 0 24,3% (0 2 054 osoby),
do 25 roku zycia 023,5% (0 7 122 osoby),
dotychczas niepracujgcych 020,5% (0 7 934 osoby),
bez doswiadczenia zawodowego 0 18,0% (0 9 479 0sdb),
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 0 15,1% (o 1 894 osoby),
mezczyzn 0 15,0% (o 16 736 0sbb),
bez kwalifikacji zawodowych 0 13,9% (0 10 070 oséb),
bez wyksztatcenia sredniego 0 13,5% (o0 15 166 oséb),
z prawem do zasitku 012,8% (0 3 781 0s6b),
bez prawa do zasitku 012,7% (0 23 836 0sbb),
dtugotrwale bezrobotnych 012,5% (o 15 916 osbb),
zamieszkatych na wsi 011,6% (0 11 119 osdb),
niepetnosprawnych 011,6% (o 1 107 osdb),
poprzednio pracujacych 011,1% (o 19 683 osoby),
kobiet 0 10,4% (o0 10 881 0sdb),
powyzej 50 roku zycia 010,3% (0 6 417 0s6b),
cudzoziemcow 0 4,5% (0 49 o0sdb),

kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia
po urodzeniu dziecka 00,2% (0 47 0sdb).

Spadek udziatu bezrobotnych:

do 25 roku zycia o 1,7 punktu procentowego, do 12,3% ogétu bezrobotnych,

dotychczas nie pracujacych o 1,6 punktu procentowego, do 16,3% ogdtu bezrobotnych,

bez doswiadczenia zawodowego o 1,5 punktu procentowego, do 22,9% ogdtu bezrobotnych,
mezczyzn o 1,4 punktu procentowego, do 50,3% ogdtu bezrobotnych,

0s6b w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki o 0,5 punktu procentowego, do 3,4%
0gobtu bezrobotnych,

bez kwalifikacji zawodowych o 0,4% punktu procentowego, do 33,1% ogdtu bezrobotnych,

bez wyksztatcenia Sredniego o 0,4% punktu procentowego do 51,6% ogdtu bezrobotnych,
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy o 0,2 punktu procentowego, do 5,6% ogotu
bezrobotnych.

Wazrost udziatu bezrobotnych dotyczyt nastepujacych grup:

kobiet, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dzieckao 1,6 punktu procentowego,
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do 12,8% ogdtu bezrobotnych,
— poprzednio pracujgcych o 1,6 punktu procentowego, do 83,7% ogdtu bezrobotnych,
— kobiet 0 1,4 punktu procentowego, do 49,7% ogétu bezrobotnych,
— 0s6b powyzej 50 roku zycia o0 0,8 punktu procentowego, do 29,5% ogdtu bezrobotnych,
— zamieszkatych na wsi 0 0,6 punktu procentowego, do 44,7% ogétu bezrobotnych,
— dtugotrwale bezrobotnych o 0,1 punktu procentowego, do 58,9% ogdtu bezrobotnych,
— niepetnosprawnych o 0,1 punktu procentowego, do 4,5% ogdtu bezrobotnych,
— cudzoziemcédw o 0,1 punktu procentowego, do 0,6% ogdétu bezrobotnych.

Wzrost o 30,6% liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe]j zgtaszanych do
urzedow pracy. W wojewddztwie pozyskano ogdtem 206 703 wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej (wg MPiPS-01), z tego 161 214 miejsc pracy niesubsydiowanej oraz 45 489
miejsc pracy subsydiowanej.
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16. Wykaz tabel

Tabela 1. Podmioty gospodarki narodowej w wojewddztwie mazowieckim w latach 2009 — 2016
Tabela 2. Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

Tabela 3. Liczba bezrobotnych wedtug wieku w wojewddztwie mazowieckim w latach 2014 — 2016
Tabela 4. Liczba bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie mazowieckim w lata 2014
2016

Tabela 5. Liczba bezrobotnych wedtug stazu pracy w wojewddztwie mazowieckim w lata 2014 — 2016
Tabela 6. Liczba bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy w wojewddztwie mazowieckim
w lata 2014 - 2016

Tabela 7. Bezrobotni wedtug wielkich grup zawoddéw

Tabela 8. Udziat bezrobotnych pozostajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy w ogdlnej liczbie
bezrobotnych poprzednio pracujacych wedtug wielkich grup zawodow

Tabela 9. Wzrost/spadek bezrobotnych wedtug sekcji PKD

Tabela 10. Liczba pozyskanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej

Tabela 11. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug elementarnych grup
zawodow

Tabela 12 Struktura wydatkéw Funduszu Pracy

Tabela 13. Realizacja wyptat od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 w zwigzku z niewyptacalnoscia
pracodawcy w podziale na powiaty

Tabela 14. Liczba firm na Mazowszu, wg. PKD, ktérych pracownicy od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia
2016 r. otrzymali $wiadczenia pracownicze ze $rodkéw FGSP
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17. Wykaz wykreséw

Wykres 1. Udziat podmiotéw gospodarki narodowej wedtug sekcji PKD- grudzien 2016 .

Wykres 2. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w zaktadach zatrudniajgcych powyzej
9 osdb(w tys.) w latach 2015 — 2016

Wykres 3. Bezrobotni i stopa bezrobocia w latach 2013 - 2016

Wykres 4. Naptyw i odptyw bezrobotnych oraz podjecia pracy w latach 2015 - 2016

Wykres 5. Liczba bezrobotnych kobiet w wojewddztwie mazowieckim w latach 2015 - 2016
Wykres 6. Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi w wojewddztwie mazowieckim

w latach 2015 - 2016

Wykres 7. Liczba bezrobotnych z prawem do zasitku w wojewddztwie mazowieckim

w lata 2013 - 2016

Woykres 8. Liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w wojewddztwie
mazowieckim w lata 2015 - 2016

Wykres 9. Liczba bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki w wojewddztwie
mazowieckim w lata 2014 — 2015

Wykres 10. Liczba bezrobotnych wedtug wieku w wojewddztwie mazowieckim - grudzier 2016 r.
Wykres 11. Liczba bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie mazowieckim

- grudzien 2016 .

Wykres 12. Liczba bezrobotnych wedtug stazu pracy w wojewddztwie mazowieckim

- grudzien 2016 .

Wykres 13. Liczba bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy w wojewddztwie
mazowieckim - grudzien 2016 r.

Wykres 14. Osoby bezrobotne wedtug wielkich grup zawodéw w wojewddztwie mazowieckim —
grudzien 2016 r.

Wykres 15. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug wielkich grup zawodu w
wojewddztwie mazowieckim - grudzien 2016 r.

Wykres 16. Bezrobotni wedtug sekcji PKD w wojewddztwie mazowieckim - grudzien 2016 r.
Wykres 17. Bezrobotni poprzednio pracujgcy pozostajgcy bez pracy powyzej 12 miesiecy wedtug PKD
w wojewddztwie mazowieckim - grudzien 2016 r.

Wykres 18. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie mazowieckim
grudzien 2016 r.

Wykres 19. Liczba pozyskanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w
wojewoddztwie mazowieckim w latach 2012 — 2016

Wykres 20. Naptyw wolnych miejsc pracy wedtug wielkich grup zawodéw w wojewddztwie
mazowieckim w latach 2015 - 2016

Wykres 21. Naptyw wolnych miejsc pracy oraz bezrobotnych wedtug wielkich grup zawoddéw

w wojewddztwie mazowieckim w 2016 r.

Woykres 22. Liczba oséb objetych wyptatg swiadczen w zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcy
w latach 2014-2016

Wykres 23. Liczba wyptaconych $wiadczen w zwigzku z niewyptacalnosciag pracodawcy

w latach 2014-2016

Wykres 24. Kwota wyptaconych swiadczen w zwigzku z niewyptacalnoscig pracodawcy

w latach 2014-2016

Wykres 25. Naleznosci w okresie poréwnawczym w latach 2014-2016

Wykres 26. llos¢ dtuznikdéw w okresie poréwnawczym w latach 2014-2016
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18. Aneks statystyczny

18.1. Spis zatgcznikéw wedtug obszaréw

Zatgcznik Nr 1 Podmioty gospodarcze;

Zatgcznik Nr 2 Wybrane grupy podmiotdw gospodarczych w grudniu 2016 roku;

Zatacznik Nr 3 Zaktady osdb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza;

Zatgcznik Nr 4 Bezrobotni ogétem;

Zatacznik Nr 5 Bezrobotni poprzednio pracujacy;

Zatacznik Nr 6 Bezrobotni dotychczas niepracujacy;

Zatgcznik Nr 7 Stopa bezrobocia w wojewddztwie mazowieckim;

Zatacznik Nr 8 Naptyw do bezrobocia;

Zatacznik Nr 9 Naptyw bezrobotnych poprzednio pracujacych;

Zatgcznik Nr 10 Naptyw bezrobotnych dotychczas nie pracujacych;

Zatacznik Nr 11 Odptyw z bezrobocia;

Zatacznik Nr 12 Odptyw z bezrobocia z powodu podjecia pracy;

Zatgcznik Nr 13 Odptyw z bezrobocia z powodu niepotwierdzenia gotowosci do pracy;

Zatgcznik Nr 14 Udziat podjeé pracy i niepotwierdzenia gotowosci do pracy w odptywie z bezrobocia
w 2016 roku;

Zatgcznik Nr 15 Bezrobotne kobiety;

Zatgcznik Nr 16 Udziat bezrobotnych kobiet w liczbie bezrobotnych ogdtem;

Zatacznik Nr 17 Naptyw bezrobotnych kobiet;

Zatgcznik Nr 18 Odptyw bezrobotnych kobiet;

Zatgcznik Nr 19 Podjecia pracy przez bezrobotne kobiety;

Zatacznik Nr 20 Udziat podjec pracy i niepotwierdzenia gotowosci do pracy przez bezrobotne kobiety
w odptywie z bezrobocia;

Zatacznik Nr 21 Bezrobotne kobiety wedtug wieku w grudniu 2016 r;

Zatacznik Nr 22 Bezrobotne kobiety wedtug wyksztatcenia w grudniu 2016 r.;

Zatgcznik Nr 23 Bezrobotne kobiety wedtug stazu pracy w grudniu 2016 r.;

Zatgcznik Nr 24 Bezrobotne kobiety wedtug czasu pozostawania bez pracy w grudniu 2016 r.;
Zatacznik Nr 25 Dtugotrwale bezrobotne kobiety wedtug wieku w grudniu 2016 r,;

Zatacznik Nr 26 Dtugotrwale bezrobotne kobiety wedtug wyksztatcenia w grudniu 2016 r.;
Zatgcznik Nr 27 Dtugotrwale bezrobotne kobiety wedtug stazu pracy w grudniu 2016 r;

Zatacznik Nr 28 Bezrobotni zamieszkali na wsi;

Zatgcznik Nr 29 Udziat bezrobotnych zamieszkatych na wsi w liczbie bezrobotnych ogétem;
Zatacznik Nr 30 Naptyw bezrobotnych zamieszkatych na wsi;

Zatacznik Nr 31 Podjecia pracy przez bezrobotnych zamieszkatych na wsi;

Zatacznik Nr 32 Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug wieku w grudniu 2016 r.;

Zatgcznik Nr 33 Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug wyksztatcenia w grudniu 2016 r.;

Zatacznik Nr 34 Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug stazu pracy w grudniu 2016 r.;

Zatacznik Nr 35 Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug czasu pozostawania bez pracy w grudniu 2016 r.;
Zatgcznik Nr 36 Dtugotrwale bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug wieku w grudniu 2016 r;
Zatacznik Nr 37 Dtugotrwale bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug wyksztatcenia w grudniu 2016 r.;
Zatacznik Nr 38 Dtugotrwale bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug stazu pracy w grudniu 2016 r.;
Zatgcznik Nr 39 Bezrobotni zamieszkali na wsi bedgcy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w grudniu
2016,
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Zatgcznik Nr 40 Bezrobotni posiadajgcy prawo do zasitku;

Zatacznik Nr 41 Udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w liczbie bezrobotnych ogétem;
Zatgcznik Nr 42 Naptyw bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku;

Zatgcznik Nr 43 Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy;

Zatacznik Nr 44 Udziat bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w liczbie
bezrobotnych ogétem;

Zatgcznik Nr 45 Naptyw bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;
Zatacznik Nr 46 Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki;

Zatgcznik Nr 47 Udziat bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki w liczbie
bezrobotnych ogdétem;

Zatacznik Nr 48 Naptyw bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki ;
Zatgcznik Nr 49 Podjecia pracy przez bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia
nauki;

Zatgcznik Nr 50 Bezrobotni cudzoziemcy;

Zatgcznik Nr 51 Naptyw bezrobotnych cudzoziemcéw;

Zatacznik Nr 52 Podjecia pracy przez bezrobotnych cudzoziemcow;

Zatacznik Nr 53 Bezrobotni wedtug wieku w wojewddztwie mazowieckim grudniu 2016 r.;
Zatgcznik Nr 54 Bezrobotni wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie mazowieckim w grudniu 2016 r.;
Zatacznik Nr 55 Bezrobotni wedtug stazu pracy w wojewddztwie mazowieckim w grudniu 2016 r.;
Zatacznik Nr 56 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w grudniu 2016 r.;

Zatgcznik Nr 57 Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug
wielkich grup zawodéw w 2016 r.;

Zatgcznik Nr 58 Bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedtug
elementarnych grup zawodéw w 2016 r.;

Zatacznik Nr 59 Bezrobotni wedtug zawoddw i specjalnosci w 2016 roku, (ranking wedtug liczby
bezrobotnych na koniec grudnia 2016 r. - powyzej 100 oséb);

Zatgcznik Nr 60 Bezrobotni wedtug sekcji gospodarki narodowej;

Zatgcznik Nr 61 Osoby bezrobotne w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w grudniu 2016 r.;
Zatgcznik Nr 62 Naptyw bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w 2016 r.;
Zatgcznik Nr 63 Odptyw wybranych kategorii bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy w 2016 roku;

Zatgcznik Nr 64 Podjecia pracy przez wybrane kategorie bezrobotnych bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy w 2016 r;

Zatgcznik Nr 65 Bezrobotni niepetnosprawni w grudniu 2016 r. (wg MPiPS-07);

Zatacznik Nr 66 Bezrobotni niepetnosprawni wedtug miejsca zamieszkania, pfci i stopnia
niepetnosprawnosci w grudniu 2016 r. (wg MPiPS-07);

Zatgcznik Nr 67 Naptyw bezrobotnych niepetnosprawnych w 2016 r. (wg MPiPS-07);

Zatgcznik Nr 68 Odptyw bezrobotnych niepetnosprawnych w 2016 r. (wg MPiPS-07);

Zatgcznik Nr 69 Bezrobotne, niepetnosprawne kobiety w grudniu 2016 r. ( wg MPiPS-07):
Zatgcznik Nr 70 Bezrobotne, niepetnosprawne kobiety wedtug wieku w grudniu 2016 r. (wg MPiPS-07);
Zatacznik Nr 71 Osoby poszukujgce pracy;

Zatacznik Nr 72 Niepetnosprawni poszukujgcy pracy nie pozostajgcy w zatrudnieniu;

Zatgcznik Nr 73 Bezrobotni ogdtem i kobiety wedtug gmin;

Zatgcznik Nr 74 Monitoring posrednictwa pracy w wojewddztwie mazowieckim w 2016 roku;
Zatgcznik Nr 75 Naptyw wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (wg MPiPS-01);
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Zatgcznik Nr 76 Naptyw wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedtug PKD;

Zatgcznik Nr 77 Ranking wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedtug 6-cyfrowych
kodéw zawoddw i specjalnosci okreslonych w klasyfikacji zawodéw w 2016 r.;

Zatgcznik Nr 78 Ranking naptywu wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w grupach
elementarnych oraz relacje naptywu ofert pracy z naptywem bezrobotnych w poszczegdlnych
grupach zawododw;

Zatacznik Nr 79 Monitoring organizacji prac interwencyjnych w wojewddztwie, na podstawie
zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS-01;

Zatgcznik Nr 80 Monitoring organizacji robdt publicznych w wojewddztwie, na podstawie zatgcznika
nr 6 do sprawozdania MPiPS-01;

Zatacznik Nr 81 Monitoring organizacji stazy dla bezrobotnych - finansowanych ze srodkéw FP

w wojewddztwie, na podstawie zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS-01;

Zatgcznik Nr 82 Monitoring organizacji prac spotecznie uzytecznych w wojewddztwie, na podstawie
zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS-01;

Zatgcznik Nr 83 Monitoring udzielonych refundacji kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowisk
pracy - dla pracodawcédw w wojewddztwie, na podstawie zatgcznika nr 6 do sprawozdania MPiPS-01;
Zatgcznik Nr 84 Zestawienie dotyczace wydatkdw Funduszu Pracy na finansowanie ustug

i instrumentéw rynku pracy w wojewddztwie — w podziale na zadania i powiaty, na podstawie
sprawozdania MPiPS-02;

Zatacznik Nr 85 Srodki (limity) Funduszu Pracy na rok 2016 w samorzadach powiatowych
wojewoddztwa mazowieckiego;

Zatacznik Nr 86 Srodki Funduszu Pracy z rezerwy pozostajgcej w dyspozycji ministra wtasciwego

do spraw pracy przyznane w 2016 r.;

Zatgcznik Nr 87 Monitoring o$wiadczen sktadanych przez pracodawcéw o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcom w 2016 r.;

Zatgcznik Nr 88 Monitoring o$wiadczen sktadanych przez pracodawcéw o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcom wedtug powiatéw w 2016 r.

18.2. Spis zatacznikéw w uktadzie podregionéw

Zatgcznik Nr 1 Wybrane grupy podmiotdw gospodarczych w grudniu 2016 roku;

Zatgcznik Nr 2 Bezrobotni ogétem;

Zatacznik Nr 3 Stopa bezrobocia;

Zatacznik Nr 4 Naptyw do bezrobocia;

Zatacznik Nr 5 Odptyw z bezrobocia;

Zatacznik Nr 6 Odptyw z bezrobocia z powodu podjecia pracy;

Zatgcznik Nr 7 Odptyw z bezrobocia z powodu nie potwierdzenia gotowosci do pracy;

Zatacznik Nr 8 Bezrobotne kobiety;

Zatacznik Nr 9 Bezrobotni zamieszkali na wsi;

Zatacznik Nr 10 Bezrobotni posiadajgcy prawo do zasitku;

Zatacznik Nr 11 Naptyw bezrobotnych posiadajgcych prawo do zasitku;

Zatgcznik Nr 12 Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

Zatacznik Nr 13 Bezrobotni wedtug wieku w grudniu 2016 r.;

Zatacznik Nr 14 Bezrobotni wedtug wyksztatcenia w grudniu 2016 r.;

Zatacznik Nr 15 Bezrobotni wedtug stazu pracy w wojewddztwie mazowieckim w grudniu 2016 r.;
Zatgcznik Nr 16 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w wojewddztwie mazowieckim
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w grudniu 2016 r.;

Zatacznik Nr 17 Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w grudniu 2016 r.;
Zatgcznik Nr 18 Osoby poszukujace pracy;

Zatgcznik Nr 19 Wybrane elementy rynku pracy.
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