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1. Wprowadzenie

Warszawa jest najwigkszym miastem wojewddztwa mazowieckiego. Na powierzchni
51 722 ha mieszkato pod koniec 2007 roku 1 706 624 0s6b'. Warszawa jest ponadto stolica
Rzeczpospolitej Polskiej i z tego powodu w jej obrgbie mieszcza si¢ siedziby wszystkich
urzegdéw centralnych panstwa. Wyjatkowa pozycja miasta przektada si¢ na jej strukturg
administracyjna. Warszawa jest gming majaca status miasta na prawach powiatu. Cale miasto

podzielone jest na 18 pomocniczych jednostek administracyjnych — dzielnic.

2. Sytuacja demograficzna

2.1 Stan ludnosci, migracje, struktura wiekowa
Ze wszystkich 1706 624 mieszkancow Warszawy2 784 789 (46%) z nich to mezczyzni

a 921 835 (54%) to kobiety3. Zgodnie z danymi z Narodowego Spisu Powszechnego z 2002
roku w Warszawie zyto 183 089 os6b niepelnosprawnych4 w tym 4 610 dzieci’. A zatem na
1000 mieszkancow Warszawy przypadato 107,2 oséb niepetnosprawnych. Przyrost naturalny
wynosit ogétem w 2007 roku -117 oséb, catkowite saldo migracji wynosito 5 785 os6b, w
tym saldo migracji w ruchu wewngtrznym wynosito 5 682 osoby, za$ saldo migracji
zagranicznych wynosito 103 osoby. Dlatego tez w 2007 roku przyrost rzeczywisty wynosit
5 668 0s6b°. Te dane przektadaja si¢ na strukture wiekowa mieszkancéw stolicy. Jak wynika
z danych przedstawionych na wykresie nr 1 32,04% ludnosci to osoby w wieku ponizej 30
lat, za$ tylko 14,6% to osoby w wieku ponizej 18 lat. Jednoczes$nie 39,07% Warszawiakéw to
osoby w wieku 50 i wigcej lat. Wida¢ wyraznie, Ze ujemny przyrost naturalny jest
rekompensowany w Warszawie znaczacym dodatnim poziomem migracji. Rozwdj
demograficzny stolicy opiera si¢ wylacznie na przybyszach z zewnatrz. Z Kolei przewaga
os6b dojrzalych i starszych w strukturze ludnosci wiaze si¢ najprawdopodobniej z
faktem, ze decyzja o migracji do stolicy jest podejmowana najwczeSniej w wieku

dorostym.

! Bank Danych Regionalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (BDR).

> Stan na 31.12.2007.

*BDR

* Niepelnosprawnych prawnie i tylko biologicznie.

: Zrédto: Narodowy Spis Powszechny 2002 (NSP). Za dzieci uznawane sa osoby w wieku 0-15 lat.
BDR



Wykres 1
Struktura wiekowa (Ludnosé. Stan i struktura w przekroju terytorialnym. (Stan w dniu
30 VI 2008 r.)
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Zrédto: BDR

2. Struktura wyksztalcenia

O ile strukture wiekowa ludnos$ci Warszawy mozna uzna¢ za niekorzystna, to strukturg
wyksztalcenia mozna uzna¢ za bardzo dobra. Az 24% ludnosci, zgodnie z danymi
Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku, ma wyksztatcenie wyzsze, za§ 44% ma
wyksztalcenie przynajmniej ogdlnoksztalcace (Wykres 2). Dalsze 33% mieszkancéw
Warszawy to osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym lub zawodowym.

Wykres 2
Struktura wyksztalcenia mieszkancow Warszawy na podstawie danych z Narodowego
Spisu Powszechnego z 2002 roku.
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Jezeli w oparciu o dane bezwzgledne przedstawione w tabeli nr 1 przeanalizujemy
relacje pomigdzy wyksztalceniem kobiet i mgzczyzn to zauwazamy, iz kobiety przewazaja
niemal we wszystkich grupach os6b wyznaczonych ze wzgledu na ich poziom wyksztalcenia.
Z jednej strony, kobiet posiadajacych wyksztalcenie policealne jest az o 47,5% wigcej wsréd
ludzi posiadajacych wyksztatcenie policealne, z drugiej zas$, tylko o 3% wigcej wérdd oséb z
wyzszym wyksztalceniem. Mgzczyzni przewazaja jedynie wsrdd mieszkancéw Warszawy
posiadajacych wyksztalcenie zawodowe i zasadnicze zawodowe (w tym ostatnim wypadku
przewaga mezczyzn sigga poziomu 20%). Jednakze, jezeli przyjrzymy si¢ roziacznie
strukturze wyksztalcenia Warszawiakéw i Warszawianek przewaga kobiet przestaje byc
jednoznaczna. M¢zczyzn z wyksztalceniem wyzszym mieliSmy w Warszawie w 2002 roku
24,8% za$ kobiet 22,3%. Jednoczesnie megzczyzn z wyksztalceniem podstawowym lub
nizszym mielismy 15,7% za$ kobiet 17,5%. Na korzy$¢ kobiet przemawia jednak fakt, ze
posrdd nich byto az 48% os6b z wyksztatceniem ogdlnoksztalcacym lub wyzszym za$ posréd
megzczyzn bylo takich oséb tylko 39,1%. Te dwa sprzeczne zestawy danych da sig
wytlumaczy¢ tym, Ze znaczny odsetek kobiet posiada wyksztatcenie ogdlnoksztatcace lub
policealne (razem 25,7%) w poréwnaniu z do$¢ nieznacznym odsetkiem mgzczyzn
posiadajacych podobne wyksztalcenie (14,3%). Mozna zatem postawi¢ hipoteze, ze w
Warszawie mamy do czynienia z bardzo liczna grupa kobiet posiadajacych
wyksztalcenie ogolne lub policealne (ale nie wyzsze), za$ populacja mezczyzn dzieli si¢
na tych Warszawiakéw posiadajacych wyzsze wyksztalcenie (wspomniane 24,8%) oraz

na tych posiadajacych wyksztalcenie Srednie zawodowe i zasadnicze zawodowe (37,3%).

Tabela 1
Struktura wyksztalcenia z podzialem na plcie.
¢rednie podstawowe
. podstawow | nieukonczone
. . zasadnicze . .
wyzsze | policealne dowe e i bez nieustalony
Ogélnoksz | zawodo | Z2W° ukonczone | wyksztalcenia
talcace we szkolnego
mezezyzni | 171900 | 20 164 78 704 169 559 88 642 100 626 8013 55504
kobiety 183048 | 56 672 154 800 166 624 58 786 132 541 11 298 57 964
ogodlem 354948 | 76 836 233 504 336 183 147 428 233 167 19 311 113 468

Zr6dto: NSP




3. Sytuacja ekonomiczna

3.1 Wynagrodzenie, zatrudnienie, bezrobocie
W 2007 roku przecigtne wynagrodzenie wynosito w Warszawie 4 099,73zt’. Pod

koniec wrzesnia 2008 roku bylo zarejestrowanych w Urzgdzie Pracy m.st. Warszawy 22,4 tys.
bezrobotnych za§ stopa bezrobocia wynosita 2%°. Dane na temat struktury zawodowej
bezrobotnych sa dostgpne na koniec czerwca 2008 roku. Wsréd 20 025 oséb woéwcezas
zarejestrowanych najwigksza liczbg stanowity osoby bez zawodu (3 265 0s6b), sprzedawcy
(2076 o0s6b), pracownicy biurowi (1 406 osdb), robotnicy gospodarczy (661 oséb) oraz
asystenci (660 0s6b)’. Dane te pokazuja, ze na obszarze miasta stolecznego mamy do
czynienia z rynkiem pracy charakteryzujacym si¢ bardzo wysokim stopniem chfonnosci
sily roboczej, jak tez z rynkiem pracy, w ktorym srednie wynagrodzenie plasuje si¢ na
wysokim poziomie. Nieco mniej optymistyczny obraz wylania si¢ z analizy relacji liczby
os6b pracujacych do liczby oséb w wieku produkcyjnym. Zestawienie tych danych
przedstawionych w tabeli nr 2 za rok 2007 pokazuje, Ze istnieje jeszcze znaczacy zapas

kapitatu ludzkiego, ktdry nie jest wykorzystany na lokalnym rynku pracy.

Tabela 2

Stopa zatrudnienia w 2007 roku
Liczba os6b w wieku | Liczba os6b Stopa zatrudnienia
produkcyjnym pracujacych

ogbélem 1112383 789 948 71,01

mezczyzni 549 699 385 680 70,16

kobiety 562 684 404 268 71,85

Zrédto: BDR

3.2 Struktura podmiotéw gospodarczych
Posréd wszystkich zarejestrowanych w  Warszawie w 2007 roku podmiotow

gospodarczych najwickszy odsetek stanowily firmy zarejestrowane w obrgbie sekcji G
(handel i naprawy) i K (uslugi zwiazane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej) (tabela
nr 3) - stanowily one prawie 54% podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w miescie.
Dalsze 45% podmiotow gospodarczych stanowily firmy zajmujace si¢ przetworstwem
przemystowym (sekcja D), budownictwem (sekcja F), transportem, gospodarka magazynowa

i lacznoscia (sekcja 1), dzialalno$cia ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna,

"BDR

& Dane z Informacja o bezrobociu we wrzesniu 2008 roku, Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;j.
Departament Rynku Pracy

o Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w miescie stotecznym Warszawa

w I potroczu 2008 rok, Warszawa, 2008




pozostata (sekcja O), posrednictwem finansowym (sekcja J), ochrona zdrowia i pomoca
spoleczna (sekcja N), edukacja (sekcja M) oraz hotelarstwem i gastronomia (sekcja H). Kazdy
z tych typéw podmiotéw nie stanowi samodzielnie wigcej niz 9% i nie mniej niz 2% catosci
wszystkich zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych. Z danych tych wynika jasno, ze
warszawska gospodarka jest bardzo silnie zdominowana przez przedsigbiorstwa dziatajace w
IIT sektorze. Sektor ten zaréwno kreuje zapotrzebowanie na wysoko wykwalifikowana sitg
robocza, jak to si¢ dzieje w wypadku posrednictwa finansowego, jednak tez generuje popyt na
nisko wykwalifikowanych pracownikéw - jak na przyktad ma to miejsce w przypadku handlu.

Poréwnujac liczb¢ nowo zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych z liczba
wyrejestrowanych podmiotow gospodarczych okazuje sig, ze liczba tych pierwszych
przewyzsza liczbg tych drugich o prawie 9,5 tys. podmiotéw. A zatem mieli§my do czynienia
w zesztym roku ze zwigkszeniem sig liczby instytucji prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza.
Trend ten dotyczy kazdej sekcji podmiotéw (oprocz bardzo nielicznej sekcji P). Najwigksza
przewagg, o 4618 podmiotéw (49% catej nadwyzki), przedsigbiorstw nowo zarejestrowanych
zanotowano w sekcji K (ustugi zwiazane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej).
Przewaga podmiotéw nowo zarejestrowanych przekraczata putap 500 jednostek w wypadku
sekcji O (dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata), sekcji F
(budownictwo), sekcji G (handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazdéw samochodowych,
motocykli oraz artykuléw uzytku osobistego i domowego), sekcji J (posrednictwo finansowe)
oraz sekcji N (ochrona zdrowia i pomoc spoleczna). Wartym zauwazenia jest znaczacy
przyrost firm w obrgbie budownictwa, ktére znajduje si¢ w drugim sektorze gospodarki oraz
dynamiczny przyrost firm w sekcji G, ktéra dominuje pod wzgledem liczebnosci nad
pozostatymi rodzajami podmiotéw gospodarczych.

Najwigksza dynamik¢ przemian mierzona jako suma jednostek nowo
zarejestrowanych 1 wyrejestrowanych odnotowano w przypadku sekcji K (obstuga
nieruchomosci, wynajem i uslugi zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej) -
11 466 jednostek, w przypadku w sekcji G (handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazdéw
samochodowych, motocykli oraz artykutéw uzytku osobistego i domowego) -7 751 jednostek.
Dynamika przemian przekroczyla prég 2 tys. jednostek w sekcji F (budownictwo), w sekcji O
(dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata), w sekcji I (transport,
gospodarka magazynowa i tacznos¢) oraz w sekcji D (przetworstwo przemystowe).

Z powyzszych danych wynika, ze w Warszawie jest nie tylko najwigeksza
koncentracja podmiotow gospodarczych w sektorze uslug, ale takze tam odnotowano w

zeszltym roku najwigkszy przyrost nowych przedsi¢biorstw. Waznym wyjatkiem jest tutaj



budownictwo przynalezace do II sektora gospodarki. Plasuje si¢ ono wysoko w hierarchii

sekcji PKD pod wzgledem liczebnosci podmiotéow gospodarczych oraz posiada znaczaca

dynamike przyrostu nowych przedsig¢biorstw.

Tabela 3
Struktura

odmiotow

sospodarczych wg. sekcji PKD-2004 w 2007 roku.

Liczba podmiotow

Udziat
procentowy

Nowo
zarejestrowane”

Wyrejestrowane”

Bilans®

Dynamika’

ogolem

313 367

100%

22175

12735

9440

34910

w sekcji A

Rolnictwo,
fowiectwo i
le$nictwo

1500

0,48%

85

30

55

115

w sekcji B

Rybactwo

21

0,01%

3

3

3

w sekeji C

Gérnictwo

133

0,04%

21

17

25

w sekcji D

Przetworstwo
przemystowe

27526

8,78%

1208

1030

178

2238

w sekcji E

Wytwarzanie i
zaopatrywanie w
energig
elektryczna, gaz,
wodg

247

0,08%

69

61

77

w sekcji F

Budownictwo

25718

8,21%

1852

1039

813

2 891

w sekcji G

Handel hurtowy
i detaliczny;
naprawy
pojazdow
samochodowych,
motocykli oraz
artykutéw
uzytku
osobistego 1
domowego

86 466

27,59%

4196

3555

641

7751

w sekcji H

Hotele i
restauracje

6 900

2,20%

594

347

247

941

w sekeji I

Transport,
gospodarka
magazynowa i
tacznos¢

25680

8,19%

1395

1002

393

2397

w sekcji J

Posrednictwo
finansowe

12 509

3,99%

1306

673

633

1979

w sekcji K

Obstuga
nieruchomosci,
wynajem i ustugi
zwiazane z
prowadzeniem
dziatalnosci
gospodarczej

82678

26,38%

8042

3424

4618

11 466

w sekeji L

Administracja
publiczna i
obrona
narodowa;
obowiazkowe
ubezpieczenia
spoteczne i
powszechne
ubezpieczenie
zdrowotne

480

0,15%

31

25

56

w sekeji M

Edukacja

7694

2,46%

700

414

286

1114

w sekcji N

Ochrona zdrowia
i pomoc
spoteczna

11950

3,81%

929

382

547

1311

w sekcji O

Dziatalnos¢
ustugowa
komunalna,
spoteczna i
indywidualna,
pozostata

23 831

7,60%

1738

801

937

2539




Gospodarstwa
domowe
zatrudniajace
pracownikéw

w sekcji P 6 0,00% 0 0 0 0

Organizacje i
w sekcji Q | zespoty 28 0,01% 6 1 5 7
eksterytorialne

# Liczba nowo zarejestrowanych podmiotéw w 2007 roku.
P Liczba wyrejestrowanych podmiotéw gospodarczych w 2007 roku.
¢ Réznica pomiedzy liczba podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych a wyrejestrowanych w 2007 roku.
d' Suma podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych i wyrejestrowanych w 2007 roku.
Zrédio: BDR

Whioski oparte na analizie struktury podmiotéw gospodarczych przektadaja sig,
chociaz nie w bezposredni sposéb, na dane dotyczace zatrudnienia w poszczegdlnych
sektorach przedsigbiorstw (Wykres nr 3). Najwigcej oséb bylo zatrudnionych w transporcie,
gospodarce magazynowej i tacznosci (302,3 tys.), w handlu i naprawach (214,8 tys.), w
przemysle (174,4 tys.), w obstudze nieruchomosci i firm (145,9 tys.), w budownictwie (50,8
tys.) oraz w hotelarstwie i gastronomii (28,2 tys.)'". A zatem chociaz kolejnos¢
poszczegdlnych sekcji zmienila si¢ wzgledem statystyk dotyczacych liczby podmiotéw

gospodarczych, to nie zmienia to faktu, ze przewazajaca czes¢ oséb pracujacych w

Warszawie jest zatrudnionych w III sektorze.

Wykres 3
Struktura przecigtnego zatrudnienia w sektorze przedsigbiorstw w I pétroczu 2008 roku.
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Zrédto: Przeglad Statystyczny Warszawa, Rok XVII, nr 2, 2008

19 Przeslad Statystyczny Warszawa, Rok XVIL nr 2, 2008




3.3 Pomoc spofeczna
W 2006 roku pomoc spoleczna objela swoim zasiggiem 59 168 oséb a jej wartos¢

osiagneta poziom 120 min ztotych (tabela nr 4). Na jedna osobg objeta pomoca przypadato
przecigtnie 2 tys. zt. Najwigksza grupe stanowily osoby objete pomoca pieni¢zna w formie
zasitku celowego (35 704 oséb) a réwniez ta forma pomocy spotecznej stanowita najwigkszy

odsetek wydatkéw ogdlnych ponad 25%.

Tabela 4
Swiadczenia z pomocy spolecznej

Liczba os6b korzystajacych | Warto$é udzielonych
Swiadczen w tys. zt
Ogétem 59 168 120 084,6
Pomoc pieni¢zna 52 105 87 832
w tym
zasitek staty 7722 26 680,5
zasitek okresowy 5824 7 995,7
zasitek celowy 35 704 36 163,2
Pomoc niepieni¢zna 31728 32 252,6
w tym
positek 18 584 14 123,8
ubranie 2 435 501,1
sprawienie pogrzebu 408 986.,5

Zrodto: Rocznik Statystyczny Warszawy 2007, GUS

4. Sytuacja spoteczna

4.1 Infrastruktura szkolna i akademicka.
W 2006 roku w Warszawie bylo, co zostato pokazane w tabeli nr 5, 1061 jednostek

edukacyjnych (z czego 47% stanowily szkoly podstawowe i gimnazja), w ktérych uczylo si¢
w sumie ponad 222 tys. uczniéw (55% to uczniowie szkét podstawowych i gimnazjéw) a ich
mury opuscito 43 tys. absolwentdw (67% z nich to absolwenci szkét podstawowych i

gimnazjow).
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Tabela 5
Rodzaje szkoét i ich liczba oraz liczba uczniéw i absolwentéw poszczegdlnych rodzajow
szkot''.

SZKOLNICTWO PODSTAWOWE
obiektéw 278
uczniowie 76763
absolwenci 13663
SZKOLNICTWO GIMNAZJALNE
obiektéw 221
uczniowie 45345
absolwenci 15238
SZKOLNICTWO ZASADNICZE ZAWODOWE
obiektéw 46
uczniowie 4213
absolwenci 1575
SZKOLNICTWO SREDNIE ZAWODOWE I ARTYSTYCZNE
obiektéw 151
uczniowie 19153
absolwenci 5698
SZKOLNICTWO OGOLN OKSZTALCACE
obiektéw 232
uczniowie 59326
absolwenci 1976
SZKOLNICTWO POLICEALNE
obiektéw 133
uczniowie 17578
absolwenci 5235
Zrédto: BDR

Oprécz rozwinigtej sieci placéwek edukacyjnych istnieje w Warszawie bardzo
rozbudowana struktura uczelni wyzszych. W stolicy dzialta 8 publicznych uczelni
akademickich nadzorowanych przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Wykaz nr
1) oraz 58 uczelni niepublicznych wpisanych do prowadzonego przez ministerstwo rejestru
uczelni (Aneks). Z raportu sporzadzonego w 2007 roku na zlecenie Urzedu Pracy m.st.
Warszawy przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych wynika, ze w 2006 roku warszawskie
uczelnie publiczne i niepubliczne opuscilo 60 tys. absolwentéw, w tym najwigksza grupeg
stanowili absolwenci Uniwersytetu Warszawskiego (8762 o0s6b), Szkoty Gléwne;j

Gospodarstwa Wiejskiego (5 350 oséb) oraz Politechniki Warszawskiej (4 628 0s6b)'.

" Dane za rok 2006. W chwili sporzadzania raportu dane z Banku Danych Regionalnych z roku 2007 byty
niepetne.

12Rankin;;7 zawodow deficytowych i nadwyzkowych w miescie stolecznym Warszawa
w 2007 roku rozbudowany o analize sytuacji absolwentow na rynku pracy, Warszawa, 2008
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Wykaz 1
Wykaz publicznych uczelni akademickich w Warszawie nadzorowanych przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyiszeg013:
1. Uniwersytet Warszawski
Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego
Politechnika Warszawska
Szkota Gtéwna Handlowa
Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej
Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego
Akademia Wychowania Fizycznego J6zefa Pitsudskiego
Chrze$cijanska Akademia Teologiczna

A

Sposréd wszystkich absolwentow najwigcej ukonczyto kierunek ekonomia (ponad 6 tys.
0s6b), kierunek administracja (4 tys. os6b) oraz kierunek zarzadzanie ( ponad 3,5 tys. oséb).
Posréd ukonczonych przez studentéw kierunkéw dominuja kierunki humanistyczne, a
posréd nich nauki spoleczne oraz kierunki gospodarcze (Tabela nr 6). Najwigcej
absolwentéw z grupy nauk S$cistych posiadala informatyka (11. miejsce z 1,4 tys.
absolwentow) za$ najwigcej absolwentéw z kierunkéw inzynieryjnych posiadata inZzynieria
srodowiskowa (20. miejsce z 674 absolwentami). Sposréd wszystkich absolwentéw tylko
niewielki ich odsetek (1,1% - 671 o0s6b) bylo zarejestrowanych pod koniec roku w Urzedzie

Pracy m.st. Warszawy jako osoby bezrobotne do 12 miesig¢cy od dnia ukonczenie nauki'®.

Tabela 6

Absolwenci szkol wyzszych z podzialem na kierunki.
1. Ekonomia 6.489
2. Administracja 4.001
3. Zarzadzanie 3.721
4. Turystyka i rekreacja 3.305
5. Zarzadzanie i marketing 3.102
6. Finanse i bankowo$¢ 2.292
7. Politologia 1.964
8. Prawo 1.853
9. Stosunki migdzynarodowe 1.723
10. [ Socjologia 1.543
11. [ Informatyka 1.422
12. [ Wychowanie fizyczne 1.172
13. [ Teologia 1.128
14. [ Psychologia 1.115
15. [ Pielegniarstwo 837

13 Zrédto: Strona Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Data ostatniego wejscia na strong (17.11.2008).
14 . 3 - . . s

Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w miescie stotecznym Warszawa
w 2007 roku rozbudowany o analize sytuacji absolwentow na rynku pracy, Warszawa, 2008
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16. [ Pedagogika specjalna 812

17. | Technologia zywnosci i zywienia cztowieka 762
18. | Ochrona $rodowiska 674
19. | Finanse i rachunkowo$¢ 651
20. | Inzynieria srodowiska 577
21. | Kulturoznawstwo 542
22. | Mechanika i budowa maszyn 522
23. | Budownictwo 522
24. | Zarzadzanie i inzynieria produkcji 518
25. | Filologia angielska 516
26. | Filologia polska 487
27. | Makrokierunek (automatyka i robotyka, 474
elektronika i telekomunikacja,informatyka)
28. | Fizjoterapia 442
29. | Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo 434
30. [ Dziennikarstwo i komunikacja spoteczna 428
31. | Nauczanie poczatkowe 405

Zrédio: Ranking zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych w mieécie stolecznym Warszawa
w 2007 roku rozbudowany o analiz¢ sytuacji absolwentéw na rynku pracy

4.2 Szkolenia i posrednictwo pracy
W katalogu Panorama Firm mozna odnalez¢ 887 firm z terenu Warszawy zajmujacych

si¢ szkoleniami i kursami w tak réznorodnych dziedzinach jak kosmetyka, bezpieczenstwo,
rekreacja, czy ksiegowo$é'. Stosujac ten bardzo prowizoryczny wskaznik mozna stwierdzié,
ze oprocz rozwinig¢tej w Warszawie sieci placéwek edukacyjnych i uczelnianych istnieja
liczne instytucje oferujace szeroka game¢ szkolen pozwalajacych na dostosowywanie swoich
kwalifikacji do potrzeb zmieniajacego si¢ rynku pracy. O znacznych mozliwosciach
adaptacyjnych warszawskiego rynku pracy $wiadczy réwniez liczba 1 320 dzialajacych na
terenie miasta agencji zatrudnienia (Tabela nr 7). Sa one instytucjonalnymi posrednikami
migdzy zmieniajacym si¢ popytem i podaza na rynku pracy. Co ciekawe, funkcjonowanie
znacznej liczby firm zajmujacych si¢ posrednictwem obywateli polskich do pracy za granica
u pracodawcéw zagranicznych $wiadczy o tym, ze warszawski rynek pracy reaguje na
zmiany zachodzace nie tylko w skali lokalnej czy krajowej, ale posiada znaczng ilo§é

instytucji przekazujacych sygnaly z rynkow zagranicznych.

15 Zrédto: Katalog Internetowy Panorama Firm. Data ostatniego wejscia na strong (17.11.2008).
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Tabela 7
Wykaz czynnych agencji zatrudnienia'®

Rodzaje agencji Liczba

Posrednictwo pracy na terenie 343
Rzeczpospolitej Polskiej

Posrednictwo obywateli polskich do pracy 53
za granicg u pracodawcow zagranicznych

Doradztwo personalne 314
Praca tymczasowa 256
Poradnictwo zawodowe 146

Zrédto: Strona Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia. Data ostatniego wejscia na strong (17.11.2008).

4.3 Spoteczenstwo obywatelskie
W 2007 roku na terenie Warszawy bylo zarejestrowanych 3 189 fundacji oraz 5 149

stowarzyszen i organizacji spolecznych”. Przy zalozeniu, ze przecigtnie w Polsce okoto 25%
zarejestrowanych organizacji nie prowadzi faktycznej dzialalno$ci, nalezy przyjaé, ze w
zeszlym roku na terenie miasta dzialalo okolo 6 200 szeroko rozumianych organizacji
pozarzadowych. Dobry wglad w funkcjonowanie tego sektora daja badania przeprowadzone
przez Stowarzyszenie Klon/Jawor'®. Swoim zasiggiem objely one warszawskie organizacje
pozarzqdowelg. Z danych uzyskanych w badaniu wynika, ze sposréd wszystkich organizacji
pozarzadowych dziatajacych w miescie 20% z nich zajmuje si¢ dziatalno$cia artystyczng i
kulturalng, 17% dziatalno$cia sportowa, 14% ochrong zdrowia, 13% edukacja i
wychowaniem, za$ 13% pomoca spoleczna. Cecha charakterystyczna warszawskiego
trzeciego sektora jest znaczacy odsetek organizacji dzialajacych w skali catego kraju
(68%). Przyczynia si¢ to zapewne do tego, ze az 30% wszystkich odbiorcéw dziatan sektora
organizacji pozarzadowych stanowia odbiorcy dziatan warszawskich organizacji. Chociaz
zatem przecigtna warszawska organizacja $§wiadczy swoje ustugi dla 130 oséb, to 10%
warszawskich stowarzyszen i fundacji dziala przeci¢tnie na rzecz ponad 2500 oséb. O
przychylnym za$ odbiorze dzialan trzeciego sektora w Warszawie moze §wiadczy¢ fakt, ze
wedle badan Stowarzyszenia Klon/Jawor, 40% organizacji wspolpracuje z
wolontariuszami. Ta w miar¢ dobra kondycja instytucji spoteczenstwa obywatelskiego
przektada si¢ rowniez na do$¢ wysoka w skali kraju frekwencj¢ w wyborach samorzadowych.
W ostatnich wyborach samorzadowych w 2006 roku frekwencja wyborcza w pierwszej turze

wyboréw wynosita 45,99%, za$ w drugiej 39,56%"".

16 7rédto: Strona Krajowego Rejestru Agencii Zatrudnienia. Data ostatniego wejscia na strong (17.11.2008).

17 7r6dto: BDR

3 Jan Herbst, Warszawski sektor pozarzgdowy. Podstawowe fakty o kondycji warszawskich organizacji
pozarzqdowych, Stowarzyszenie Klon/Jawor, 2007

' Badanie byto realizowane w potowie 2006 roku.

%0 Zrédto: Centralna Komisja Wyborcza.
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WhiosKi

W S$wietle prezentowanych powyzej danych Warszawa wydaje si¢ by¢ miastem, ktére
silnie oddzialuje na swoje otoczenie. Skupiajac si¢ na samej analizie sytuacji demograficznej,
spotecznej i ekonomicznej miasta mozna zauwazyC, ze jest ono silnym magnesem
przyciagajacym ludzi spoza jego obrebu. Wzrost liczby mieszkancow stolicy zalezy przede
wszystkim od naptywu ludzi urodzonych poza jej granicami. W oparciu jedynie o naturalng
reprodukcj¢ Warszawa w zeszlym roku nie tylko nie odtworzytaby swojej liczebnosci, lecz
liczba jej mieszkancow ulegtaby minimalnemu zmniejszeniu.

Niewatpliwie czynnikiem przyciagajacym ludzi do Warszawy jest rozbudowana sie¢
szkél wyzszych, zaréwno tych publicznych jaki i prywatnych. Warszawskie uczelnie oferuja
bardzo szeroki wachlarz kierunkéw od tych stricte akademickich po te majace bardziej
zawodowy profil. W 2006 roku ukonczylo je 60 tys. absolwentow. Ze struktury wyksztalcenia
mieszkancow Warszawy, w ktérej dominuja osoby z wyzszym wyksztalceniem, nalezy
wnosi¢, ze po ukonczeniu studiéw znaczny odsetek absolwentéw pozostaje w miescie. O
znaczacym naptywie ludnosci spoza miasta moze rdwniez $wiadczy¢é mniejszy od
przecigtnego odsetek ludnosci w wieku ponizej 18 lat.

Kolejna cechg Warszawy, ktéra moze przyciaga¢ ludzi z innych regionéw Polski, jest
dobrze rozwinigty sektor szkolen i kursow, jak tez liczne agencje zatrudnienia.
Mieszkancy Warszawy maja utatwiony dostgp do wiedzy i umiejgtnosci potrzebnych na
rynku pracy, jak tez moga korzysta¢ z ustug znacznej liczby firm zajmujacych si¢ analiza
sytuacji na tym rynku.

Mozliwosci resorpcyjne miasta wydaja si¢, w Swietle danych prezentowanych w
raporcie, by¢ dalekie od wyczerpania. Utrzymujace si¢ niskie, na poziomie 2%, bezrobocie,
przecig¢tne wynagrodzenie pozostajace na wysokim poziomie oraz pomoc spoteczna, ktdra
swoim dziataniem obejmuje co najwyzej 3% mieszkancéw miasta, wydaja si¢ Swiadczy¢ o
tym, ze mozliwosci rozwoju Warszawy sa dalekie od wyczerpania. Nie zahamowana jeszcze
dynamike ekspancji Warszawy wida¢ chyba najwyrazniej na przyktadzie przyrostu
liczebnosci nowych podmiotéw gospodarczych. W zesztym roku na pigciu mieszkancéw
Warszawy przypadatl jeden podmiot gospodarczy, za$ liczba przedsigbiorstw zwigkszyla sig o
9,5 tys. Ta zywotno$¢ miasta przeklada si¢ rowniez na sektor pozarzadowy. Warszawskie
organizacje spoleczne sa najsilniejsze w obrebie catego kraju, a co najwazniejsze nie skupiaja
si¢ tylko i wylacznie na dziataniu w skali lokalnej - 60% z nich rozciaga swoja dziatalno$¢ na

cala Polske.
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Sama Warszawa opiera rozwdj gospodarczy przede wszystkim na sektorze ushug i
handlu, to tam zatrudnionych jest najwigcej mieszkancOw miasta. Z rozwojem tego sektora
wydaja si¢ wiaza¢ dwie kwestie charakterystyczne dla wszystkich gospodarek opierajacych
si¢ na III sektorze. Pierwsza to rosngcy popyt na wysoko wykwalifikowana sil¢ robocza.
Znaczna czg$¢ sektora ustug potrzebuje pracownikéw o bardzo wysokich i specjalistycznych
kompetencjach. Potrzeba ta wydaje si¢ by¢ zaspokajana przez funkcjonowanie licznych
warszawskich uczelni. Istnienie za§ w miescie zapotrzebowania na dobrze wyksztalconych
pracownikéw uwidacznia si¢ przez znaczny odsetek oséb z wyzszym wyksztalceniem
zyjacych w stolicy. Jednak dominacja III sektora ma tez swoje drugie oblicze. Réwnolegle do
rozwoju podazy na wysoko wykwalifikowanych pracownikow rozwija sie¢ takze podaz na
nienajlepiej oplacane, nie gwarantujace stabilnego zatrudnienia i nie wymagajace
znacznych umiejetnosci miejsca pracy. O istnieniu rozbudowanego ,,gorszego” rynku pracy
IIT sektora moze $wiadczy¢ fakt, Ze co piaty Warszawiak jest zatrudniony w sektorze handlu i
napraw, za$ za brakiem stabilno$cia zatrudnienia w tym segmencie rynku przemawia fakt, iz
drugim najbardziej rozpowszechnionym ws$rod warszawskich bezrobotnych zawodem jest
sprzedawca.

Odnos$nie dziatania organizacji pozarzadowych na terenie Warszawy okazuje sig, ze
jezeli spojrzymy na profil dziatalnosci poszczegdlnych organizacji to okaze sig, ze sektor ten
nie odtwarza popularnego w Polsce wzorca, w ktérym najliczniej reprezentowanymi instytucji
pozarzadowych sa organizacje sportowe. Warszawski trzeci sektor spoleczny dzieli si¢ przede
wszystkim na organizacje skupiajace si¢ na dziatalno$ci kulturalnej oraz powigzanej z szeroko
rozumiang polityka spoteczna. Pamigtajac o do§¢ znacznym wykorzystaniu wolontariatu w
dziatalnosci tychze organizacji jak tez do$¢ znaczna partycypacja mieszkancéw w wyborach
samorzadowych, mozna zaryzykowac¢ postawienie tezy, ze w Warszawie mamy do$¢ wysoki
poziom kapitatu spotecznego, ktory jest zogniskowany na rozwoju sfery kulturalnej i
spolecznej. Wydaje si¢ takze, ze 6w kapital spoleczny, zapewne z réznym skutkiem,
promieniuje poza obrgb stolicy.

Jezeli zgodzimy si¢ z teza o tym, ze Warszawa czerpie znaczng czg¢§¢ swojego kapitatu
ludzkiego z zewnatrz (migracje), wzmacnia go (edukacja) a nastgpnie zatrzymuje go w swoim
obrebie, jak tez indukuje znaczny potencjat kapitatu spotecznego (organizacje pozarzadowe),
to pozostaje postawi¢ na koniec pytanie: czy ogolny bilans oddzialywania stolicy na swoje
najblizsze otoczenie jest pozytywny czy negatywny? Czy Warszawa jest swojego rodzaju

pasozytem, czy raczej petni role inkubatora pozytywnych proceséw spotecznych
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rozchodzacych si¢ na jej blizsze i dalsze otoczenie? Czy Warszawa jest obciazeniem, czy tez

dobrodziejstwem dla reszty wojewddztwa mazowieckiego?

Podsumowanie:

- Warszawa jako magnes. Rozw6j miasta jest oparty w znacznym stopniu na zewng¢trznym
kapitale ludzkim.

- Warszawa jako osrodek akademicki. Miasto posiada bardzo duza liczbg uczelni wyzszych i
znaczny odsetek mieszkancow z wyzszym wyksztatceniem.

- Warszawa jako skupisko znacznej ilo$ci firm szkoleniowych i agencji zatrudnienia. Miasto
oferuje mozliwo$ci w miarg fatwego dostosowania si¢ do rynku pracy.

- Warszawa jako miasto posiadajace nadal znaczny potencjat rozwoju.

- Warszawa jako miasto rozbudowanego III sektora gospodarki. Istniej zapotrzebowanie na
nisko i wysoko wykwalifikowana sil¢ robocza.

- Warszawa jako miasto o wysokim poziomie kapitatu spotecznego.

- Jaka role pelni Warszawa wobec reszty wojewddztwa mazowieckiego?
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Aneks

Wykaz uczelni niepublicznych w Warszawie, wpisanych do prowadzonego przez
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego rejestru uczelni niepublicznych i zwigzkow
uczelni niepublicznych (wraz z kierunkami)':

1.

*

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Akademia Finansow

finanse i rachunkowo$¢; stosunki migdzynarodowe; dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna

Akademia Leona Kozminskiego

administracja, finanse i rachunkowos¢, prawo, zarzadzanie, socjologia, europeistyka,
socjologia

Europejska Wyzsza Szkola Informatyczno-Ekonomiczna

informatyka, zarzadzanie

ALMAMER Wyzsza Szkota Ekonomiczna

ekonomia, turystyka i rekreacja, fizjoterapia, politologia

Collegium Civitas

socjologia, stosunki migdzynarodowe, politologia, filozofia, filologia

Collegium Varsoviense

politologia, administracja, informatyka, socjologia, elektronika i telekomunikacja,
gospodarka przestrzenna, zarzadzanie, inzynieria rodowiska, ekonomia, zdrowie
publiczne

Europejska Akademia Sztuk

grafika, malarstwo; architektura i urbanistyka

Europejska Wyzsza Szkola Biznesu

Europejska Wyzsza Szkola Prawa i Administracji

prawo, administracja, stosunki migdzynarodowe

Lingwistyczna Szkota Wyzsza

filologia

,»OLYMPUS'" Szkota Wyzsza im. Romualda Kudlinskiego

finanse i rachunkowos¢; filologia

Pedagogium - Wyzsza Szkola Pedagogiki Resocjalizacyjnej

pedagogika, pedagogika, praca socjalna

Polsko-Japonska Wyzsza Szkola Technik Komputerowych

informatyka; zarzadzanie, grafika, kulturoznawstwo, architektura wnetrz
Prywatna Wyzsza Szkola Businessu, Administracji i Technik Komputerowych
administracja; ekonomia; prawo; informatyka; socjologia

Szkota Wyzsza im. Bogdana Janskiego

zarzadzanie, socjologia, politologia , gospodarka przestrzenna, pedagogika, filozofia
Szkota Wyzsza Przymierza Rodzin

informatyka; turystyka i rekreacja; filologia polska; geografia; socjologia; historia;
pedagogika

Szkola Wyzsza Psychologii Spotecznej

psychologia; socjologia; kulturoznawstwo; filologia; filozofia; politologia; zdrowie
publiczne; filologia polska; informatyka; stosunki migdzynarodowe, dziennikarstwo i
komunikacja spoteczna

2! Zrédto: Strona Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Data ostatniego wejscia na strong (17.11.2008).
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Uczelnia Warszawska im. Marii Sklodowskiej - Curie

ekonomia; informatyka i ekonometria; geodezja i kartografia; socjologia; turystyka i
rekreacja, zdrowie publiczne, pedagogika

Warszawska Szkola Zarzadzania - Szkota Wyzsza

zarzadzanie

Warszawska Wyzsza Szkola Ekonomiczna im. Edwarda Wiszniewskiego
zarzadzanie

Warszawska Wyzsza Szkola Humanistyczna im. Bolestawa Prusa
kulturoznawstwo, dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, filologia polska,
kulturoznawstwo

Warszawska Wyzsza Szkola Informatyki

informatyka

Wszechnica Polska - Szkota Wyzsza TWP

pedagogika; administracja; filologia, bezpieczenstwo narodowe, bezpieczenstwo
wewngtrzne, finanse i rachunkowos$¢

Wyizsza Szkola Administracyjno - Spoteczna

administracja

Wyisza Szkola Artystyczna - WSA

malarstwo

Wyisza Szkola Bezpieczenstwa i Ochrony

administracja

Wyizsza Szkota Cla i Logistyki

stosunki migdzynarodowe

Wyizsza Szkola Dziennikarska im. M. Wankowicza

politologia , dziennikarstwo i komunikacja spoteczna , historia

Wyisza Szkola - Edukacja w Sporcie

wychowanie fizyczne ;

Wyzsza Szkola Ekologii i Zarzadzania

ochrona $rodowiska ; zarzadzanie i inzynieria produkcji ; architektura i urbanistyka ;
architektura krajobrazu ; zarzadzanie ; budownictwo ; informatyka i ekonometria ;
architektura wnetrz ; edukacja techniczno-informatyczna ; zdrowie publiczne
Wyisza Szkola Ekonomiczno-Informatyczna

ekonomia ; informatyka ; stosunki migdzynarodowe ; filologia , turystyka i rekreacja,
socjologia

Wyzsza Szkola Finansoéw i Zarzadzania

psychologia MJ; finanse i rachunkowo$¢ ; zarzadzanie , politologia ; pielggniarstwo ,
prawo

Wyzsza Szkola Gospodarowania Nieruchomos$ciami

ekonomia , administracja , architektura i urbanistyka , architektura krajobrazu ,
Wyisza Szkota Handlu i Finanséw Miedzynarodowych im. Fryderyka Skarbka
ekonomia ; finanse i rachunkowo$¢ ; zarzadzanie , turystyka i rekreacja

Wyizsza Szkota Handlu i Prawa im. Ryszarda Y.azarskiego

ekonomia ; prawo MJ; administracja ; informatyka ; finanse i rachunkowos¢ ;
zarzadzanie ; stosunki mi¢dzynarodowe

Wyisza Szkola Hotelarstwa, Gastronomii i Turystyki

turystyka i rekreacja

Wyzsza Szkota Informatyki Stosowanej i Zarzadzania

informatyka , zarzadzanie , informatyka i ekonometria
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

Wyisza Szkola Informatyki, Zarzadzania i Administracji

administracja , zarzadzanie i inzynieria produkcji , bezpieczenstwo narodowe ,
logistyka

Wyzsza Szkola Infrastruktury i Zarzadzania

gospodarka przestrzenna , zarzadzanie , ochrona srodowiska , informatyka

Wyisza Szkota Komunikowania i Mediow Spolecznych im. Jerzego Giedroycia

politologia , aktorstwo

Wyzsza Szkota Komunikowania, Politologii i Stosunkéw Miedzynarodowych

dziennikarstwo 1 komunikacja spoteczna ; filologia ; politologia ; stosunki
migdzynarodowe , pedagogika

Wyisza Szkola Mazowiecka

europeistyka ; zdrowie publiczne , fizjoterapia ; administracja , pielggniarstwo
Wyzsza Szkota Menedzerska

zarzadzanie ; prawo MJ; zarzadzanie i inzynieria produkcji ; informatyka ;
administracja ; administracja ; stosunki mi¢dzynarodowe ; pielggniarstwo ;
pedagogika , politologia , europeistyka

Wyzsza Szkota Organizacji Turystyki i Hotelarstwa

zarzadzanie , turystyka i rekreacja

Wyisza Szkola Pedagogiczna TWP

pedagogika ; politologia ; filologia ; filologia polska

Wyisza Szkola Pedagogiczna ZNP

pedagogika

Wyizsza Szkola Promocji

zarzadzanie

Wyisza Szkola Rehabilitacji

fizjoterapia

Wyzsza Szkola Spoteczno-Ekonomiczna

ekonomia ; finanse i rachunkowos$¢ , pedagogika , bezpieczenstwo narodowe
Wyisza Szkola Stosunkéw Miedzynarodowych i Amerykanistyki
politologia , politologia

Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna

stosunki miedzynarodowe , informatyka

Wyisza Szkola Technologii Informatycznych

informatyka

Wyisza Szkola Turystyki i Jezykéw Obcych

turystyka i rekreacja , socjologia

Wyisza Szkola Turystyki i Rekreacji im. Mieczystawa Orlowicza
turystyka i rekreacja

Wyzsza Szkola Zarzadzania

zarzadzanie , ekonomia

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Prawa im. Heleny Chodkowskiej
prawo; zarzadzanie ; finanse i rachunkowos¢ ; stosunki migdzynarodowe ,
administracja

Wyzsza Szkola Zarzadzania Personelem

socjologia , bezpieczenstwo narodowe , zarzadzanie

Wyzsza Szkota Zawodowa Kosmetyki i Pielegnacji Zdrowia
kosmetologia ; towaroznawstwo

21



